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COMPONENTES 

 DE LA  

IMAGEN 

¿Qué es 

imagen 

personal? 

Cuando partimos desde cualquiera 

de los criterios de imagen personal, 

nos daremos cuenta de que en todos 

va involucrado un proceso físico-

psicológico de percepción. 

Abarca primeramente una sensación que se canaliza al sistema nervioso 

central para de ahí pasar al proceso cerebral de la aprehensión, 

desciframiento y comprensión de la causa que la produjo traduciéndola en 

un efecto semejante a una experiencia o vivencia que a su vez se convierte 

en una imagen mental de lo percibido. 

Tres tipos 

de 

imágenes 

mentales. 

- Las primeras que corresponden a la retención en nuestra mente de lo percibido y su capacidad de 

reproducirlo de manera más o menos exacta, es decir, una especie de memoria visual o fotográfica. 

- Las segundas, referidas a nuestra capacidad de crear imágenes, a la facultad de la mente que 

puede reproducir de la memoria, interrelacionar ideas y crear. 

- Las terceras, objeto de nuestro estudio que son las que, una vez conformadas mediante el proceso 

físico-psicológico, pueden producir efectos en la conducta de los individuos. 

La 

percepción 

Es la sensación interior que resulta de una impresión material hecha en nuestros sentidos. Lo 

que con toda sencillez podría interpretarse como el recuerdo que nos queda después de 

haber tenido una experiencia de cualquier clase. 

Imagen 

publica 

Cuando la imagen mental individual es compartida por un público o conjunto de públicos se 

transforma en una imagen mental colectiva dando paso a la imagen pública. 

El saludo  

El saludo, junto con el contacto 

visual y la sonrisa, son nuestra 

mejor tarjeta de presentación. 

En la antigüedad el saludo era una señal de paz. Originalmente el 

contacto se hacía llevando la mano hasta el antebrazo para demostrar 

que no se guardaba ninguna arma bajo la manga. 

A través del 

tiempo el saludo 

ha evolucionado 

hasta su forma 

moderna. 

- Conservar la mano limpia y libre de sudor.  

- Extender ampliamente su mano derecha con el pulgar hacia arriba y el resto de los dedos juntos. 

- Deslizar la mano dentro de la del otro hasta que se produzca el contacto completo, es decir hasta 

el límite en el que se toquen ambos las uniones del pulgar con el índice. 

- Apretar firmemente, pero sin lastimar, sacudiendo la mano del otro no más de un par de veces. 

Autoestima 

¿Qué es? 
Es el amor que una persona tiene por sí misma; para otros, es el conjunto de las 

actitudes del individuo hacia sí mismo, o la percepción evaluativa de uno mismo. 

Las “Aes” 

de la 

Autoestima. 

-Aprecio: Un aprecio que incluye todo lo positivo, que pueda haber en uno mismo: talentos, habilidades, 

cualidades corporales, mentales, espirituales. Disfrutar de nuestros logros sin jactancia, fanfarronería y soberbia. 

-Aceptación tolerante de nuestras limitaciones, debilidades, errores y fracasos. 

- Afecto: actitud positivamente amistosa, comprensiva y cariñosa hacia uno mismo, de tal suerte que la persona 

se sienta en paz y no en guerra, con sus pensamientos, sentimientos, con su imaginación y con su cuerpo. 

Atención: cuidado esmerado de sus necesidades reales, tanto físicas como psíquicas, intelectuales y espirituales 

Principales características 

de una persona con 

elevada autoestima: 

• Independiente, con iniciativa, espontánea.  

• Orgullosa de sus logros.  

• Responsable, comprometida. 

• Tolerante a las frustraciones.  

• Entusiasta, asume retos y desafíos.  

• Capaz de persuadir, creativa y con tendencia al liderazgo. 
 

 

Principales características 

de una persona con baja 

autoestima: 

• Apática, temerosa, angustiada.  

• Tiene complejo de inferioridad o superioridad. 

 • Insegura, sin iniciativa.  

• Débil frente a la frustración, se derrumba fácilmente. 

 • Tendiente a vivir de la opinión ajena. 

 • Desconfía de sí mismo y de los demás. 
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