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Cuadro sinoptico
Unidad 1

e Nombre de alumno: Marvi Hernandez

Ramos.
e Materia: legislacion en salud y enfermeria

e Nombre del profesor: Lic. Jorge

enrique albores.
e Carrera: Lic. En Enfermeria

e Grupo y cuatrimestre: 8° “A”.
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Proyecto de profesionalizacion: |
/' . . . .
Caracteristicas de la profesion permanencia 'y 9 de febrero de 1907 al

La profesionalizacién debe constituirse la primera escuela

. . .z - Paciente
entenderse desde dos oficial para la educacién de .
vertientes: El esfuerzo enfermeria, como resultado del peronsie: B
organizado y sistematico de movimiento que se habia - Entusiasta
los miembros de la profesion desarrollado en Europa y en

Caracteristicas del profesional de enfermeria
- Empatica
- Amable

egreso semejantes, contenidos académicos
homalogos, perfil académico profesional
congruente y un sistema de control de
certificaciones académicas como garantia de
interés publico

(Colegios, Asociaciones, muchas partes del mundo Caracteristicas )
L de [REEECEEM - Responsable
Enfermeras, Instituciones I3 ehfermari Sh Gbstcn -5f;uente
Ve . . - Lider
1.2. Caractgrlstlcas de Educativas e Instituciones de Control de calidad Caracterieticas de una profesional de Kz N
una profesion. — Salud) para que Enfermeria — : ‘2 : ) P Coshorata
icacio La calidad de la formacion profesional, que enfermeria: la enfermera que cuida, debe
Aplicacion a la cumpla con los estatutos de ’
enfermeria fosic decir o debe ser autonomo y de alta exigencia y con tener un cuerpo de conocimiento formal y A
roresion, es decir, primero : . . . . . . - Conocimiento actualizado
P ’ P estandares de reconocimiento internacional. vivencial, sumado a esto requiere de su coanitivas

- Inteligencia emocional

la formacidn profesional . L . .
manifestacion como persona, Unica, autentica,

conforme a las caracteristicas Certificacidn de los profe5|on|stas que : .
. . capaz de generar confianza, serenidad,
universales del sistema de asegure el dictamen de suficiencia para tener ] ) )
. - . . seguridad y apoyo efectivo. Lo anteriormente
educacidén en la carrera permiso de prdctica profesional reconocida

permite que precisemos que el enfermero que
cuida debe tener: conocimiento, compromiso,
ética, arte de intuicion y la aceptacién del otro.

por los pares y el respaldo para mantener la
licencia de practica profesional actualizada y

V. Henderson (2) dijo, la
enfermera debe conocer qué es lo
gue el enfermo necesita. Debemos
colaborar con nuestros pacientes
en la identificacion de sus
necesidades (fisicas, mentales,
emocionales, socioculturales y
espirituales)

_—

¢Cudl es la funcion del profesional
en enfermeria en el sistema actual
de cuidado de la salud? : promover
la salud, prevenir la enfermedad,
restaurar la salud y aliviar el
sufrimiento

— vigente.
— ~—
— I Asistencia clinica:
Enfermeria administrativa . . . .
c de Accid Administrativa: este proceso administrativo
. , . m ion - ,
El trabajo de enfermeria en el area ampos de Acclo siguiendo las bases del proceso de enfermeria,
administrativa de esta institucion tiene Las/los egresadas/os se pueden en relacion a esto encontramos las fases de Campos de accion del
m muchas funciones, entre ellas, analizar desempefiar en las siguientes areas del planeacidn, organizacion, seleccién del : :
N — estadisticas nacionales para llegar en materia mercado laboral a nivel nacional e personal, direccién y control. PrOfeS]Onal de enfermer]a
de salud a la poblacion en general, ademas se internacional: Asistencial: brindar . . .
GJ . . Docencia. Existen dos enfoques principales
1.3. Los campos de gestan estrategias de prevencion en temas cuidado a las personas, familias y - - Asistencial
-, . . . ) ) ) para a bordar los distintos aspectos de la
actuacion y desarrollo como seguridad vial, seguridad humanay poblaciones en los diferentes niveles de . o .
. . . i investigacion de enfermeria. Estos enfoques se
profesional en el ! patrimonial, salud general y laboral, expresé atencion de los Sistemas de Salud. - . . . B Administrativo
g la enf T ) originan a partir de diferentes doctrinas y
momento actual. a entermera. — | Educativo: liderar el rol educativo en s _— . .
q) L ' i i utilizan distintos métodos para la recogida y
Analisis y propuestas diferentes escenarios de la educacion s '
O [ : - ) o analisis de datos. =) Docencia
La Enfermeria es una Profesién polifacética para enfermeria desde el nivel técnico
C C profesion que consiste o fosis ot has'Fa‘ el Supenor‘. 'Gerer?ual: desarro!lar Campos de accién del profesional de enfermeria. mmm) Ivestigacion
3 q) en el cuidado de los Orser una protesion poli a.ce.! ICa que no habilidades administrativas y gerenciales
enfermos de gravedad debe.enfr?scarse €h un servicio en diferentes organizaciones de salud. 1. Asistencial: clinica o domiciliaria
—D G) y pacientes hospitalario, por el contrario, se debe Investigativo: generar investigaciones 5. Administrativo
© -c ambulatorios, con el — tomar provecho de la cantidad de propias para la disciplina de enfermeria e '
cometido final de conocimientos e incursionar en distintos interdisciplinariamente, que contribuyan 3. Docencia
-c s asistir y complementar | campos a la solucidn de problemas en salud. o
e \O la labor de los 4. Investigacion
7 . \
- : médicos
-
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¢Y cudl debe ser el ambito de la
intervencién en nuestra interaccion
con el cliente y su entorno?

éCudl es la funcidn del
profesional en enfermeria en

el sistema actual de cuidado

; . . hier na filosofia basi
1.4. La carrera profesional. | de lasalud? ¢Y cual debe ser se adhiere a una filosofia basica
centrada en el ser humano y su

interaccién con el entorno, donde la

La enfermeria se ha auto identificado

como una profesidn humanista, que i o)

el ambito de la intervencidn

Como disciplina, enfermeria es mas
amplia que la ciencia de enfermeria 'y
su singularidad se desprende de su
perspectiva, mas que de su objeto de
busqueda o de su metodologia

en nuestra interaccion conel | ——

cliente y su entorno? persona elige. a, las intervenciones

de enfermeria se pueden clasificar
principalmente en cuatro categorias,
que afrontan las demandas del
cliente: 1) cuidado; 2) competencia;
3) servicios de informacién y
asistencia juridica, y 4) conexion.
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PROFESIONALIZACION EN ENFERMERIA
la enfermeria como profesion en el ambito mundial, algunas
— historiadoras, especialmente las de orientacién cristiana,
remontan sus origenes a Fabiola en las catacumbas romanas;
otras ubican el nacimiento de la enfermeria moderna en
Florence Nightingale, a partir de la creacion de la Escuela de
Enfermeria del Hospital Santo Tomas en Londres. Los

socidlogos de la asistencia médica consideran que fue hacia

finales del siglo XIX cuando nacié la nueva profesidn de las

enfermeras seglares, que fueron ocupando los puestos Fuente : antologia de legislacion
dejados por las religiosas.

ENFERMERIA: DISCIPLINA Y PROFESION




