
CUADRO SINOPTICO 

PROFESION DE ENFERMERIA  

 Nombre de alumna: Claudia Donaji Trujillo 

Gallegos. 

 Materia: Legislación en salud y enfermería  

 Nombre del profesor: Jorge Enrique 

Albores Aguilar. 

 Carrera: Lic. En Enfermería. 

 Cuatrimestre y grupo: Octavo  A. 

 



 requisitos de ingreso 

 permanencia  

 egreso semejantes  

 contenidos académicos homólogos 

 perfil académico profesional congruente 

 sistema de control de certificaciones académicas 

 título y licencia para ejercer  

Esto demuestra la 

veracidad en la 

preparación profesional y 

el permiso para ejercer 

como profesional de 

enfermería. 

Es necesario que para ser un 

profesional de enfermería se logre 

adquirir un rango superior a técnico.  

No es una característica obligatoria pero es preferente aspirar a conocimientos más amplios.  

 Conocimiento 

 Compromiso 

 Ética 

 Arte de intuición  

 Aceptación del otro  

Capacidad de comprender eventos e interpretar el problema que existe en la vida de las personas  

Obligación con el deber de cumplir por una promesa hecha del interés del cuidado del paciente.  

Normas internas que ayudan a motivar y a identificar la justica en las acciones de la persona. 

 
Es la capacidad de adquirir conocimientos por experiencias propias y análisis de situaciones  

Es la capacidad de aceptar a la persona que se cuida como un ser humano y tratarlo como tal 

El profesional puede elegir la preparación académica en el área 

que más le grade y sobre todo en la que este pueda sentirse 

cómodo, ya que para ciertas áreas se necesita contar con un 

estudio enfocado a algo particular y en cambio otros no.  

- Clínica  

 

- Domiciliaria  

 

- Edad 

- género 

- origen étnico 

- antecedentes genéticos 

- nivel intelectual y 

- motivación 

- valores éticos y socioculturales 

PROFESIÓN 

DE 

ENFERMERÍA  

Características 

de la  

profesión 

Campos de 

actuación y 

desarrollo 

profesional en el 

momento actual 

La carrera 

profesional. 

Concepto y 

situación 

actual 

El personal de enfermería 

debe cumplir 

principalmente con los 

estatutos de profesión 

Características 

generales de un 

profesional de 

enfermería  

Las áreas en las que un profesional de enfermería se puede 

desarrollar de forma laboral son barias ya que la enfermería 

se distingue por ser multifacética. 

Las áreas 

en las que 

el personal 

de 

enfermería 

se puede 

desarrollar 

son las 

siguientes  

Se encarga de brindar cuidado a las personas, familias y 

poblaciones en los diferentes niveles de  atención. 

Se la habilidad educativa en diferentes escenarios para 

enfermería  desde el nivel técnico hasta el Superior. 

Es el empleo de habilidades administrativas y gerenciales en 

diferentes niveles de atención. 

Generar  investigaciones propias para la disciplina de 

enfermería, que ayuden a la solución de problemas en salud. 

- Asistencial  

 

- educativo  

 

- Administrativo 

 

- investigativo  

 

 

La enfermedad se define como una 

limitación concreta del ser humano, 

pero que varía dependiendo de los 

valores personales.  

   

 

La enfermería se ha identificado como 

una profesión humanista, que se 

adhiere a una filosofía básica centrada 

en el ser humano y su interacción con el 

entorno, donde la persona elige, se auto 

determina y es un ser activo  

 

 

Se debe de encargar de 4 funciones 

fundamentales para la salud, divididas 

por ares se consideran  

 

 

Ya que en todas las culturas tienen diferentes 

conceptos y características del entorno y de la persona. 

 

Tienen  características individuales en las que influyen 

en sus respuestas fisiológicas. 

 

Los factores del entorno, que influencian la manera 

como las personas perciben y centran sus acciones en 

relación con la salud. 

- promover la salud 

- prevenir la enfermedad 

- restaurar la salud 

- aliviar el sufrimiento 

El objetivo de la enfermería debe ser, esencialmente, para el beneficio del paciente, 

y su trabajo debe estar centrado en él. 

Busca brindar: cuidado, competencia, servicios de información y asistencia jurídica, 

y conexión. 
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