
 

 

 

 

 

Alumna: Adriana Janeth Pérez García 

Trabajo: cuadro sinóptico 

                             Legislación en salud y enfermería  

                              Enfermería 

                                            8vo cuatrimestre 

 



 
 
 
 
 
 

 

                                   

 

 

 

    

 

  

 

C
a
ra

c
te

rí
s
ti
c
a
s
 d

e
 u

n
a
 p

ro
fe

s
ió

n
. 
A

p
lic

a
c
ió

n
 

a
 l
a
 e

n
fe

rm
e

rí
a
. 
 

La profesionalización 

tiene dos vertientes: 

El esfuerzo organizado y 

sistemático de los 

miembros de la profesión  

Colegios, asociaciones, 

enfermeras, instituciones 

educativas e instituciones 

de salud.  

Debe tener un cuerpo de 

reconocimiento formal y 

vivencial, requiere de su 

manifestación como persona, 

única, autentica, capaz de 

generar confianza,  serenidad, 

seguridad y apoyo afectivo. 

La 

enfermera 

que cuida 

Debe ser autónomo  y de 

alta exigencia  y con 

estándares de 

reconocimiento 

internacional  

Conocimiento  

Compromiso  

Ética   

Arte de intuición    Aceptación del otro  

Características  
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Funciones  

Analizar estadísticas nacionales para 

llegar en materia de salud a la 

población en general. 

 Los egresados se pueden 

desempeñar en las 

siguientes áreas del 

mercado laboral a nivel 

nacional e internacional.  

Enfermería 

administrativa  

Seguridad humana y patrimonial, 

salud general y laboral.  

Gestan estrategias de prevención en 

temas como seguridad vial.  



 

 

                                                                                                                                                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L
A

 C
A

R
R

E
R

A
 P

R
O

F
E

S
IO

N
A

L
 

C
O

N
C

E
P

T
O

 Y
 S

IT
U

A
C

IO
N

 

A
C

T
U

A
L

  
 

 Es un reconocimiento 

esfuerzo académico 

mediante un incentivo 

económico  

 Procurar la superación de los 

profesionales con el fin de 

ofrecer un mejor servicio y 

retener a los profesionales 

mejor calificados en cada área 

de actividad. 

Objetivos   

 El profesional de 

enfermería 

competente es:  

 Aquel que utiliza sus 

conocimientos, habilidades y 

actitudes para emitir juicios 

clínicos, solucionar problemas y 

realizar tareas costo-eficaces.  

 Función de 

enfermería  

 Dar información y educación del 

cliente sobre la salud, para que él 

pueda elegir entre las diversas opciones 

posibles, una vez considerados los 

distintos riesgos y beneficios de cada 

alternativa 

Se está convirtiendo en prioritaria, ya que la tendencia 

del cuidado de salud se centra en el cliente, como 

centro de la atención y como persona que toma la 

decisión del tratamiento el tipo de cuidado que se va a 

realizar. 


