
 

LA CONSULTORÍA ES UN SERVICIO DE 
ASESORÍA ESPECIALIZADA E 
INDEPENDIENTE AL QUE RECURREN 
LAS EMPRESAS EN DIFERENTES 
INDUSTRIAS CON EL FIN DE 
ENCONTRAR SOLUCIONES A UNO O 
MÁS DE SUS PROBLEMAS DE NEGOCIO 
O NECESIDADES EMPRESARIALES, QUE 
SE SUSTENTA EN LA INNOVACIÓN, LA 
EXPERIENCIA, EL CONOCIMIENTO, LAS 
HABILIDADES DE LOS PROFESIONALES, 
LOS MÉTODOS Y LAS HERRAMIENTAS.

CONSULTORIA

COACHING ES ENTRENAMIENTO EN 
HABILIDADES DE COMUNICACIÓN Y DE 
LIDERAZGO QUE FOMENTAN EL 
AUTOCONOCIMIENTO Y EL CONTACTO 
DE LA PERSONA CON SU ENTORNO. 
NUESTRO PUNTO DE 
PARTIDA ES INTERPRETAR A LAS 
PERSONAS COMO SERES 
LINGÜÍSTICOS, QUE SE CREAN A SÍ 

MISMOS A TRAVÉS DEL LENGUAJE.

COACHING



 

 

TRABAJO PRACTICO

EL TRABAJO PRÁCTICO ES UNA FORMA DE 
EVALUACIÓN INSTITUCIONAL QUE TIENE 
COMO OBJETIVO UNIR LA TEORÍA CON LA 
PRÁCTICA. EL ALUMNO DEBE APLICAR LO 

APRENDIDO EN CLASES PARA LA 
REALIZACIÓN DEL TRABAJO Y ESTO LE 

AYUDARÁ A LA COMPRENSIÓN E 
INTERNALIZACIÓN DEL TEMA TRATADO.

TRABAJOS ADMIINISTRATIVOS

LOS ADMINISTRATIVOS GESTIONAN, 
ORGANIZAN, PLANIFICAN, ATIENDEN Y 

REALIZAN TAREAS ADMINISTRATIVAS, DE 
SOPORTE Y APOYA A LA ORGANIZACIÓN. ... 

ORGANIZAR Y SUPERVISAR LA 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE PERSONAL 

DE LA EMPRESA, AJUSTÁNDOSE A LA 
NORMATIVA LABORAL VIGENTE Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

ASESORIA

ES FUNCIÓN DEL ÁREA DE ASESORÍA 

PROFESIONAL PRESTAR ASISTENCIA 

TÉCNICA Y PROFESIONAL A AQUELLAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS, PRIVADAS 

Y/O NO GUBERNAMENTALES QUE ASÍ LO 

REQUIERAN. ASISTENCIA TÉCNICA, 

ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DE 

PERSONAL TÉCNICO Y PROFESIONAL. 

CONSULTORÍA, AUDITORÍA Y 

ASESORAMIENTO. 


