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ACCIONES ESTRATÉGICAS PARA ESTABLECER LA IMAGEN PERSONAL  

Introducción  
“Como te ven te tratan”, “La primera impresión es la que cuenta”, “Aunque la mona se vista de seda, 

mona se queda” cualquier ser humano ha sido capaz de entender muchas cosas acerca de los demás 

con sólo ver cómo se presentan frente a él. la imagen física no es solamente asunto de la indumenta-

ria comprende también las formas y medidas de la cara y cuerpo, los colores, patrones y texturas utili-

zadas en las prendas de vestir; incluye la postura al pararse y sentarse y el modo de caminar, la sonrisa 

y otros gestos, los ademanes, el contacto visual y la conducta 

 

Son todas aquellas habilidades y aptitudes que tienen las personas que les permiten desarrollar un trabajo de forma exitosa. 

tres tipos principales de competencias: 1. Competencias de base. 2. Competencias técnicas.  3. Competencias transversales.  
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