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Trabajo practico.

ESTEREOTIPOS PROFESIONALES.

Instrumento
de
evaluacion.

Trabajo
administrativo

Permite

aunar teoria
y practica.

La finalidad del trabajo practico es que el
estudiante elabore una produccion coherente,
clara, que responda a las preguntas citadas y al
tema de la disciplina en cuestion.

Protocolos profesionales.

Conjunto de reglas ceremoniales que rigen una actividad,
establecidas por un decreto o por la costumbre.

Son las formas, tiempos, lugares y rituales que se da por
sentado que todos los participantes observaran.

Trato.

® Saludo.

® Cuando ponerse pie.
e Saludo de mano.

® Tuteo.

La entrevista de trabajo.

Es la técnica més
utilizada en los procesos
de seleccion de personal.
Ante un puesto de trabajo
vacante o de nueva
creacion, se establece el
perfil del candidato vy,
posteriormente, a través
de la entrevista, se elige a
uno de los candidatos
para cubrir el puesto
determinado.

Su tarea consiste
en ordenar,
organizar y
disponer distintos
asuntos que se
encuentran bajo su
responsabilidad.

a =
Es una persona empleada
en la administracion de
una empresa o de otra
entidad.

Disefio de tarjeta de presentacion.

Es uno de los planos de identidad grafica mas
personalizados, pues informa no sélo el nombre de la
persona que lo ofrece, sino también define la
organizacion a la que pertenece.
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Asesoria.

Son aquellas circunstancias en la que una persona
busca apoyo en otra para aclarar como realizar
cierta actividad. T -l,'
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Es un servicio profesional
prestado por empresas, o por
profesionales en forma individual.

Tipos.

@ Juridicos.
© Administrativo.

Consultoria.

Disefio de curriculum vitae.

TU
NOMBRE

Describe la
experiencia laboral,
preparacion
académica,
conocimientos y
habilidades que
califican a una
persona para realizar
determinado trabajo.

Esta destinada a mostrar cuales son tus
expectativas laborales a futuro.
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