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Tratada la mayoria de las veces con superficialidad o
malinterpretada a la luz de la frivolidad, la imagen fisica ha resistido
todos los embates y manipulaciones que diferentes corrientes han
emprendido en contra o a favor de ella

ACCIONES ESTRATEGICAS PARA ESTABLECER LA IMAGEN PERSONAL
Ignorada por confusion conceptual

Introduccion

La imagen fisica como la percepcion que se tiene de una persona por
parte de sus grupos objetivo como consecuencia de su apariencia o
de su lenguaje corporal
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Los ademanes

Son la palabra en movimiento. Si en una presentacion publica éstos
faltan, el resultado sera la falta de animo, y si sobran, entonces eso
detonara falta de control sobre si mismo

La comunicacion no verbal Tomen

A través de nuestro cuerpo no sélo nos sirve para ganar seguridad
en nosotros mismos, sino para decodificar los mensajes positivos y
negativos que los demas no estan enviando de manera inconsciente

Gestos

Nuestra cara, como ninguna otra parte de nuestro cuerpo, puede
controlar, complementar o sustituir las palabras. Yendo todavia mas
lejos, puede llegar a contradecir lo que con palabras estamos

Los ademanes son signos que dan comunicacion complementaria a
diciendo.

las palabras, llegando a veces a sustituirlas, como seria el caso de

levantar el pulgar para explicarle a alguien que les fue de maravilla
en su junta
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Contacto visual Conducta tactil

Establecer un buen contacto visual con las personas que
interactuamos equivale a tener un sélido puente de comunicacion
entre dos lugares distantes. No hacerlo produce una sensacion de

desconfianza, inseguridad, disgusto por el otro y hasta falsedad.

Es el uso del tacto como medio de comunicacioén. Es la
permisibilidad de tocar y ser tocado dentro de las reglas de etiqueta
cultural propias.

Imagen corporal

La imagen corporal, consiste en la interpretacion del cuerpo y de sus
posibilidades.

Segun Moller y Hegedahl, todo depende de la manera como
podamos o queramos ver el mundo que nos rodea, de nuestros
puntos de vista en los analisis que realizamos de las realidades

propias y de las ajenas

Lenguaje corporal Postura o cinestesia
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Discurso

El discurso es el lugar donde se construye el hablante y se ejercita la
lengua para significar el mapa enunciativo de las relaciones
humanas. En la palabra se marca la huella de nuestra personalidad y
se desdobla la actitud del texto que siempre establece un particular
sentido relacional con los destinatarios.

Los recursos tacticos del discurso

La dimensién tactica del discurso permite administrar los estimulos
verbales y no verbales con el propésito de generar mayor impacto
en la audiencia. Los recursos son registros que contribuyen a
fortalecer la contundencia del mensaje.

Adaptabilidad Afronta los cambios.

Las empresas valoran cada vez mas la flexibilidad de sus empleados
a la hora de hacer frente a cambios o imprevistos y de aportar
soluciones de forma agil y eficaz.

Orden y distribucion de la informacion

En la construccion del mensaje, una vez que consideramos cada uno
de las fases que estructuran el discurso, es necesario considerar la
dimension légica que establece el orden y distribucion de la
informacion.
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Competencias personales

El sector laboral esta dominado en la actualidad por la tecnologia y
las relaciones virtuales.

Aprendizaje

Nunca se sabe lo suficiente. La voluntad de aprendizaje continuo es
una competencia muy valorada por las organizaciones. Muchas
empresas consideran hoy en dia el aprendizaje como un activo

decisivo y estrechamente vinculado con la competitividad.




Colaboracion

Crea un espiritu de equipo. Aunque seas muy bueno en lo tuyo, has
de ser capaz de trabajar en equipo, de compartir, de colaborar y de
ayudar a otros de manera coordinada con el fin de conseguir unos
objetivos comunes
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Creatividad

Abre la mente, imagina y suefia. Relacionada con la innovacioén, la
creatividad consiste en tener la capacidad de generar ideas,
perspectivas y soluciones diferentes para crear nuevos productos o
servicios, mejorar ambitos ya existentes

Inteligencia social

Las emociones también cuentan. La inteligencia social o emocional
muestra la capacidad de conectar con los demas.

Comunicacion

Construye relaciones eficaces y honestas. Una persona competente
en materia de comunicacion es capaz de transmitir informacion de
forma fluida, clara y veraz, tanto de forma oral como escrito.

JESLION ae 1a Iniorimnacion

Haz mas con menos. La sociedad actual esta sobrecargada de datos,
informacion y conocimiento.

Lealtad

El bien comun es lo primero. Las empresas buscan empleados
comprometidos y leales con la cultura y con los objetivos de la
organizacion, personas que busquen el bien comuin por encima de
sus propios intereses.
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Motivacion

Cada dia es un regalo. La motivacion es la capacidad de sentirse
estimulado por una actividad tanto para iniciarla como para
proseguir con ella hasta su total ejecucion.

Competencias profesionales

Las competencias profesionales, son todas aquellas habilidades y
aptitudes que tienen las personas que les permiten desarrollar un
trabajo de forma exitosa.

Las competencias técnicas de una profesion son valoradas para los
empleadores, pero cada vez se valoran mas todas aquellas
competencias transversales que te ayudan a diferenciarte de los
demas y te hacen mas apto para un tipo de trabajo.

Oralidad

Es frecuente observar como hasta el mas “pintado” de los hombres

de negocios se tambalea cuando tiene que realizar una presentacion

en publico y se enfrenta a la posibilidad de hacer el ridiculo ante una
audiencia que lo tiene catalogado como un hombre capaz
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Responsabilidad

Tus éxitos y fracasos son tuyos. La responsabilidad es la capacidad
para asumir el control de tus actividades y supervisar un proyecto de

principio a fin, gestionando cada parte del proceso
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Expresion escrita

Como sabes, a diferencia de lo que decimos hablando, lo que
escribimos permanece y dice mucho de nosotros: si nos expresamos
mal, si no ponemos intencion en nuestras palabras, no s6lo podemos

dar lugar a malentendidos sino incluso ocasionar graves
consecuencias para nuestras empresas y también para nuestra
imagen personal y profesional
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