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1.2 {Qué es
imagen
personal?

Podemos definir

la imagen
personal como:

La percepcion

Se trata de “la
accion y efecto de

percibir”

La identidad que, a través de su

indumentaria y cuidado de sus rasgos fisicos,
la persona construye de si misma para
presentarse en sociedad como prolongacién

de su papel en la sociedad.

Percepcién es “la sensacion
interior que resulta de una
impresién material hecha
en nuestros sentidos”.

Imagen publica

La imagen es un

resultado y por lo tanto

estd provocada por
algo; dicho de otra

manera, es el efecto de

una o varias causas.

La imagen producira
un juicio de valor en
quien la concibe, por
lo que su opinidn se
convertird en su
realidad.

Caracteristicas

Caracteristicas
podemos inferir de
una persona en
relacién a la imagen
personal que
muestra y al
cuidado de la
misma:

e Laimportancia de
la imagen
personal

e posicionamiento
en la sociedad

Imagen publica

Serd la percepcion
compartida que
provocara una
respuesta colectiva
unificada.

Por eso es que
podemos identificar
imagen con
percepciéony
desprender que
nuestra imagen serd
la manera como
somos percibidos.

El juicio de valor es
el resorte que
impulsa la accién
individual
consecuente

e Su personalidad
o estilodevida

Imagen es la percepcion
que se convierte en la
identidad y con el
tiempo en la reputacion.
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El saludo <

Junto con el contacto

visual y la sonrisa, son b

nuestra mejor tarjeta
de presentacion

1.4 El saludo

Por favor
evite saludar
como:

A través del tiempo el
saludo ha
evolucionado hasta su
forma moderna que
incluye:

L

a) Conservar la mano limpia y
libre de sudor

b) Extender ampliamente su
mano derecha con el pulgar
hacia arriba y el resto de los
dedos juntos

c) Deslizar la mano dentro de
la del otro hasta que se
produzca el contacto
completo

Pescado muerto. De

Princesa. Ofreciendo

Bomba de agua. No
suelta la mano del

Por favor
evite
saludar
como:

manera débil y aguada
gue transmite falta de
entusiasmo y energia

los dedos.

< solamente la punta de

< otro y la sacude
muchas veces

/

Y

Truena-huesos. Que
se puede traducir
como un intento de
intimidacion, como
compensacién a
algun complejo de
inferioridad.

Sandwich. Tomary
sostener durante un

| tiempo con las dos

manos la mano del
otro puede tomarse

COmo compasivo

Puede malinterpretarse
como falso.




~
La es el amor que una
autoestima [< | persona tiene por si b
misma;
-

Las “Aes” de la

1.8
Autoestima

Para otros, es el
conjunto de las

Aprecio auténtico de uno
mismo como ser
humano,

O la percepcion
evaluativa de uno

actitudes del B .
e L mismo.
individuo hacia si
mismo. L
/ .7
De tal manera que se Aceptacion

diferente a cualquier

considera igual aunque

tolerante de
K | nuestras

Autoestima independientemente de U
| P o otra persona. limitaciones,
o que pueda hacer o debilidades,
tener. errores y fracasos
p
/ e
L . Dependera de la
A d Si bien es cierto que la Es perfectamente P
prendamos formacidn de la autoestima posible elevar nuestra voluntad y
< .
adesarrollar i . . . perspectiva de
nuestra empieza desde que una autoestima a partir de o
y ersona nace; cualquier edad exito que se tenga
autoestima P g q : §
N “
p ) ¢ Pensar positivay
. es mejor aprender a .
A medida que la persona i ) realistamente acerca
) L. afirmarse uno mismo .
Afirmacion crece puede y debe < d de nosotros mismos.
) ] a traves de, por
propia. < depender menos de la < ] P <
) ., . ejemplo, las e Tomar conciencia de
afirmacién que viene de o
siguientes nuestros puntos
| otros; ) )
situaciones: N fuertes como de

nuestros puntos
débiles.




1.8
Autoestima

Afirmacion
compartida.

Dimensiones

D

Caracteristicas

B

Bibliografia

Aunque parezca
contraproducente
cuanto mas damos,
mas recibimos.

siseda
sinceramente de

todo corazén,es K

decir, no obligada
sino libremente.

e« Dimension fisica

e« Dimensidn afectiva

e« Dimensidn social

La persona que tiene
elevada autoestima, tiende
a generar y fortalecer la
autoestima de aquellos y
aquellas con quienes se

relaciona.

2.

e Dimensiéon académica.
Dimension ética.

¢ Independiente, con
iniciativa,
espontdnea.

¢ Orgullosa de sus

logros.

¢ Tolerante a las
frustraciones.

e Entusiasta, asume
retos y desafios.

e Capaz de persuadir,

® Responsable,
comprometida.

creativa y con tendencia
al liderazgo.

e Gordoa, V. (2003) Imagologia. México: Grijalbo.

e Gordoa, V. (1999). El poder de la imagen. México: Edamex.



