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1.1la profesién de enfermeria;

Durante el desarrollo de estos temas se hablara sobre la profesion de enfermeria
ya que como bien sabemos el profesional en enfermeria (enfermero o enfermera
profesional) est4 autorizado para ofrecer una amplia gama de servicios de
atencion en salud, los cuales pueden incluir. Tomar la historia clinica del
paciente, llevar a cabo un examen fisico y ordenar procedimientos y pruebas de
laboratorio, Diagnosticar, tratar y manejar enfermedades. Suministrar recetas y
coordinar remisiones. Ofrecer folletos sobre la prevencion de enfermedades y
estilos de vida saludables. Llevar a cabo ciertos procedimientos, como
una biopsia de médula 6sea o una puncion lumbar. La palabra enfermeria deriva
del latin infirmus, que vendria a ser algo asi como lo relacionado con los no
fuertes. Se podria decir que la enfermeria es tan antiguo como la humanidad ya
gue las personas siempre han necesitado cuidados de enfermeria cuando estan
enfermos o heridos. Se cree que la figura de la enfermera aparecié en durante
la Edad Media. Las enfermeras eran en su mayoria mujeres sin formacion que
ayudaban a traer nifios al mundo o era nodrizas. Por otro lado, el cuidado de los
enfermos estaba muy asociado a las monjas, con mas formacion y un voto
religioso que les impedia a cuidar de los mas débiles. De cuidar a los enfermos
se Monjas tenian mas formacion y cuidados a los enfermos. A lo largo de los
anos, las guerras han aumentado la necesidad de enfermeras y han tenido una
gran influencia en la evolucion de la enfermeria. Florence Nightingale, es
ampliamente considerada como la madre de la enfermeria moderna, destacando
por sus servicios en la guerra de Crimea de 1853 a 1856. Sus esfuerzos de
saneamiento disminuyeron drasticamente la tasa de mortalidad y a su vuelta
fundd la Escuela Florence Nightingale para Enfermeras en Londres. Fue el
primer paso para la auténtica profesionalizacion de la enfermeria. En 1861 las
enfermeras empezaron a usar uniforme. Hoy dia, la enfermeria es ampliamente
reconocida en el mundo. A la enfermeria se le ha denominado la méas antigua de
las artes y la mas joven de las profesiones. Ha atravesado numerosas etapas y
ha formado parte de los movimientos sociales. Como disciplina y como profesién
tiene como sujeto de atencion el hombre, la familia y la comunidad. Su rol y las
tendencias de cuidados de salud son y fueron influenciados por los cambios
politicos, sociales, culturales, cientificos y por las problematicas de salud de la
comunidad. A través de los afios, enfermeria evolucion6 y fue cambiando sus
conceptos y las definiciones. Se establecié como campo cientifico y se describid
en numerosas oportunidades como una serie de tareas y técnicas (subordinadas
a la medicina); como un servicio humano amplio, como una vocacién aprendida
y mas recientemente como una disciplina en el area de la salud, que maneja el
cuidado de esta durante el transcurso del ciclo vital. El concepto del cuidado de
enfermeria fue claramente definido por Florence Nightingale, quien lo planteé en
conceptos de ciencia y arte, en sus aspectos mas valiosos: el cuidado y la
entrega. Los relevantes aportes de esta distinguida enfermera se basaron en una
investigacion cuidadosa, lo que la convirtid en una persona significativa dentro
de la historia de la enfermeria moderna. El desarrollo del primer programa
organizado de formacion de enfermeras en el afio 1860, subvencionado por la
fundacién Nightingale, marco el inicio de una era distinta para la enfermeria.
Pero, a pesar de que las primeras escuelas fueron creadas de manera
independiente a los hospitales, por comité o juntas facultadas para ello, pronto
fueron absorbidas por estos debido a la falta de presupuesto econdmico.
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Ademas, muchos de ellos descubrieron que podian crear escuelas para cubrir
sus necesidades de recursos humanos en enfermeria y al mismo tiempo obtener
una valiosa fuente de trabajo casi gratuita.

1.2. Caracteristicas de una profesion. Aplicacién a la enfermeria;

Es una profesion dindmica, dedicada a mantener el bienestar fisico, psicosocial
y espiritual de las personas. La enfermeria como profesidn aplica conocimientos,
es practica, académica, cumple procedimientos basados en principios
cientificos, posee bases éticas, tiene autonomia y es social. La
profesionalizacion debe entenderse desde dos vertientes: ElI esfuerzo
organizado y sistemético de los miembros de la profesion (Colegios,
Asociaciones, Enfermeras, Instituciones Educativas e Instituciones de Salud)
para que Enfermeria cumpla con los estatutos de profesién, es decir, primero la
formacion profesional conforme a las caracteristicas universales del sistema de
educacion en la carrera, lo que comprende, requisitos de ingreso, permanencia
y egreso semejantes, contenidos académicos homodlogos, perfil académico
profesional congruente y un sistema de control de certificaciones académicas
como garantia de interés publico, ya que es indispensable tener licencia para
ejercer nuestra actividad profesional como sucede en todas las sociedades
modernas. Es importante también, que en la profesion se haga investigacion
disciplinar y participe en investigacion multi e interdisciplinaria con transferencia
de conocimiento de Enfermeria a la solucién de problemas de salud, lo que se
proyecta en publicaciones, desarrollo de tecnologia y capacidad de innovacion.
Un aspecto mas es la acreditacion de programas académicos como control de
calidad de la formacion profesional, que debe ser autbnomo y de alta exigencia
y con estandares de reconocimiento internacional. De la misma importancia es
el sistema de certificacion de los profesionistas que asegure el dictamen de
suficiencia para tener permiso de practica profesional reconocida por los pares 'y
el respaldo para mantener la licencia de practica profesional actualizada y
vigente. Enfermeria en su interés por confirmar la dignidad del paciente y
apoyado en laidea de que aquellos bajo su cuidado son intrinsecamente valiosos
y preciosos como seres humanos, reconoce lo que verbaliza el ser humano con
relacion al ejercicio del cuidado que realiza enfermeria. Esta preocupacion
acerca de como visualiza el cuidado las personas que cuida, se transforma en el
mundo fundamental para la enfermeria, ya que de esta forma, muestra la
aceptacion del otro.

1.3. Los campos de actuacion y desarrollo profesional en el

momento actual. Andlisis y propuestas; El trabajo de enfermeria en el
area administrativa de esta institucion tiene muchas funciones, entre ellas,
analizar estadisticas nacionales para llegar en materia de salud a la poblacion
en general, ademas se gestan estrategias de prevencion en temas como
seguridad vial, seguridad humana y patrimonial, salud general y laboral, expresé
la enfermera. Segun la encargada, para grupo INS este afio ha sido definido
como el afio de la prevencion, donde se pretende liderar un proceso estratégico
en beneficio del pais. Campos de Accion Las/los egresadas/os se pueden
desempeiiar en las siguientes areas del mercado laboral a nivel nacional e
internacional: Asistencial: brindar cuidado a las personas, familias y poblaciones



en los diferentes niveles de atencion de los Sistemas de Salud. Educativo: liderar
el rol educativo en diferentes escenarios de la educacion para enfermeria desde
el nivel técnico hasta el Superior. Gerencial: desarrollar habilidades
administrativas y gerenciales en diferentes organizaciones de salud.
Investigativo: generar investigaciones propias para la disciplina de enfermeria e
interdisciplinariamente, que contribuyan a la solucién de problemas en salud.
Ejercicio Independiente: desarrollar el ejercicio propio del cuidado en programas
especiales, en el area comercial y otras areas relacionadas con la salud. Estos
enfoques se originan a partir de diferentes doctrinas y utilizan distintos métodos
para la recogida y analisis de datos. Asistencia clinica: Administrativa: la funcion
administrativa dentro de enfermeria encontramos este proceso administrativo
siguiendo las bases del proceso de enfermeria, en relacion a esto encontramos
las fases de planeacion, organizacion, seleccion del personal, direccién y control.
Docencia: El propoésito de la investigacion de la enfermeria es mejorar el cuidado
de la salud. Esta investigacion también refleja la perspectiva de la profesion en
su aspecto mas tradicional. Existen dos enfoques principales para a bordar los
distintos aspectos de la investigacion de enfermeria. Estos enfoques se originan
a partir de diferentes doctrinas y utilizan distintos métodos para la recogida y
andlisis de datos. Campos de accién del profesional de enfermeria. Asistencia
domiciliaria: Los profesionales de enfermeria tienes unos campos de accion los
cuales son unos espacios en donde estos se desenvuelven teniendo en cuenta
que dicho campo debe ser congruente con la formacion académica recibida.
Entre los campos de accion que tienen la enfermeria encontramos 4 que son: 1.
Asistencial: clinica o domiciliaria 2. Administrativo 3. Docencia 4. Investigacion.
La asistencia domiciliaria comprende los servicios y los productos
proporcionados a los pacientes en su hogar que son necesarios para mantener,
recuperar o fomentar su bienestar. Su objetivo principal radica en los individuos
y sus familias.

1.4. La carrera profesional. Concepto y situacion actual :La
naturaleza del ser humano consiste en un grupo de rasgos dinAmicos que unen
a los seres humanos de todos los tiempos. El ser humano esta constantemente
en proceso de autocreacion, y su ultimo objetivo es el describir y entender el
mundo que le rodeay, al mismo tiempo, hacerlo mas sensible a los ideales de la
persona, utilizando su caracteristica especifica: la racionalidad. Las acciones del
ser humano son responsables en el sentido de que él elige intencionadamente
entre las diversas opciones. Por otra parte, la persona estd en constante
interaccién con su entorno y con otras personas para conseguir su objetivo. El
ser humano actia con base en su experiencia, manifestando sus capacidades
de funcionar efectiva y eficazmente, afrontar y adaptarse a la vida. Cada persona
tiene su propia "realidad"”, basada en sus experiencias. Cada uno interpreta y le
da su propio significado a la realidad, con una relacion de interdependencia entre
las experiencias vividas. Para Maslow, cada persona tiene una jerarquia de
necesidades que debe ser satisfecha, y el poder para cambiar el mundo de
acuerdo con sus intereses. El estudio historico de la evolucion de la naturaleza
humana nos da la perspectiva necesaria para poner en contexto y enfocar los
problemas asociados a la existencia del ser humano. Es obvia la necesidad de
conocer nuestra propia historia, nuestra evolucion cultural, social, politica y
econdémica, la evolucién de las acciones, costumbres y creencias del ser
humano, y las teorias filosoficas que han moldeado las relaciones entre los seres



humanos. El entender las causas de los cambios en el pasado nos capacitara
para afrontar mejor los retos del presente y para que nuestra contribucion al
bienestar de las generaciones futuras sea mas eficaz. Los factores del entorno,
gue influencian la manera como las personas perciben y centran sus acciones
en relacion con la salud, los podemos clasificar en tres grupos: el entorno fisico,
los patrones culturales y los patrones sociales. Estos factores han sido
agrupados de diferentes maneras, dependiendo del interés especifico de la
autora, asi como desde el punto de vista de la relacion enfermero-cliente o de
los principios del sistema de salud publica. El entorno fisico incluye las variables
fisicas, quimicas y biolégicas que influencian la salud humana. El entorno
deseable proporciona una gran variedad de estimulos compatibles, que son
necesarios para el desarrollo mental y fisico. Ademas, también provee lo
indispensable para satisfacer las necesidades béasicas o fundamentales, como
agua, alimentos, etc. Los peligros potenciales de las actividades humanas, como
desechos, contaminacion o destruccion de materiales toxicos de labores
industriales, como asbestos, monoxido de carbono o derrames de petréleo, son
el principal centro de atencion, ya que estan claramente identificados como
factores negativos relacionados con la exposicion a toxicidad.

1.5. El trabajo cientifico en la enfermeria;La aplicacion del método
cientifico en la practica asistencial enfermera, es el método conocido como
proceso de Atencion Enfermeria (P.A.E.). Este método permite a las enfermeras
prestar cuidados de una forma racional, l6gica y sistematica. El método cientifico
esta sustentado por dos pilares fundamentales. El primero de ellos es la
reproducibilidad, es decir, la capacidad de repetir un determinado experimento
en cualquier lugar y por cualquier persona. Este pilar se basa, esencialmente, en
la comunicacion y publicidad de los resultados obtenidos. El segundo pilar es la
falsabilidad. Es decir, que toda proposicién cientifica tiene que ser susceptible
de ser falsada (falsacionismo). Esto implica que se pueden disefiar experimentos
que en el caso de dar resultados distintos a los predichos negarian la hipotesis
puesta a prueba. La falsabilidad no es otra cosa que el modus tollendo tollens
del método hipotético deductivo experimental. Segin James B. Conant no existe
un método cientifico. El cientifico usa métodos definitorios, métodos
clasificatorios, = métodos estadisticos, métodos hipotético-deductivos,
procedimientos de medicion, etcétera. Segun esto, referirse a "el" método
cientifico es referirse a este conjunto de tacticas empleadas para constituir el
conocimiento, sujetas al devenir histérico, y que pueden ser otras en el futuro.1
Ello nos conduce tratar de sistematizar las distintas ramas dentro del campo del
método cientifico. La mision de la enfermeria fue, es y sera la gestion y ejecucion
del cuidado del paciente. La enfermeria es una profesion cuyo término viene del
latin, profesio y es el que profesa un compromiso publico ante la comunidad, de
adherirse en forma inquebrantable a un proyecto vital, a un vocatio. La vocacion
es un llamado a integrarse al grupo que profesan quienes comparten igual mision
(1,2) y que implica abrazar y cultivar una opcion de vida. Cuando se recibe el
titulo profesional, se hace un juramento o promesa de vivir y hacer efectivos los
valores que implica la misién. La investigacion en una funcion ineludible e
inseparable del profesional de enfermeria. Estd en los deberes del cédigo
deontologico de enfermeria y debiera estar en el consciente de cada enfermera
y enfermero. La investigacion en enfermeria es aquella realizada por
enfermeras(os), cuyos resultados deben aportar mejoras en la practica de



enfermeria. También se incluye la investigacion realizada por enfermeras(os) en
grupos multidisciplinarios donde se desea encontrar la respuesta o solucion a un
problema especifico desde el punto de vista de cada disciplina.

1.6. Método cientifico y aplicacion a la situacién de la enfermera
La enfermera vive en una sociedad determinada, en la que existen valores
declarados, propios de esa cultura y del grado de desarrollo socio econdmico
alcanzado; pero sobre todo, de la forma que tiene la sociedad para distribuir sus
riquezas. Esos valores sociales tienen que estar contenidos en las profesiones
que tienen mayor connotacion en la sociedad, entre las cuales se encuentra la
enfermeria, por estar relacionada directamente con los mayores valores del
hombre: su vida y su salud. De ahi la importancia de capacitar a las enfermeras,
desde el punto de vista tedrico, en materia ética, para que puedan luego,
demostrar en la practica, con su conducta moral, la aplicacion de los principios,
normas y valores de la ética, tanto aquellos universalmente reconocidos, como
los propios de su cultura, sociedad y profesion. En este sentido, este articulo
tiene el objetivo de apoyar a la docencia de enfermeria en la aplicacion del
método cientifico de la profesion, el Proceso de Atencion de Enfermeria (PAE),
visto desde el prisma de la ética y la bioética. Esta ultima, una joven disciplina
de apenas treinta afios; pero que ha venido conmocionando al mundo, tal y como
hiciera en su tiempo. el Renacimiento, al volver la mirada de los hombres a los
hombres mismos, con su carga de espiritualidad, que justamente hace diferente
la materialidad del hombre de la del resto de los seres vivos. Esa relacion que
establece el hombre con su medio fisico social, visto a la luz de los valores
morales, es lo que define a la bioética. La moral ha encontrado en la ética una
racionalidad, no solo valorativa en cuanto a sus funciones normativas, sino para
la formacién consciente de los valores que deben regular la conducta y la
coexistencia humanas. Los valores, por su parte, son objetivos, porque objetiva
es la actividad practico-material de la cual ellos surgen. Y este propio hecho de
que los valores surjan y participen en la actividad préactico-material de los
hombres provoca que ellos adquieran una connotacion social. Los valores
morales son las necesidades mas significativas de los hombres traducidas en las
tendenciasdel desarrollo social y expresado en forma de ideal; son los intereses
de la sociedad traducidos al plano de la conciencia social. Los valores se reflejan
en la conciencia de los hombres en forma de valoraciones. La valoracion
presupone no solo el reflejo de la significacién del objeto para el sujeto, sino
ademas su concientizacion, la asimilacion de la relacion entre las necesidades
propias y los objetos que las satisfacen. Valorar puede s6lo el hombre poseedor
de conciencia y autoconciencia. De tal forma, los valores no existen fuera de las
relaciones sociales, fuera de la sociedad ni del hombre. Como todo fendmeno
social, los valores poseen un caracter historico-concreto. Por eso, como criterio
universal para la determinacion de los valores actua el progreso social. Aquello
gue favorece el desarrollo progresivo de la sociedad constituye un valor, aquello
que lo dificulta u obstaculiza representa un antivalor. La enfermeria, en tanto que
profesién, tiene también sus propios valores que se desvian de los
universalmente reconocidos; adecuados a la practica concreta de su campo de
actuacion. Pero como la enfermeria se desarrolla en una sociedad determinada,
con sus propios valores reconocidos en cada pais, la profesion de enfermeria
incorpora, a los valores profesionales universales aquellos que se corresponden
con su sociedad particular. Las enfermeras, por tanto, aunque han continuado



realizando acciones dependientes de las 6rdenes médicas han sumado las
acciones interdependientes, con otros profesionales del equipo de salud; pero lo
mas importante de todo, han iniciado la realizacion de un grupo, cada vez mas
numeroso, de acciones independientes, frente a las cuales son las Unicas
responsables, tanto desde el punto de vista de la competencia y desempeiio
profesional demostrado en su actuar, como desde el angulo de la ética.
Especialmente en la atencion primaria de salud, donde la enfermera aplica con
amplitud el enfoque socio-psico-biolégico que su profesién imprime al proceso
salud-enfermedad. Toda vez que su método de actuacion profesional, el PAE,
esta dirigido a identificar las respuestas humanas de las personas, familia y
comunidad que atiende ante las posibles alteraciones de sus patrones de salud
y con el propésito de realizar la intervencidn adecuada, a la enfermera, desde el
punto de vista de su ciencia particular y su correspondiente campo de actuacion,
le interesa mucho conocer los valores morales de las personas. Pero la
enfermera de la atencidon secundaria y terciaria no tiene por qué perder su
enfoque socio-psico-biologico del proceso salud-enfermedad vy, por otra parte,
en estos niveles de atencion, en los que cada dia se hace cada vez mas patente
la invasion de la compleja y deshumanizante tecnologia, la enfermera continda
aportando el precioso vinculo de la necesaria humanizacion de los cuidados al
paciente y su familia. No obstante la enfermera de los tiempos actuales tiene que
incorporar modificaciones sustanciales en su actuar. Tradicionalmente ha sido
asociada la funcion de la enfermera a la de madre y esposa, la que esta atenta
a proveer de todo lo necesario a sus seres dependientes; pero al mismo tiempo,
ese reconocimiento le ha permitido suplantar el derecho de sus dependientes a
saber y decidir sobre las acciones que, sobre su propia persona, realizan a diario,
sin apenas una informacién. Es hora ya de que las enfermeras, que siempre han
preconizado el respeto al paciente que atienden, reconozcan que ese derecho
abarca el reconocimiento de sujeto autonomo, capaz de elegir lo mejor para él,
si estd debido y oportunamente informado de los beneficios, riesgos y
consecuencias de los cuidados que se intenta prodigarles. Otro importante
elemento a tomar en cuenta es la correcta priorizacién de los pacientes que
deben ser atendidos, asi como la jerarquizacion, en el caso de un paciente
particular, de las necesidades basicas mas urgentes de satisfacer, pero, sobre
todo, la prudente preparacion de equipos, materiales y medicamentos
necesarios para enfrentar cualquier emergencia en el servicio donde desarrollan
sus actividades. Todo lo anterior s6lo podra hacerse si se cuenta con enfermeras
que posean buena competencia y desempefio profesional, puesto que soélo
podra evitarse el dafio al paciente y, al propio tiempo, asegurarle el bien
necesario, si se sabe hacer bien su cometido. En la atencion secundaria y
terciaria, la enfermera enfrenta a diario la atencion de pacientes que requieren
cuidados especiales o intensivos, que resultan por tanto, aislados de sus seres
mas allegados afectivamente, y el stress que sufren, tanto el paciente como sus
familiares y amigos mas proximos, podria ser aliviado si las enfermeras dejaran
de actuar mecanicamente como defensoras de reglamentos rigidos
institucionales que van en contra del bienestar social y psicolégico de esos
pacientes.



Conclusion

En conclusion llegue a comprender y entender que La enfermeria, en tanto que
profesion, tiene también sus propios valores que se desvian de los
universalmente reconocidos; adecuados a la practica concreta de su campo de
actuacion. Pero como la enfermeria se desarrolla en una sociedad determinada,
con sus propios valores reconocidos en cada pais, la profesion de enfermeria
incorpora, a los valores profesionales universales aquellos que se corresponden
con su sociedad particular. El sistema de valores, tanto de una sociedad como
de una profesion, se expresa en principios, virtudes y normas o preceptos éticos,
qgue obligan moralmente a los sujetos y se traducen en los llamados deberes
morales.

“Una enfermera siempre nos dara esperanza; es un angel con
estetoscopio”, Carrie Lalet”

“La enfermeria es como una mania, una fiebre en la sangre, una
enfermedad incurable que una vez contraida no se puede curar.”
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