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* LA PROFESION DE ENFERMERIA

Este trabajo pretende entregar algunas definiciones y caracteristicas de lo que es
profesion, con el proposito de argumentar si enfermeria cumple con los criterios para
ser considerada en propiedad como tal. La enfermeria es una profesion que
comprende la atencion, cuidado autbnomo y colaboracion de la salud del ser
humano. Los enfermeros se dedican, a grandes rasgos, a tratar los problemas de
salud potenciales o reales que presenta una persona. La enfermeria como profesion
se encarga del cuidado y la atencion de la salud del ser humano. Es una de las
tareas dificultosas y estresantes a la que un individuo puede enfrentarse
vocacionalmente, ya que implica hallarse inmerso en un ambiente donde se convive
con el dolor y la muerte. La enfermeria como profesion ha sido evolucionada, es una
profesion que consiste en el cuidado de los enfermos de gravedad y pacientes
ambulatorios, con el cometido final de asistir y complementar la labor de los médicos.
Cuando hablamos del cuidado de Enfermeria se ha condicionado por la manera en
gue la sociedad satisface sus necesidades de manera individual y colectivamente,
Mientras que estos ultimos se ocupan de examinar y diagnosticar a los pacientes, los
enfermeros se encargan de aplicar el tratamiento que les fue indicado, ademas de
facilitar su recuperaciéon y mejorar su calidad de vida, Asimismo, los enfermeros
deben vincularse y atender al entorno de los pacientes, como por ejemplo sus
familias; y cumplir un rol de intermediarios entre éstas y el médico. . La eficiencia en
el cuidado del paciente depende de la formacién académica, las experiencias vividas
y la capacidad fisica y mental que tenga el profesional que lo atiende, al mismo
tiempo que este debe cubrir sus propias necesidades: reconocimiento laboral, como
estimulo necesario; estados fisico y de animo; cuidados, salud, comodidad y
autoestima para poder rendir y ejercer correctamente su trabajo. Las tareas que
cumplen los enfermeros son muy variadas: suministran medicamentos, completan
tareas administrativas, extraen muestras para realizar andlisis, higienizan a los
pacientes, monitorizan su estado y su evolucion y brindan instrucciones para que
continlen el tratamiento una vez que abandonen el hospital. Al igual que los
meédicos, los enfermeros también pueden especializarse, por ejemplo, en enfermeria
dedicada a los adultos en tercera edad, o en personas con problemas mentales o a
los nifios.

Estudiar Enfermeria implica el desarrollo de varias funciones que van desde la el
cuidado de las personas, la gestién de proyectos, la docencia y la investigacién. Uno
de los aspectos mas favorables de esta profesién es que puede desempefarse en
distintos ambitos, desde centros de salud y hospitalarios hasta domicilios particulares
y centros geriatricos. También ofrece diversas salidas laborales, como pueden ser la
docencia, la investigacion y/o el asesoramiento empresarial. Las personas que elige



estudiar enfermeria generalmente tienen una clara vocacion de servicio, son
solidarios y comprometidos.

La profesion de enfermeria. Breve repaso de su evolucion: El estudio historico de
la evolucion de la naturaleza humana nos da la perspectiva necesaria para poner en
contexto y enfocar los problemas asociados a la existencia del ser humano. Es obvia
la necesidad de conocer nuestra propia historia, nuestra evolucién cultural, social,
politica y econOmica, la evolucion de las acciones, costumbres y creencias del ser
humano, y las teorias filoséficas que han moldeado las relaciones entre los seres
humanos. El entender las causas de los cambios en el pasado nos capacitara para
afrontar mejor los retos del presente y para que nuestra contribucion al bienestar de
las generaciones futuras sea mas eficaz.

Enfermeria es una disciplina que esta en constante evolucion, tanto en su desarrollo
como ciencia, como en su practica profesional, al mismo tiempo tiene una rica
historia de pensamiento iniciado por Florence Nightingale quien concibié a las
enfermeras como un colectivo de mujeres formadas. Se podria decir que la
enfermeria es tan antigua como la humanidad ya que las personas siempre han
necesitado cuidados de enfermeria cuando estan enfermos o heridos. Se cree que la
figura de la enfermera aparecio en durante la Edad Media. Las enfermeras eran en
su mayoria mujeres sin formacion que ayudaban a traer nifios al mundo o era
nodrizas. Por otro lado, el cuidado de los enfermos estaba muy asociado a las
monjas, con mas formacién y un voto religioso que les impedia a cuidar de los mas
débiles. De cuidar a los enfermos se Monjas tenian més formacion y cuidados a los
enfermos.

Florence Nightingale, es ampliamente considerada como la madre de la enfermeria
moderna, destacando por sus servicios en la guerra de Crimea de 1853 a 1856. Sus
esfuerzos de saneamiento disminuyeron drasticamente la tasa de mortalidad y a su
vuelta fund6 la Escuela Florence Nightingale para Enfermeras en Londres. El
concepto del cuidado de enfermeria fue claramente definido por Florence
Nightingale, quien lo plante6 en conceptos de ciencia y arte, en sus aspectos mas
valiosos: el cuidado y la entrega. Los relevantes aportes de esta distinguida
enfermera se basaron en una investigacion cuidadosa, lo que la convirti6 en una
persona significativa dentro de la historia de la enfermeria moderna. A través de los
afos, enfermeria evoluciond y fue cambiando sus conceptos y las definiciones. Se
establecio como campo cientifico y se describié en numerosas oportunidades como
una serie de tareas y técnicas (subordinadas a la medicina); como un servicio
humano amplio, como una vocacién aprendida y mas recientemente como una
disciplina en el area de la salud, que maneja el cuidado de esta durante el transcurso
del ciclo vital. A la enfermeria se le ha denominado la mas antigua de las artes y la
mas joven de las profesiones. Ha atravesado numerosas etapas y ha formado parte



de los movimientos sociales. Como disciplina y como profesion tiene como sujeto de
atencién el hombre, la familia y la comunidad. Su rol y las tendencias de cuidados de
salud son y fueron influenciados por los cambios politicos, sociales, culturales,
cientificos y por las problematicas de salud de la comunidad.

Estos principios fueron los propulsores del desarrollo en los cuidados de los seres
humanos sostenidos en el campo de la practica. Esta etapa tuvo sus origenes en
Occidente a fines del siglo XVIII y comienzos del XIX, durante la guerra de Crimea.
Entonces se sentaron las bases tedricas, practicas, educativas y aun investigativas
de la enfermeria, sellando la profesion con su imagen de la insigne enfermera.

Las Caracteristicas de una profesion. Aplicacién a la enfermeria: Durante su
desarrollo evolutivo, la enfermeria ha sido abordada como una actividad ocupacional
basada en una vocacion por un fin pablico, cuyo rol se ha transformado en una de las
claves de las organizaciones de salud modernas. Pero ante todo, los esfuerzos se
han enfocado en las prerrogativas de estatus profesional. La enfermeria como
profesion aplica conocimientos, es practica, académica, cumple procedimientos
basados en principios cientificos, posee bases éticas, tiene autonomia y es social. Es
una profesién dinamica, dedicada a mantener el bienestar fisico, psicosocial y
espiritual de las personas. El concepto de profesion, sin embargo, es impreciso y
confuso, debido a que puede ser empleado de formas diferentes e incluso
contradictorias. Profesion, por ejemplo, puede referirse a un concepto técnico que
refleja cierto nivel de experticia. El concepto de profesion asociado al desarrollo de la
sociedad, ha determinado la identificacion de varios campos laborales que al cumplir
con ciertas caracteristicas son reconocidos entonces como profesion. En otras
palabras, la enfermera que cuida, debe tener un cuerpo de conocimiento formal y
vivencial, sumado a esto requiere de su manifestacion como persona, Unica,
autentica, capaz de generar confianza, serenidad, seguridad y apoyo efectivo.

La enfermeria como profesion se fue perfilando a través de los afios. El esfuerzo
organizado y sistematico de los miembros de la profesion como Colegios,
Asociaciones, Enfermeras, Instituciones Educativas e Instituciones de Salud para
gue Enfermeria cumpla con los estatutos de profesion, es decir, primero la formacion
profesional conforme a las caracteristicas universales del sistema de educacion en la
carrera, Es importante también, que en la profesidén se haga investigacion disciplinar
y participe en investigacion multi e interdisciplinaria con transferencia de
conocimiento de Enfermeria a la solucion de problemas de salud, lo que se proyecta
en publicaciones, desarrollo de tecnologia y capacidad de innovacion. La carrera
de Licenciatura en Enfermeria se inicié en 1967, pero su desarrollo fue lento, de una
transicion prolongada, baja demanda y de un indice también bajo en la relacion



ingreso-egreso Yy la titulacion. Las primeras generaciones se ubicaban en la docencia
y en la investigacion.

Caracteristicas de la profesion en enfermeria:

e Conocimiento

e Compromiso

e FEtica

e Arte de intuicion

e Aceptacion del otro

Los campos de actuaciéon y desarrollo profesional en el momento actual. La
administracion comienza siempre que una actividad se haga con mas de una
persona, y en el medio sanitario esto es muy frecuente. Esto implica un conocimiento
y un esfuerzo organizado del hombre para lograr eficientemente la satisfaccion de
una necesidad. La administracién busca lograr que una necesidad sea satisfecha
eficientemente, con maximo aprovechamiento de los recursos. Por definicién
administrar es actuar consciente mente sobre un sistema social y cada uno de los
subsistemas que lo integran, con la finalidad de alcanzar determinados resultados; es
una actividad vinculadora que permite aprovechar la capacidad y esfuerzos de todos
los integrantes de una organizacion dirigiéndolos racionalmente hacia el logro de
unos objetivos comunes. Analisis y propuestas: El propdsito de la labor administrativa
es lograr que el trabajo requerido sea efectuado con el menor gasto posible de
tiempo, energia y dinero pero siempre compatible con una calidad de trabajo
previamente acordada. Son muchas las actividades administrativas que realiza
enfermeria desde los cargos directivos hasta la enfermera asistencial, desde las
enfermeras docentes. Los egresados se pueden desempefar en las siguientes areas
del mercado laboral a nivel nacional e internacional:

e Asistencial: brindar cuidado a las personas, familias y poblaciones en los
diferentes niveles de atencion de los Sistemas de Salud.

e Educativo: liderar el rol educativo en diferentes escenarios de la educacion
para enfermeria desde el nivel técnico hasta el Superior.

e Gerencial: desarrollar habilidades administrativas y gerenciales en diferentes
organizaciones de salud.

e Investigativo: generar investigaciones propias para la disciplina de
enfermeria e interdisciplinariamente, que contribuyan a la solucién de
problemas en salud.

Enfermeria se destaca por ser una profesion polifacética que no debe enfrascarse en
un servicio hospitalario, por el contrario, se debe tomar provecho de la cantidad de
conocimientos e incursionar en distintos campos. Los campos de accion del



profesional de enfermeria: La asistencia domiciliaria comprende los servicios y los
productos proporcionados a los pacientes en su hogar que son necesarios para
mantener, recuperar o fomentar su bienestar. Su objetivo principal radica en los
individuos y sus familias. Entre los campos de accion que tienen la enfermeria
encontramos 4 que son:

Asistencial: clinica o domiciliaria
Administrativo

Docencia

Investigacion
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La carrera profesional. Concepto y situacion actual: A nivel mundial, la fuerza
laboral de enfermeria es relativamente joven: el 38% de los profesionales tiene
menos de 35 afos, en comparacion con el 17%, de 55 afios 0 mas. En relacion con
la distribucion etaria existe asimismo un reto mayor, representado por los
profesionales que se encuentran cercanos a la edad de jubilacion. Se estima que uno
de cada seis profesionales de enfermeria en el mundo se jubilar4 en los proximos
diez afios, y la Region de las Américas es la regiéon de la OMS con el mayor
porcentaje de personal de enfermeria de 55 afios o mas (alrededor del 24%).La
Carrera profesional es un reconocimiento esfuerzo académico mediante un incentivo
econdémico el cual tiene como objetivos: Procurar la superacion de los profesionales
con el fin de ofrecer un mejor servicio. ElI ser humano esta constantemente en
proceso de autocreacion, y su ultimo objetivo es el describir y entender el mundo que
le rodea y, al mismo tiempo, hacerlo mas sensible a los ideales de la persona,
utilizando su caracteristica especifica: la racionalidad. El ser humano actia con base
en su experiencia, manifestando sus capacidades de funcionar efectiva y
eficazmente, afrontar y adaptarse a la vida. Cada persona tiene su propia "realidad",
basada en sus experiencias. Cada uno interpreta y le da su propio significado a la
realidad, con una relacién de interdependencia entre las experiencias vividas El
profesional de enfermeria debe estar en capacidad de brindar cuidados a todas las
personas, independientemente de su condicion; esta atencién debe garantizar el
bienestar y la seguridad de las personas, preservando su salud

Los patrones sociales, como el nivel de educacion, el estatus socioeconémico, el
empleo y los patrones de relacion entre las personas, influencian significativamente
la accesibilidad al cuidado de la salud y la capacidad de tomar decisiones
informadas. En algunos de los patrones culturales o sociales se han podido
identificar factores de riesgo para enfermedades especificas. Por ejemplo, el estrés,
la obesidad, la falta de ejercicio fisico y el consumo de tabaco se han relacionado
con las enfermedades cardiovasculares.



El trabajo cientifico en la enfermeria: Podemos decir que el método cientifico en la
practica asistencial de la enfermera, es el método enfermero. Este método permite a
las enfermeras prestar cuidados de una forma racional, légica y sistematica. La
aplicacion del método cientifico en la practica asistencial enfermera, es el método
conocido como proceso de Atencion Enfermeria (P.A.E.). Este método permite a las
enfermeras prestar cuidados de una forma racional, l6gica y sistematica.

Hasta muy recientemente, la mayoria de las conceptualizaciones tedricas acerca de
la ética, e incluso propuestas de modelos de procedimientos para la toma de
decisiones éticas, no atafiian directamente a las enfermeras, pues estas no soélo eran
vistas como un personal subalterno y dependiente, sino que en realidad lo eran,
puesto que todo su actuar profesional estaba vinculado so6lo con el cumplimiento de
las indicaciones médicas. Las enfermeras, por tanto, aunque han continuado
realizando acciones dependientes de las 6rdenes médicas han sumado las acciones
interdependientes, con otros profesionales del equipo de salud; pero lo mas
importante de todo, han iniciado la realizacion de un grupo, cada vez mas numeroso,
de acciones independientes, frente a las cuales son las Unicas responsables, tanto
desde el punto de vista de la competencia y desempefio profesional demostrado en
su actuar, como desde el &ngulo de la ética. Especialmente en la atencidén primaria
de salud, donde la enfermera aplica con amplitud el enfoque socio-psico-biolégico
que su profesion imprime al proceso salud-enfermedad. EI método cientifico esta
sustentado por dos pilares fundamentales. El primero de ellos es la reproducibilidad,
es decir, la capacidad de repetir un determinado experimento en cualquier lugar y por
cualquier persona. Este pilar se basa, esencialmente, en la comunicacion y
publicidad de los resultados obtenidos. El segundo pilar es la falsabilidad. Es decir,
que toda proposicion cientifica tiene que ser susceptible de ser falsada
(falsacionismo). La mision de la enfermeria fue, es y seré la gestion y ejecucion del
cuidado del paciente.

Concretamente el codigo deontolégico o ético de la enfermeria establece que los o
las enfermeros tienen cuatro deberes fundamentales y que rigen las normas de su
conducta ética.

Promover la salud
Prevenir la enfermedad
Restaurar la salud
Aliviar el sufrimiento
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La investigacion en una funcion ineludible e inseparable del profesional de
enfermeria. Esta en los deberes del cédigo deontolégico de enfermeria y debiera
estar en el consciente de cada enfermera y enfermero. La investigacion en
enfermeria es aquella realizada por enfermeras(os), cuyos resultados deben aportar
mejoras en la practica de enfermeria. También se incluye la investigacion realizada



por enfermeras(os) en grupos multidisciplinarios donde se desea encontrar la
respuesta o solucion a un problema especifico desde el punto de vista de cada
disciplina.

Método cientifico y aplicacion a la situacién de la enfermera: La enfermeria,
desde su surgimiento como profesion, gracias a la labor de Florence Nightingale,
hizo también suyos estos principios éticos de la medicina; pero ademas afadié otros
2 principios: la fidelidad al paciente y la veracidad de su expresion. El primero es
sinbnimo de amor, respeto y compromiso; entre este Ultimo se encuentra la
confidencialidad. En el caso del segundo, la veracidad tradicionalmente ha estado
mas vinculado al ejercicio responsable de la profesion. Por otro lado, el método
cientifico es procedimiento para conseguir los objetivos propuestos en la
investigacion. El método cientifico se refiere, por tanto, al procedimiento ordenado y
sistematico que se utiliza para conseguir los objetivos propuestos vy, trata de
contestar a las preguntas e interrogantes que se plantean en un proyecto de
investigacion. La enfermera vive en una sociedad determinada, en la que existen
valores declarados, propios de esa cultura y del grado de desarrollo socio econémico
alcanzado; pero sobre todo, de la forma que tiene la sociedad para distribuir sus
riquezas. Esos valores sociales tienen que estar contenidos en las profesiones que
tienen mayor connotacion en la sociedad, entre las cuales se encuentra la
enfermeria, por estar relacionada directamente con los mayores valores del hombre:
su vida y su salud. | estudio de la moral forma parte actualmente de una ciencia
particular, la ética, la cual integra las ciencias sociales, es decir las ciencias que se
ocupan de estudiar las relaciones establecidas entre los hombres en el proceso de
produccion y reproduccién de su vida material, relaciones que no se limitan, por
supuesto, a las puramente econdmicas, sino que abarcan todas las relaciones
sociales, materiales y espirituales como son: produccién, distribucién y consumo de
los bienes materiales, lucha contra las fuerzas de la naturaleza, vida familiar, vida
social, espiritualidad y como parte de esta Ultima, también las creencias.

Valorar puede so6lo el hombre poseedor de conciencia y autoconciencia. La
enfermeria, en tanto que profesion, tiene también sus propios valores que se desvian
de los universalmente reconocidos; adecuados a la practica concreta de su campo
de actuacion. Pero como la enfermeria se desarrolla en una sociedad determinada,
con sus propios valores reconocidos en cada pais, la profesion de enfermeria
incorpora, a los valores profesionales universales aquellos que se corresponden con
su sociedad particular. El sistema de valores, tanto de una sociedad como de una
profesién, se expresa en principios, virtudes y normas o preceptos éticos, que
obligan moralmente a los sujetos y se traducen en los llamados deberes morales.



El Proceso de Atencion de Enfermeria (PAE) y sus implicaciones éticas: el PAE, esta
dirigido a identificar las respuestas humanas de las personas, familia y comunidad
que atiende ante las posibles alteraciones de sus patrones de salud y con el
propésito de realizar la intervencion adecuada, a la enfermera, desde el punto de
vista de su ciencia particular y su correspondiente campo de actuacion, le interesa
mucho conocer los valores morales de las personas. La enfermeria es una profesion
gue sustenta su actuar en un sistema de conocimientos reconocido como ciencia ya
constituida, la ciencia del cuidado. Ninguna otra profesion la respetara
suficientemente si los propios profesionales de esta rama del saber no comienzan
por respetarla ellos mismos. Esto quiere decir que si las enfermeras no le aportan
toda la cientificidad a su actuar profesional, no podran nunca exigir que se le respete
como ciencia constituida. El respeto entre colegas y otros profesionales no significa,
en modo alguno, el hacerse complice de lo mal hecho. De lo que se trata es de
analizar los problemas cientificos y profesionales en el lugar y el momento adecuado,
lo que quiere decir entre los propios profesionales y en el momento en que ocurren
los hechos. Recordar siempre que en materia ética, igual que en la practica médica
de enfermeria, prevenir vale mas que curar. Se puede concluir que el cambio de
actitudes, mucho mas que los cambios de actuaciones, requieren de un trabajo
sistemético para formar y reforzar valores que permitan la generacion de
compromisos encaminados hasta objetivos bien definidos. Esto sélo podré lograrse si
la captacion, la divulgacion de las teorias y experiencias mas serias y utiles, y el
propio ejemplo personal de los docentes y maximos gerentes de la actividad estan
centrados en una estrategia en la cual el hombre es, en esencial, el fin y no
simplemente el medio.



