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INTRODUCCION

La carrera esta definida por Chiavenato como la secuencia de puestos o
actividades que desarrolla una persona a lo largo del tiempo en la
organizacion. En ElI método cientifico en enfermeria Esta sujeto a dos
caracteristicas principales: Carécter empirico; tiene como primer y ultimo
referente la experiencia, la observacion y el control.
La aplicacion del método cientifico en la préctica asistencial enfermera, es
el método conocido como proceso de Atencién Enfermeria (P .A. E.)

Bajo esta premisa el presente ensayo que presento a continuacidon nos
permitird tener mayor conocimiento acerca de estos temas planteados
demostrando su importancia en el area de enfermeria




LA CARRERA PROFESIONAL

es un reconocimiento esfuerzo académico mediante un incentivo
econdémico el cual tiene como objetivos: « Procurar la superacion de
los profesionales con el fin de ofrecer un mejor servicio y retener a
los profesionales mejor calificados en cada area de actividad». Un aspecto
de vital importancia a lo largo de la vida laboral de un trabajador es la
evolucion de su carrera profesional, es decir el camino que una persona va
recorriendo desde que empieza hasta que termina definitivamente de formar
parte de la poblacién activa.

Por tanto, se puede considerar la carrera profesional de un individuo, como
el conjunto de actividades y puestos de trabajo desempefiados por este
durante toda su vida laboral.

A lo largo de este tiempo, el trabajador ha de fijar sus metas y seleccionar
los medios tangibles e intangibles para lograrlas, por lo que se considera un
proceso continuo y sucesivo a través del cual la organizacion llega a
reconocer a sus empleados como el principal activo para impulsarse hacia la
consecucion de sus objetivos mediante la promocién del desempefio
eficiente de los mismos.

La investigacion cientifica es sisteméatica, empiricay critica:

Que seasistematicaimplica que hay una disciplina para realizar la

investigacion cientificay que no se dejan los hechos a la casualidad.

Que sea empirica se debe a que se recolectan y analizan datos.

Que sea critica quiere decir que se evallay mejora de manera constante.

La investigacion cientifica puede ser mas o menos controlada, mas o menos
flexible o abierta, mas o menos estructurada, pero nunca cadtica y sin
método. La investigacion cientifica cumple dos propésitos fundamentales:
Producir conocimiento y teorias (investigacion basica).Resolver problemas
(investigacion aplicada). A lo largo de la historia, la enfermeria ha adquirido
y transmitido el conocimiento a través de diferentes maneras: a) Tradiciony

autoridad. Ante un problema, la repeticién de resultados aceptables acumula
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experiencia y sobre ella se asienta la tradicion y el principio de autoridad del

“experto

EL METODO CIENTIFICO EN ENFERMERIA

El proceso de atencion de enfermeria se define, segun el rigor del método
cientifico como una serie de pasos sucesivos e interdependientes que
brinda el enfermero(a) al hombre sano para mantener su equilibrio con el
medio ambiente, y al enfermo para restaurar su equilibrio descompuesto al
retorno del bienestar fisico, psiquico y social. De acuerdo con esto es la
secuencia organizada de acciones del profesional para planear y brindar los
cuidados pertinentes. Como plantea Feliu1 en uno de sus libros: “El Proceso
de Atencion de Enfermeria es el método por el que se aplica la base técnica
del ejercicio de la especialidad, sirve de guia para el trabajo préactico, permite
organizar observaciones e interpretaciones, proporcionando la base para la
investigacion, hace mas eficiente y efectiva la practica en el mantenimiento
de la situacion de salud

El método debe entenderse como un procedimiento para tratar un problema
0 un conjunto de problemas, un proceder ordenado y sujeto a ciertos
principios o normas para llegar de una manera segura a un fin.

El proceso de atencion de enfermeria (PAE), es la aplicacién del método
cientifico en la préactica asistencial enfermera, lo que nos permite prestar
cuidados de una forma racional, l6gica y sistematica, lo que resulta de vital
importancia cuando se trabaja en el &mbito de las urgencias.

n. La etapa diagnostica fue incluida entre 1974 y 1976 por Bloch, Roy y
Aspinall, quedando desde entonces el P A E como actualmente conocemos:
VALORACION, DIAGNOSTICO,  PLANIFICACION, EJECUCION vy
EVALUACION. Como todo método, el P A E, configura un nimero de pasos
sucesivos que se relacionan entre si, y aunque se estudien por separado
todas las etapas se superponen.

En cuanto a los objetivos del P A E, el principal se centra, en constituir una
estructura que pueda cubrir, de forma individualizada, las necesidades del
paciente, familiay comunidad

* Caracteristicas del proceso: - Tiene una finalidad, se dirige a un objetivo. -
Es sistematico. - Es dinamico e interactivo. - Es flexible. - Tiene una base
tedricay se puede aplicar a cualquier modelo de enfermeria.




CONCLUSION

Una carrera profesional es de suma importancia en este caso como
enfermeros debemos conocer cada uno de estos temas plantados desde la
la investigacion cientifica al método cientifico que en este caso en
enfermeria es el P A E Un adecuado Proceso de Atencion de Enfermeria
supone mayor calidad de cuidados para el paciente y satisfaccion para el
mismo. Ademas de las ventajas que supone para la disciplina enfermera. -
Enfermeria debe concienciarse que el PAE es una herramienta util en el

trabajo diario.




