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Nombre de alumno: Gladis cruz Sanchez

Nombre del profesor: JUAN CARLOS
DAMIAN PEREZ

Nombre del trabajo: cuadro comparativo
Materia: DISENO Y EVALUACION CURRICULAR
Grado: octavo cuatrimestre

Grupo: ciencias de la educacion



¢QUE ES?

TRATA DE DETERMINAR EL
LOGRO ACADEMICO DEL
ALUMNO CON RESPECTO AL
PLAN DE ESTUDIOS

INTENTA DETERMINAR EL
IMPACTO QUE PUEDE TENER EL
EGRESADO DE UNA CARRERA,
CON RESPECTO A LO
ESPECIFICADO EN EL PERFIL
PROFESIONAL

TIPOS DE EVALUACION

EVALUACION INTERNA DE LA
EFICIENCIA'Y EVALUACION
INTERNA DE LA EFICACIA

EVALUACION EXTERNA DE LA
EFICIENCIA Y EVALUACION
EXTERNA DE LA EFICACIA
(EFECTIVIDAD).

¢ QUE DETERMINA LA
EVALUACION DE LA

EL GRADO EN QUE LOS
RECURSOS SON
APROVECHADOS DURANTE LAS
ACTIVIDADES, EN TERMINOS DE

LA IMPORTANCIA DEL EMPLEO
DE RECURSOS Y COSTOS.

* LAS RELACIONES ENTRE LAS
ASIGNATURAS
(TRANSVERSALIDAD)

EFICIENCIA? COSTOS, PERSONAL, TIEMPO,
ETC.
- LAS ASIGNATURAS QUE
PRESENTAN UNA MAYOR
INCIDENCIA COMO
ANTECEDENTES O « TASAS DE EFECTIVIDAD.
CONSECUENTES.
ASPECTOS A ANALIZAR « COSTO PROMEDIO POR
DE LA EVALUACION DE LA | * LAS ASIGNATURAS AISLADAS. PERIODO
EFICIENCIA

¢ QUE DETERMINA LA
EVALUACION DE LA

EL GRADO DE SEMEJANZA
ENTRE LOS RESULTADOS
OBTENIDOS Y LOS OBJETIVOS
PROPUESTOS PARA UNA

LA DIFERENCIA DE LOS
PROPOSITOS MENOS LOS
LOGROS. LA EFECTIVIDAD ES LA
DIFERENCIA DE LOS PROBLEMAS

DE LA EVALUACION DE LA
EFICACIA

2.EL DE LAS AREAS CURRICULARES
Y CONCEPTUALES EN RELACION
CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO

3. EL DE LA ACTUACION DE
LOS DOCENTES

7
EFICACIA ACTIVIDAD MENOS LAS SOLUCIONES
1.LA DETERMINACION DE LOS 1. ALOS EGRESADOSY SUS
INDICES DE DESERCION FUNCIONES PRINCIPALES
ELEMENTOS A ANALIZAR 2. ALOS EGRESADOS Y LOS

MERCADOS DE TRABAJO
3. LALABOR DEL EGRESADO

EN LA SOLUCION DE LOS

PROBLEMAS SOCIALES




