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COMPETENCIAS
PERSONALES

Conocimientos y
estrategias

Para realizar una tarea
determinada

Enfocada en el
resultado del
desempeno

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Conjunto
integrado

*Habilidades
*Conocimientos
*Aptitudes

Para desempefiar un
empleo especifico

ASERTIVIDAD

Habilidad social

Consiste

Conocer los propios
derechos y
defenderlos

Respetando a los
demas

IMAGEN IDEAL

Construir a base
de creencias

Limitantes que
recibiste

Alo largo de la
vida

Imagen
generalmente
copiada




*Actitudes
*Comportamientos
*Preferencias
*Valores
*Creencias

Proveniente de la
capacidad individual

Contiene dos
habilidades
importantes

*autocontrol
*capacidad de usar
la conciencia

Tipos de
competencias
profesionales

*competencias
transversales
*competencias
técnicas

Expresar Imagen que no
nuestros deseos eres pero

quieres ser

De una manera

*Amable
*Franca
*Abierta
*Directa
*Adecuada




IMAGEN
PROYECTADA

Emite a través
de estrategias

Instaladas en
la comunidad

Se acercaala
imagen real a la
imagen ideal

No resulta tan
importante ni
tan efectivo

CAMPO
PROFESIONAL

Espacio de
interaccion del
profesionista

Universo de
atenciéony la
institucion

Producen los
proyectos

TRABAJO
PRACTICO

Forma de
evaluacion
institucional

Tiene como
objetivo

Unir la teoria
con la préctica

Alumno debe
aplicar

PROTOCOLOS
PROFESIONALES

Conjunto de reglas
ceremoniales

Han quedado
establecidas

Por la costumbre

Decreto expreso




Atienden
problemas sociales

Econdmicos

Lo aprendido en
clases

Para la
realizacion del
trabajo

Ayudara a la
comprension

Del tema
tratado

Forma peculiar de
comportamiento

Se da entre todos
aquellos

Que la practican

*Formas
*Tiempos
*Lugares
*Rituales




