
 

 

 

 

 

 INTRODUCCION  

La condición fundamental para el logro del 
desarrollo integral de toda sociedad es el 
bienestar que conlleva a la salud de todos los 
ciudadanos. En nuestro país se viene haciendo 
un reclamo de la mayor justicia, para contar con 
la mejor calidad de los servicios de salud ya sean 
públicos o privados. Este reclamo obliga a los 
profesionales que interactúan en la atención a la 
salud a encontrar alternativas de mejoramiento 
en su saber, en su práctica y en la forma de 
asumir la responsabilidad ética que les 
corresponde. En este sentido el profesional de 
enfermería tiene una sólida formación basada en 
fundamentos técnicos-científicos, humanísticos y 
éticos que le permiten desempeñar su ejercicio 
con calidad y conciencia profesional. 
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La ética como disciplina de la 
filosofía es la aplicación de la razón 
a la conducta, exige reflexionar y 
juzgar individualmente sobre el 
deber de cada momento y 
circunstancia concreta. Es la 
reflexión de lo que se debe hacer 
porque está bien, por tanto es la 
valoración para tomar una decisión 
libre y actuar en sentido del bien 
universal. Esta reflexión es 
intransferible, pues en la ética cada 
hombre se obliga por su condición 
humana al bien propio y al de sus 
semejantes. La reflexión ética en un 
sentido estricto alude al bien como 
fin último de todos los hombres, 
para preservar la vida, la integridad 
y la libertad del ser humano. Estudia 
al hombre en la concreción y 
responsabilidad de sus actos. La 
conciencia ética debidamente 
formada es el fundamento del deber 
ser como ideal de la conducta, que 
significa el comportamiento ético. 

La profesión de enfermería exige una 
particular competencia profesional y una 
profunda dimensión ética plasmada en 
la ética profesional que se ocupa de los 
deberes que surgen en relación con el 
ejercicio de la profesión. Así cualquier 
intervención de enfermería se rige por 
criterios éticos genéricos que pueden 
resumirse en trabajar con competencia 
profesional, sentido de responsabilidad 
y lealtad hacia sus compañeros 

Beneficencia y no maleficencia. - Se 
entiende como la obligación de hacer el 
bien y evitar el mal. Se rige por los 
siguientes deberes universales: hacer o 
promover el bien y prevenir, apartar y no 
infringir daño o maldad a nada. 

Justicia. - La justicia en la atención de 

enfermería no se refiere solamente a la 
disponibilidad y utilización de recursos 
físicos y biológicos, sino a la 
satisfacción de las necesidades básicas 
de la persona en su orden biológico, 
espiritual, afectivo, social y psicológico, 
que se traducen en un trato humano. Es 
un valor que permite ser equitativo en el 
actuar para la satisfacción de las 
necesidades sin distinción de la 
persona. 
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