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4 3 Disefso de taneta de presentacion

La  rarjeta al presentackan
mathcional ¢ una de [os planos de
identidad grifica mds personalizados,

pues nforma no s8io el nomére de {a
persona gue ko afrece, sino ambién
define la organizackin a 13 que
pertenecs.

4 4 Disefwo de curricuism vitae

| SRy

Ebementos de un O
- Thada

2. Datos perscnales

. Experiencis profesional
5. Preparacion académica

4. iomas

7. Habllidaces



4.1 Trabaya practica, administratvo, 2sesona,
cansultoria, couching

o GBSO - T

Es un instrumento de evaluacion que AR i e
e s 1 i St o e m o
sodo medante 3 aplicacion de saberes | MR PAyExin; (NEICH. A Ok
aprehendidas a & resolucidn de TRABAX) ADMINETRATIVO aciarar cimo realzar cierta actividad. -

‘Los asesores deberdn ser sujetos
distintas  sfuaciones  practicas €N parenna empleada en b adménstraciin calfficadas .;,ﬂ:p-. un

muchas casas relaconados a & 4, 0 empresa o de okra entidad. Su ‘canociméento completo en e drea en
realidad actual. tarea consiste en crdenar, organtzar y que ayudan a otros individuos.
disponer dstintcs  asuntos que se AL :

encuentran bajo su responsbifidad. los

. trabajos administratvos se realizan en
aficinas, escuelas o Hendas.

COACHING

CoNsULTORL :

i i I i proceso de acompafiaméenta en el que se
un servico - profesionad  prestada por "::"':_:_ establece ura relacicn de ayuda que
bt et M en forma pressumone que el coachess fene todas las
individuad can experiencia o conodmiento | respuestas en s nterior,  permite
especifico  en  un . area,  asesorando B dentificar los puntos ciegos que todos
personas, asesaranda a otras empresas, B | tenemos y que, en ocasiones, limitan
FP: de TR L P'h R rlpsira Cananosd de acciin.
organizaciorss en geneval.

all I ie

El maneya del estrés

regresenta - cpacidad . de
entendimienta con el entomno y el
maneja de sstemas complejos.



