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Todo pensar es ideoldgico,
en consecuencia, todo
analisis he interpretacion
es, por definicion,
ideoldgico, pues la realidad
la abordamos siempre con
una constelacion de ideas,
medios y valores.
Aparicion de la
problematica: sus
resultados mas palpables.

La “organizacion de la
comunidad”, como método del
trabajo social, nace en Estados
Unidos. Para comprender su
gestacion, hay que tener en
cuenta la problematica especifica
qgue da lugar a su nacimiento, y
su posterior desarrollo,
estrechamente ligado por
muchos afos a la evolucion del
social work norteamericano.

Considerando como
método de actuacion
sobre la realidad, el
desarrollo de |la
comunidad es una forma
de intervencion social.
No es una ciencia, ni una
filosofia: esta en el plano
de la practica social-
Consecuentemente, es
una tecnologia social.

1.- El espejismo: que el
desarrollo de la comunidad
fuese parte esencial de los
planes globales de desarrollo.
2.- Los falsos supuestos en que
se apoyaron.

3.- Logros que se pensaban
alcanzar, pero no tuvieron en
cuenta los factores exdgenos.
4.- Las ideas claves del
desarrollo de la comunidad.




