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La profesión de enfermería  

La Enfermería es una profesión que consiste en el cuidado de los enfermos de 

gravedad y pacientes ambulatorios, con el cometido final de asistir y complementar 

la labor de los médicos. Mientras que estos últimos se ocupan de examinar y 

diagnosticar a los pacientes, los enfermeros se encargan de aplicar el tratamiento 

que les fue indicado, además de facilitar su recuperación y mejorar su calidad de 

vida. Otra labor de un enfermero es la prevención de enfermedades y lesiones. 

Asimismo, los enfermeros deben vincularse y atender al entorno de los pacientes, 

como por ejemplo sus familias; y cumplir un rol de intermediarios entre éstas y el 

médico.  

La enfermería a lo largo de los años ha ido evolucionando conforme a las 

necesidades de la sociedad no solo en el caso de los cuidados, sino que también 

en las diversas ramificaciones que estos incluyen, así como el apoyo de otras 

disciplinas como la medicina. En los años que ha existido la enfermería la profesión 

va tomando más relevancia en el ámbito de salud ya que hoy en día es una de las 

profesiones más complicadas, pero también es una de las mejores ya que se trabaja 

con las personas.  

Al igual que los médicos, los enfermeros también pueden especializarse, por 

ejemplo, en enfermería dedicada a los adultos en tercera edad, o en personas con 

problemas mentales o a los niños. 

Las personas que elige estudiar enfermería generalmente tienen una clara vocación 

de servicio, son solidarios y comprometidos. Su gusto por ayudar a los demás y 

sentir que están aportando algo de valor a las personas es quizás lo que más 

disfrutan de su labor. También ofrece diversas salidas laborales, como pueden ser 

la docencia, la investigación y/o el asesoramiento empresarial. 

 La palabra enfermería deriva del latín infirmus, que vendría a ser algo así como lo 

relacionado con los no fuertes. Se podría decir que la enfermería es tan antigua 

como la humanidad ya que las personas siempre han necesitado cuidados de 

enfermería cuando están enfermos o heridos. Se cree que la figura de la enfermera 



 
 

apareció en durante la Edad Media. Las enfermeras eran en su mayoría mujeres sin 

formación que ayudaban a traer niños al mundo o era nodrizas. 

Como todos ya sabemos la enfermería comenzó con cuidados a los heridos de la 

guerra, pero después se fue actualizando y luego de que Florence comenzara con 

todo lo que respecta a enfermería como tal para darlo a conocer fue uno de los 

saltos más importantes de esta profesión porque ella lucho para que la enfermería 

fuese reconocida como una profesión como tal y no como lo tenía establecido en 

aquellos tiempos.  

A lo largo de los años, las guerras han aumentado la necesidad de enfermeras y 

han tenido una gran influencia en la evolución de la enfermería. Florence 

Nightingale, es ampliamente considerada como la madre de la enfermería moderna, 

destacando por sus servicios en la guerra de Crimea de 1853 a 1856. Sus esfuerzos 

de saneamiento disminuyeron drásticamente la tasa de mortalidad y a su vuelta 

fundó la Escuela Florence Nightingale para Enfermeras en Londres. Fue el primer 

paso para la auténtica profesionalización de la enfermería. En 1861 las enfermeras 

empezaron a usar uniforme. Hoy día, la enfermería es ampliamente reconocida en 

el mundo. 

La enfermería como tal es una de las artes conocidas más antiguas debido a que 

desde años más atrás de que Florence lo estableciera como profesión muchas 

personas estaban dedicadas al cuidado de las personas enfermas, por otro lado, la 

enfermería es una de las profesiones más jóvenes ya que antes de que Florence 

hiciera todo lo que hizo la enfermería no era reconocida como tal.  

Ha atravesado numerosas etapas y ha formado parte de los movimientos sociales. 

Como disciplina y como profesión tiene como sujeto de atención el hombre, la 

familia y la comunidad. Su rol y las tendencias de cuidados de salud son y fueron 

influenciados por los cambios políticos, sociales, culturales, científicos y por las 

problemáticas de salud de la comunidad. A través de los años, enfermería 

evolucionó y fue cambiando sus conceptos y las definiciones. Se estableció como 

campo científico y se describió en numerosas oportunidades como una serie de 

tareas y técnicas (subordinadas a la medicina); como un servicio humano amplio, 



 
 

como una vocación aprendida y más recientemente como una disciplina en el área 

de la salud, que maneja el cuidado de esta durante el transcurso del ciclo vital. 

El desarrollo del primer programa organizado de formación de enfermeras en el año 

1860, subvencionado por la fundación Nightingale, marcó el inicio de una era distinta 

para la enfermería. Pero, a pesar de que las primeras escuelas fueron creadas de 

manera independiente a los hospitales, por comité o juntas facultadas para ello, 

pronto fueron absorbidas por estos debido a la falta de presupuesto económico. 

Además, muchos de ellos descubrieron que podían crear escuelas para cubrir sus 

necesidades de recursos humanos en enfermería y al mismo tiempo obtener una 

valiosa fuente de trabajo casi gratuita.  

La verdadera función de la escuela que Nightingale quiso plasmar en sus inicios no 

era la preparación sino el servicio; educando en base a un modelo propio que no 

girara sobre los ejes de enfermedad y tratamiento. Pero estos intentos de Florence 

Nightingale por establecer una enfermería profesional, basada en el entorno, fueron 

reemplazados por el entrenamiento orientado hacia los aspectos biologistas, para 

el cual dependía de los hospitales para lograr su formación práctica. En sus Notas 

de enfermería, Florence Nightingale señalaba que “Enfermería es cuidar y ayudar 

al paciente que sufre alguna enfermedad a vivir, lo mismo que la enfermería de la 

salud es mantener o lograr que la salud de cualquier niño o persona sana se 

mantenga y no sea susceptible de enfermedad”.  

Como se mencionó anteriormente la enfermería no hubiera sido lo mismo si no fuera 

por Florence ya que ella lucho para que esta profesión fuera reconocida 

internacionalmente. Después de que Nightingale planteara esta definición y la 

diferenciara como profesión independiente de la medicina, con metas propias, la 

enfermería, por lo antes expuesto, permaneció casi setenta años en el oscurantismo 

conceptual, y su definición se transformó en algo metafórico, asimilada a la imagen 

de la maternidad que caracteriza a las acciones de nutrir, cuidar y otras formas 

maternales de comportamiento que influyen en la imagen misma de la enfermera y 

en su forma de actuar y pensar. 

 



 
 

Características de una profesión. Aplicación a la enfermería.  

El esfuerzo organizado y sistemático de los miembros de la profesión (Colegios, 

Asociaciones, Enfermeras, Instituciones Educativas e Instituciones de Salud) para 

que Enfermería cumpla con los estatutos de profesión, es decir, primero la 

formación profesional conforme a las características universales del sistema de 

educación en la carrera, lo que comprende requisitos de ingreso, permanencia y 

egreso semejantes, contenidos académicos homólogos, perfil académico 

profesional congruente y un sistema de control de certificaciones académicas como 

garantía de interés público, ya que es indispensable tener licencia para ejercer 

nuestra actividad profesional como sucede en todas las sociedades modernas. Es 

importante también, que en la profesión se haga investigación disciplinar y participe 

en investigación multidisciplinaria e interdisciplinaria con transferencia de 

conocimiento de Enfermería a la solución de problemas de salud, lo que se proyecta 

en publicaciones, desarrollo de tecnología y capacidad de innovación. Un aspecto 

más es la acreditación de programas académicos como control de calidad de la 

formación profesional, que debe ser autónomo y de alta exigencia y con estándares 

de reconocimiento internacional. De la misma importancia es el sistema de 

certificación de los profesionistas que asegure el dictamen de suficiencia para tener 

permiso de práctica profesional reconocida por los pares y el respaldo para 

mantener la licencia de práctica profesional actualizada y vigente. 

 Hasta el momento actual, en las Instituciones de Salud, en el gremio de Enfermería, 

y en el sector académico de la profesión apreciamos el tipo de enfermeras que 

egresaron de los sistemas universitarios y de Escuelas de prestigio, que 

generalmente aplicaban los planes de estudio de las Universidades de su región; 

generaciones que se especializaron en cursos pos técnicos de las diferentes ramas 

clínicas, en docencia, en administración y en salud pública, durante el período de 

consolidación de la Enfermería en México (1945-1985). 

La carrera de Licenciatura en Enfermería se inició en 1967, pero su desarrollo fue 

lento, de una transición prolongada, baja demanda y de un índice también bajo en 

la relación ingreso-egreso y la titulación. Las primeras generaciones se ubicaban en 



 
 

la docencia y en la investigación. De manera transitoria en los hospitales, pero 

finalmente frente a los pacientes predominaba la participación de enfermeras 

técnicas y auxiliares de enfermería. Por lo anterior se consideró urgente la 

profesionalización de enfermeras destacadas, con amplia trayectoria, incluso 

especializadas, para desarrollar la imagen y el valor de la enfermería profesional, 

quienes deberían alcanzar la formación de nivel superior y ubicarse o mantenerse 

en el vértice de la pirámide de la profesión y en el cuidado institucionalizado de los 

pacientes. 

Algunas características que se deben de tener  

Conocimiento: para Villalobos el conocimiento lleva implícito el proceso de conocer, 

que comienza con el mundo y formar parte de él y este proceso amerita la necesidad 

de describir e interpretar los fenómenos circundantes, incluyendo la predicción con 

cierto grado de exactitud. 

Compromiso: La palabra compromiso procede del latín compromissum, y su 

concepción clásica se relaciona con una obligación contraída mediante acuerdo, 

promesa o contrato. 

Ética como un sistema de normas que sirven para motivar, determinar y justificar 

las acciones que se realizan entorno de objetivos vitales y de metas importantes. 

La intuición desde el punto filosófico es «el poder de obtener los conocimientos que 

no se pueden adquirir ya sea por inferencia u observación, por la razón o la 

experiencia. 

Aceptación a otros es la capacidad de aceptar a la persona que cuida como un ser 

humano y que su presencia es fundamental para el cuidado de muchos.  

Los campos de actuación y desarrollo profesional en el momento actual  

Enfermería administrativa 

analizar estadísticas nacionales para llegar en materia de salud a la población en 

general, además se gestan estrategias de prevención en temas como seguridad 

vial, seguridad humana y patrimonial, salud general y laboral, expresó la enfermera. 



 
 

Profesión polifacética  

enfermería se destaca por ser una profesión polifacética que no debe enfrascarse 

en un servicio hospitalario, por el contrario, se debe tomar provecho de la cantidad 

de conocimientos e incursionar en distintos campos, mencionó la Dra. Herrera. 

Campos de acción  

Asistencial: brindar cuidado a las personas, familias y poblaciones en los diferentes 

niveles de atención de los Sistemas de Salud. 

 Educativo: liderar el rol educativo en diferentes escenarios de la educación para 

enfermería desde el nivel técnico hasta el Superior. 

 Gerencial: desarrollar habilidades administrativas y gerenciales en diferentes 

organizaciones de salud.  

Investigativo: generar investigaciones propias para la disciplina de enfermería e 

interdisciplinariamente, que contribuyan a la solución de problemas en salud. 

Administrativa: la función administrativa dentro de enfermería encontramos este 

proceso administrativo siguiendo las bases del proceso de enfermería, en relación 

a esto encontramos las fases de planeación, organización, selección del personal, 

dirección y control.  

Docencia: El propósito de la investigación de la enfermería es mejorar el cuidado de 

la salud. Esta investigación también refleja la perspectiva de la profesión en su 

aspecto más tradicional. 

La carrera profesional. Concepto y situación actual  

el concepto de enfermedad se define como una limitación concreta del ser humano, 

pero que varía dependiendo de los valores personales, que están influenciados por 

las características del individuo y de su entorno. Las personas, con sus 

antecedentes característicos, ven la enfermedad y la salud de diferentes maneras 

y, consecuentemente, existe una variabilidad de comportamientos en sus acciones 

hacia la salud. 



 
 

Los factores del entorno, que influencian la manera como las personas perciben y 

centran sus acciones en relación con la salud, los podemos clasificar en tres grupos: 

el entorno físico, los patrones culturales y los patrones sociales. 

El trabajo científico en enfermería  

La aplicación del método científico en la práctica asistencial enfermera, es el método 

conocido como proceso de Atención Enfermería (P.A.E.). Este método permite a las 

enfermeras prestar cuidados de una forma racional, lógica y sistemática. 

La enfermería es una profesión cuyo término viene del latín, profesio y es el que 

profesa un compromiso público ante la comunidad, de adherirse en forma 

inquebrantable a un proyecto vital, a un vocatio. 

La investigación en una función ineludible e inseparable del profesional de 

enfermería. Está en los deberes del código deontológico de enfermería y debiera 

estar en el consciente de cada enfermera y enfermero. 

Con todo esto la enfermería ha ido evolucionando con el paso de los años y hoy en 

día es una de las profesiones más importantes, no solo porque es una de las más 

estudiadas, sino que es una de las que pueden salvar la vida de muchos individuos. 

Por eso la enfermería se ha colocado hoy en día como una de las profesiones más 

importante a la par de la medicina.  


