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cada momento y circunstancia

sentido estricto alude al bien
como fin Udltimo de todos los
hombres, para preservar la
vida, la integridad y la libertad

fundamento del deber ser como ideal
de la conducta, que significa el
comportamiento ético.

Profesional

aplicada se sustenta en los
principios universales del bien,
validos en cualquier circunstancia

de tiempo y de lugar.




3.1. Principios de la ética profesional en enfermeria

1.- Beneficencia

Benevolencia o no-maleficencia, principio ético
de hacer el bien y evitar el dafio o lo malo para el

sujeto o para la sociedad.

2.- Autonomia

Principio ético que propugna la libertad individual
que cada uno tiene para determinar sus propias

acciones, de acuerdo con su eleccion.
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3.- Justicia

Las personas que tienen necesidades de salud
iguales deben recibir igual cantidad y calidad de
servicios y recursos. Y las personas, con necesidades
mayores que otras, deben recibir mas servicios que
otros de acuerdo con la correspondiente necesidad.




4.- Fidelidad

principio de crear confianza entre el profesional y el
paciente. Se trata, de hecho, de una obligacién o
compromiso de ser fiel en la relacion con el paciente,

en que el enfermero debe cumplir promesas y

mantener la confiabilidad.

5.- Veracidad

principio ético de decir siempre la verdad, no
mentir y ni engafar a los pacientes.

6.- Confidencialidad

principio ético de salvaguardar la informacion de
caracter personal obtenida durante el ejercicio de su
funcion como enfermero y mantener el caracter de
secreto profesional de esta informacién, no
comunicando a nadie las confidencias personales

hechas por los pacientes.




La rebelion del
sujeto
provoco su introduccién en el pensamiento y en
la practica médica, tiene dos aspectos diferentes:

el social y el clinico

La rebelién de los pacientes

> E | afio 1973 puede tomarse como simbolo de una nueva
rebelion, la “rebelion de los pacientes”.
> En e1973 la Asociacién Americana de Hospitales aprobd

la primera Carta de Derechos del Paciente

, .- > culturas primitivas y arcaicas la figura del médico se confundia
El meédico: de padre > / 2

sacerdotal a asesor
democratico gobernante y el juez.

> Bullough6 ha escrito que “en una sociedad sin especializar, el

con la del chaman o sacerdote, y muchas veces con la del

chaman era el Unico especialista”.

El médico-filosoéfico

El médico-filosofo hipocratico es por tanto
el heredero del antiguo médico-sacerdote.
Su elevada posicién social fue lograda
mediante un extraordinario proceso de
superacion cultural, a partir de la cirugia
artesanal.




La medicina monastica +* Con las invasiones germéanicas se pierde para Europa
Occidental la tradicion grecorromana y se inicia la Alta
Edad Media, que supone una profunda regresion cultural.
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La medicina al La colectivizacion de la medicina actual ha acabado casi
servicio de la por completo con la concepcién tradicional de la
comunidad medicina como profesién liberal y con lo que hemos

llamado el “rol sacerdotal del médico”.

Larelacion clinica: de laisla
desierta al equipo sanitario “Cuando yo veo a un enfermo, él y yo estamos

como en una isla desierta”. Hoy no se le ocurriria
a nadie una metafora semejante. Hoy un enfermo

no se relaciona tan solo con su médico, sino

clinico decimononico Schweninger:

también con otros especialistas, personal de
enfermeria, auxiliares, asistentes sociales,
administrativos, etc. Si a algo no se parece un

centro sanitario actual es a una isla desierta.




3.3. Algunos "casos dificiles” de la ética
profesional

v

siempre somos afectados por ellas en

forma de consejo, de orden o en otros

Normas morales

casos como una obligacion o prohibicion,
pero siempre con el fin de tratar de orientar

e incluso determinar la conducta humana.

Diversidad de sistemas morales

Libertad humana
Problemas por las

Valores
normas morales

Del fin y de los medios

Obligacién moral
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Diferencia entre ética y moral

de riesgo importantes mayor parte de los casos
para sus madres también.

factores ambientales para los nifios, y en la I‘ :

La palabra ética viene del griego

ethos, que significa costumbre y la Caracter cientifico y
palabra moral viene del latin mos, racional de la ética
moris que también  significa

costumbre.

estudia lo que es normal, pero no lo normal

Lo de hecho, que es lo que suele suceder, sino
La ética es una

ciencia normativa lo normal de derecho, o sea lo que deberia

suceder, por lo tanto la Etica es una ciencia

que estudia lo normal de derecho.

La Etica como toda ciencia posee un método por medio
del cual se tenga un conocimiento profundo de la

! ~ ~ , conducta humana. El cual consiste en los siguientes
pasos:

La ética es una

1. Observacion . . .
ciencia normativa

2. Evaluacion

©®

3. Percencién axiol6aica
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