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METODOLOGIA DE LA 

EVALUACION DEL PROCESO DE 

ENSEÑANZA-APRENDIZAJE: 

TECNICAS DE ACTUACION 

Técnicas e instrumentos 

de evaluación ¿con que se evalúa? 

Criterios de evaluación Tipos de técnicas 



 

 

 

 

 

                                                             Pueden ser  

 

 

 

 

 

 

Se usan                                                                mediante                                                         utilizan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                     Las mas usadas 

 

 

 

 

 

Técnicas e instrumentos de 

evaluación 

 Observaciones 

espontaneas 

 Conversaciones y 

diálogos 

 Preguntas de explotación 

 Ejercicio y 

practicas          

realizadas en clase 

 Tareas realizadas 

fuera de la clase 

 Observación 

sistemática 

 Pruebas o exámenes 

tipo test 

 Pruebas de ejecución 

formales semiformales               No formales  

Encuesta, entrevista, el test 
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son 

 

 

 

 

contiene  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se usan                                                                                                                                        se utilizan 

 

 

 

 

 

  

 

 

Soporte físico que se emplea 

para recoger información sobre 

la enseñanza-aprendizaje 

Conjunto estructurado de ítems 

Para la evaluación de la 

enseñanza 

Instrumentos de evaluación 

Para la evaluación del 

aprendizaje 

 Cuestionarios 

 Reflexión personal 

 Observador externo 

 Contraste de 

experiencias con 

compañeros 

 Observación directa y 

sistemática 

 Análisis de la 

producción de alumnos 

 Intercambios orales con 

los alumnos 

 Grabaciones 

 Observador externo 

 cuestionarios 



 

 

 

 

                                                                     son 

 

 

 

 

 

 tienen 

 

 

 

 

 ejemplos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Una función curricular, es 

decir, capacitada para recoger 

un tipo de información 

Técnicas de evaluación: 

instrumento, situación o 

procedimiento 

 examen oral, prueba escrita 

de respuesta abierta, prueba 

objetiva, mapa conceptual, 

etc. 

¿conque evaluar? 



 

 

 

 

 

 Se consideran 

 

 

 

 

 

                                                              son 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                             En daca uno 

 

 

 

 

 

 

 

 

Criterios de elección 

factores 

Influye el juicio del profesor 

 El nivel taxonómico de los 

objetivos a evaluar 

 El numero d estudiantes 

 El número de horas necesarias 

para la preparación de las pruebas 

 Nuero de horas para la corrección 

de las pruebas 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

tipos de técnicas 

Presentacio

nes orales 

observación 

casos proyectos 

Trabajos 

académicos 

Pruebas o 

exámenes 

escritos 

abiertos portafolio 

El 

anecdotari
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                                                             existen     es 

 

 

 

 

 

 Son                                                                                                               debe ser  

 

 

 

 

 Se hace en  

 

 

 

 

                                                                                                                                                    dialogo 

 

 

Presentaciones orales 

Variedades  

 Defensa de un proyecto 

de trabajo personal 

 Debate entre alumnos 

 Entrevista profesor-

alumno 

 Ponencias preparadas 

por los alumnos 

Examen oral exposiciones 

Demostración de 

destreza y competencia 

en el uso del 

conocimiento 

Representación en vivo 

Debates públicos y, otra veces 

defendiendo proyectos de 

investigación 

Maestro y alumno 



 

 

 

 

es la forma                                                         el                                                       conviene utilizar 

 

 

 

 

 

 permite 

 

 

 

 

 

son 

 

     son     

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Pruebas o exámenes 

escritos 

Más conocida y 

extendida 
Alumno construye su 

respuesta 

Criterios de corrección 

o rubricas  

Evaluar objetivos Tipos de preguntas y de 

exámenes abiertos 

 Preguntas que requieren 

una respuesta larga 

 Preguntas de respuesta 

corta 

 Exámenes largos de libro 

abierto 

 Exámenes con tema 

anunciado 

Orientaciones para la 

redacción de preguntas 

 Reservar las preguntas abiertas 

 Formular con cuidado las preguntas 

 Introducir información nueva 

 Preguntas específicas de respuesta 

breve 

 Evitar el uso de preguntas 

opcionales 

 Corregir sin saber el autor 

 El profesor debe ser consciente y 

prevenir que un alumno no 

responda inteligentemente. 

 



 

 

 

 

                                                       la 

 

 

 

                                     es 

 

 

 

 

beneficios                              

Trabajos académicos 

escritura 
Tipos de trabajos 

académicos 

Método para 

consolidar, procesar e 

internalizar los nuevos 

conocimientos 

Potencian 

capacidades 

intelectuales 

Resúmenes 

breves 

Trabajos cortos 

que requieren 

analizar 

 Se asigna una 

lectura a los 

alumnos 

 Se dan normas 

precisas sobre   

el trabajo 

Análisis de caso 

El alumno 

debe entender 

el problema y 

aportar una 

solución 


