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Teorias cognitivas de
la motivacién humana

Teoria del
impulso

La teoria permitia
explicar las conductas
mas sencillas de los

Sin embargo

Mostré dificultades para
explicar las conductas
complejas que caracterizan a
la motivacién humana.

Teorias de
metas

La literatura de motivacion afirma
gue las metas mas eficaces y
motivantes son las que tienen un
caracter especifico, a corto plazoy
\_ provocan cierto desafio asumible. y

Se establecieron dos grandes
grupos de metas: unas de
orientaciéon mas intrinseca, y otras

Teoria de la
pulsion
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~
La pulsién es un concepto limite

entre lo psiquico y lo somatico.
y

de carActer mAs extrincecn. )

Plantearon la existencia de dos
grandes grupos de metas: las
metas de aprendizaje y las metas
de eiecucidn o rendimiento.

y sublimada
\_ J

La energia psiquica procede del
reservorio pulsional que es el
ello, el yo toma su energia en

forma de energia desexualizada

Teoria de las
atribuciones causales

Defiende la idea de que lo que
determina la motivacion es el
tipo de explicaciones causales
que hacemos después de cada

rectiltadn

Teoria clasica de la
motivacion de logro

El autor que dio origen al
enfoque cldsico de la motivacién
de logro fue Henry Murray.
I
(Se propuso crear una clasificacion de\
necesidades o motivos humanos
contrastados empiricamente y asi

dar con el menor nimero de
motivos posible que explicasen

\ meior la conducta humana. )

Teoria de motivacion
intrinseca

( Mantienen que cuando la gente \

realiza una tarea para obtener
algo a cambio un juguete, un
diploma, dinero, etc. va perdiendo
su percepcioén de
autodeterminacion lo cual genera

Kuna disminucion de su motivaciénj







