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Emocion mas importante por
los tedricos:

La Evolucién de la Conducta

!

Mowrer:

¥

Mowre elaboré el modelo
de los dos factores de la
conducta fobica:

El miedo

V

El campo aplicado en los
estudios que mas han recibido
frutos son:

Formulé un modelo sobre la
ansiedad en términos de

estimulos, respuestas y refuerzos.

y

Primero es el
condicionamiento clasico:

!

y
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Es el de la eliminacién de
fobias; entendidas estas como
miedos intensos a estimulos
concretos, condicionables.

El miedo o ansiedad

Un estimulo neutro se
asocia a un estimulo
incondicionado, llegando a
producir una respuesta
emocional condicionada
negativa.

¥
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Watson y Rayner:

Es laforma condicionada de la
reaccion de dolor, la cual tiene la
muy util funcién de motivar y
reforzar la conducta que tiende a
evitar o prevenir la repeticion del
estimulo (incondicionado) que
produjo el dolor.

Estimulo condicionado:

v

Explica la emocion humana
como resultado de un
condicionamiento clasico
histéricamente con el
experimento.

v

Se convierte en un
estimulo discriminante de
la respuesta de evitaciéon
que pone fin a la respuesta
emocional condicionada
negativa, lo cual resulta
reforzante.
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Se define la emocién
como:

v

Un estado central del
organismo que es licitado
por importantes sucesos
estimulares aprendidos y
no aprendidos.

v

Mecanismos simples de
adaptacion:

v

Darwin hizo investigaciones
muy importante como es:

v

La conducta humana, pudo

comprobar que el aprendizaje es

el auténtico mecanismo de
supervivencia que ha usado el
ser humano.

Taxias:

v

Se define como la
respuesta de un ser vivo
ante un estimulo dado.

v

Taxia positiva:

)
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Como es la buena oxigenacién
del cerebro:

v
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Influye sobre la forma
en que se prepara el
cerebro para asumir
esta nueva
informacién y crear las
nuevas conexiones.
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Esta respuesta que
puede ser de
atraccion, el ser vivo
o parte de él va hacia
la fuente del estimulo
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Taxia negativo

Puede intentar
alejarse lo mas
posible a un estimulo.
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/ La tigmotaxia o \
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El fototactismo
positivo de las pantas
son:
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/ Es el que hace que \

las plantas crezcan
orientandose hacia la
luz del amanecer, que
es la mas beneficiosa
para ellas.
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La quimiotaxia
positiva representa:

o

ﬁlgunos organismos
ante algunas
sustancias que les
sirven de alimento,
por ejemplo las
abejas se sienten
atraidas por el olor
de las flores, que no
€S mAas que una
sustancia quimica

Qolétil en el aire. /

hidrotaxia: hace crecer
las raices de las plantas
en busca de agua y hace
gue los animales se
desplacen para localizar
agua.

A /




Mecanismos Reflejos:
Tropismos:

Fototropismo:

El ser humano puede
moverse y realizar
actividades altamente
sofisticadas manteniendo al
mismo tiempo nuestra
posturay equilibrio con una
funcién del Sistema
Nervioso.

Consiste en una serie
de movimientos que
producen un cambio
en ladireccion del
crecimiento y que
suceden debido a una
serie de estimulos o

fartnrec avtarnne

Es larespuesta que
da el vegetal cuando
el estimulo es una
variacion en la
cantidad de luz.

Arco Reflejo:

Tropismo en

- psicologia:

Se denomina acto reflejo al
mecanismo basico de accién
de toda reaccion del
organismo gue surge como
respuesta ante un estimulo
como los golpes o el dolor.

]

Las estructuras fundamentales
del arco reflejo son:

Hidrotropismo:

Es larespuesta
frente a un estimulo
cuyo origen es el
agua.

Refiere a la
capacidad de los
individuos para
adquirir nuevas
funciones por
medio de las
experiencias.

Tigmotropismo:

Tropismo viral: Los
virus son capaces de
desarrollar una
habilidad especifica

que les permite

[J Los receptores

0 Las fibras nerviosas aferentes
0 sensitivas

. . Es larespuesta a
0 Las fibras nerviosas eferentes

atacar a las células estimulos
0 motoras seleccionando a cudl provenientes del
van a atacar. tacto.

0 Los efectos.




MECANISMOS DE REGULACION

MECANISMOS DE
REGULACION DE LOS
ORGANISMOS:

Regulacion de la

Mecanismos de Regulacion : _
conducta alimentaria:

Hormonal:

Esta regulacion es
necesaria para responder a
los estimulos y adaptarse a
los cambios del ambiente.

Consta de una serie de
mecanismos, estrategias
y acciones a partir de las
cudles se cumple el
objetivo de obtener
nutrientes para mantener
el equilibrio energético e
incorporar los elementos
necesarios para que el
organismo.

Las hormonas mantienen
el equilibrio entre el medio
interno y externo del
organismo.

Regulacion Nerviosa 'y
Hormonal:

Homeostasis:

Este tipo de coordinacion
se verifica por medio de
nervios sensitivos que
conducen la sensacién
hasta el centro nervioso.

Estado de equilibrio
y estabilidad en el
gue un organismo

funciona de manera

efectiva.

El apetito:

Funcién Reguladora del
Hipotalamo:

Consiste en la sensacion
agradable de ingerir
determinados alimentos
gue se refieren
generalmente a la
garganta y puede ser
evocada por el recuerdo,
por el olfato, por la vista.

Las células de un
organismo solo
funcionan:

Es una zona profunda ubicada
en la parte inferior del
cerebro, debajo del tdlamo.
Comprende los Cuerpos
Mamilares, el infundibulo y el
guiasma optico.

Sélo funcionan
correctamente dentro
de un intervalo
estrecho de
condiciones como
temperatura, pH,
concentraciones
iobnicas y accesibilidad
a nutrientes.

Regulacion de la Temperatura:
Esta temperatura interna del
cuerpo permanece invariable o
con muy ligeras variaciones en
estado normal.

La integracion de las sefales
tonicas y episddicas refleja el
reconocimiento del cerebro
como un estado dinamico
entre los depdésitos de energia
y el flujo de nutriente.



Teoria del Proceso
Oponente y sus
aplicaciones:

Conducta instintiva.

Instintos sociales:

Los cambios en las
respuestas emocionales
complejas.

Es una disposicion
psicofisica innata,
heredada, que incita al
sujeto a actuar de una
determinada forma frente a
un estimulo o un objeto.

Evoca amor, miedo,
euforia, terror,
satisfaccion,
incomodidad, o una
combinacién de estas
emociones.

Incitan al individuo a
la formacion de
colectividades y a
situarse dentro de
las mismas con un
cierto rango.

Instintos vitales:

La teoria de la motivacion
del proceso oponente.

Son los mas primarios
y comunes entre seres
humanos y animales.

Cambios emocionales
parecen tener ciertas
caracteristicas comunes.
Solomon y sus
colaboradores han llamado a
estas caracteristicas patron
estandar de la dinamica

Instintos culturales:

Instintos de placer:

Mecanismos de la teoria del
proceso oponente

Inclinaciones
artisticas, la
investigacion, las
tendencias
filoséficas y
religiosas, etc.

Tienen como
finalidad el
proporcionar
placer y aumentar
el bienestar
individual.

Sostiene que los mecanismos
neurofisiolégicos que intervienen
en la conducta emocional actian
para mantener la estabilidad
emocional.
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Instinto y Aprendizaje:

v

El instinto:

v

es un conjunto complejo
de reacciones exteriores,
determinadas,
hereditarias, comunes a
todos los individuos de
una misma especie.

v

Teoria instintiva de Freud:

|

Freud creia que la
personalidad se basa en
impulsos biolégicos,
principalmente de naturaleza
sexual y agresiva.

V

Abraham Maslow:

y

Distinguia entre motivacion
de crecimiento que hace que
las personas superen lo que
han hecho y lo que han sido
en el pasado.

APRENDIZAJE:

v

Se define como un cambio

relativamente permanente

en la conducta producido
por la experiencia.

v

Naturaleza humana:

V

Ha de entenderse el
hombre desde el punto
de vista de las ciencias
y de las humanidades.

V

Nocidn de naturaleza
humana:

|

Caracteriza lo que
hacen los humanos y
estan dispuestos a
hacer, no lo que deben
hacer.

Etologia Humana:

|

Ocupa un lugar
especial entre las
disciplinas gque tratan
del comportamiento de
los animales y del ser

humano.

La etologiay el
conductismo:

V

Relativas a la
evoluciény ala
seleccidon natural: la
especie humana ha
evolucionado a partir
de formas inferiores y
los animales estan
dotados de vida.

v

El socio biologia:

Es un camino inverso
al de la etologia: en
lugar de partir de
observaciones
empiricas.



Conducta Social:

Son quellas conductas
gue estan orientadas
hacia el ambito social
compartido por todos
los seres humanos en
funcion del ambito de
observacion.

Las conductas
relacionadas al trabajo:

Ya sea de busqueda,
cumplimiento, generaciony
mantencion de fuentes de
trabajo.

Las conductas relacionadas al
dinero:

Obtencién, ahorro, gasto y
administracion del sistema
econémico.

Emocién y conducta social:

Estan estrechamente

relacionadas con la conducta.

Las personas somos seres
emocionales y no nos
podemos desvincular de lo
gue sentimos.

Las emociones por lo tanto
van a tener efectos tanto
positivos como negativos
sobre nuestra conducta.

Las emociones como
reguladores de la conducta
social.

Laregulacion emocional:

Es la capacidad para
manejar las
emociones de forma
apropiada. Supone
tomar conciencia de
la relacion entre
emocion, cogniciény
comnaortamiento.

Emociony
adaptacion: Papel
adaptativo de las

emociones.

Cognitivo:

Componente
consciente o
inconsciente que se
basa en la valoracion
subjetivade un
acontecimiento.

Neurofisioldgico:

Abarca emociones
tales como los
temblores o el sudor.

Conductual: puede
ser voluntario o
involuntario como el
[lanto, el tono de voz
0 nuestros
movimientos
corporales.










