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ACCIONES ESTRATEGICAS PARA

ESTABLECER LA IMAGEN PERSONAL.

La imagen fisica como la percepciéon que
se tiene de una persona por parte de sus
grupos objetivo como consecuencia de su
apariencia o de su lenguaje corporal.

Desde que el hombre hizo su aparicion
sobre la faz de la tierra ha existido en él la
preocupacion por la forma como se
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e La imagen fisica como
codigo de comunicacion
no verbal incluyeno

solamente las prendas de

vestir sino también el

peinado, el maquillaje vy

los accesorios, J
=

La comunicacién no verbal revela
tanta o mas informacion que las
palabras.

Cualquier ser humano ha sido capaz de entender
muchas cosas acerca de los demas con sé6lo ver
cOmo se nresentan frente a él.
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+ Ademanes: Palabra en movimiento.
+ Gestos: La cara.
+ Contacto visual: Con las personas
gue interactuamos.
+ Conducta tactil: Uso del tacto como
medio de comunicacion.

La imagen corporal
El lenguaje corporal también esta
estrechamente relacionado con los

estilos institucionales y personales, -
con las reglas de demostracién y con

El lenguaje corporal estd relacionado
directamente con la tradicion, la geografia, la
cultura, laherenciade los pueblos, el género,
particularidades de nacimiento, la evolucién,
la religion y las caracteristicas anatdOmicas.

Postura o cinestesia.
Ademanes y movimientos.
Las piernas y los pies.
Boca.

Dientes.

Sonrisa.

Bostezo.

Aliento.

Beso.

Voz.

Cabello.

Consiste en la interpretacion del cuerpo y de sus
posibilidades.
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Ropa.




Discurso.

Es el lugar donde se construye el hablante y
se ejercita la lengua para significar el mapa
enunciativo de las relaciones humanas.

e Especifica claramente tu objetivo.

o Identifica las ideas principales y las palabras w
gque te acompafaran durante todo el
discurso.

e Formula una introduccion clara y facil de -

entender. Un discurso requiere de una metodologia, una
o Redacta el discurso. .
e Adopta una postura frente al tema. M

o Defiende en todo momento tu postura.

Plantea un cuestionamiento o . .
: ' Competencias profesionales
r
Competencias personales " Ol WA @
v Adaptabilidad. $ L S
v Aprendizaje. Las competencias profesionales, son todas
v Colaboracion. aquellas habilidades y aptitudes que tienen las
i acion personas que les permiten desarrollar un trabajo
i ' de forma exitosa.
v Creatividad.
v' Gestion de la informacion.
v Inteligencia social. Existen diferentes tipos de
v’ Lealtad. competencias que te identifican
v" Motivacion. v te hacen mas o menons.
ORALIDAD ., .
Expresion escrita
Modo de comunicacién verbal a través de sonidos | | Antes de escribir.
producidos por medio del aparato fonador humano, y
percibidos por medio del oido. Accidn al redactar.
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Consiste en exponer, por medio de

signos convencionales y de forma

ordenada, cualquier pensamiento o
idea.




