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APLICACION DE LA CONSULTORIA Y
SEGUIMIENTO DE LA CONSULTORIA

El cliente y el consultor tienen que
saber si la tarea ha conseguido sus
objetivos y se puede considerar como
un éxito.

A

Impactos de acciones:
o Nuevas capacidades
e Nuevos sistemas
o Nuevas relaciones
e Nuevas oportunidades
o Nuevo comportamiento
o Nuevo rendimiento

Los cambios de la organizacion
forman parte de un proceso mas
amplio de desarrollo y tienen que
reaccionar a los nuevos cambios,
trabas, exigencias y oportunidades del
medio ambiente.




