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EVOLUCION DE ENFERMERIA

La Enfermeria es una profesién que consiste en el cuidado de los enfermos de
gravedad y pacientes ambulatorios, con el cometido final de asistir y
complementar |la labor de los médicos. Mientras que estos Ultimos se ocupan
de examinar y diagnosticar a los pacientes, los enfermeros se encargan de
aplicar el tratamiento que les fue indicado, ademds de facilitar su
recuperacion y mejorar su calidad de vida.
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ENFERMERIA

/ La palabra enfermeria deriva del latin infirmus, que vendria a ser algo asi
como lo relacionado con los no fuertes. Se podria decir que la enfermeria es
tan antiguo como la humanidad ya que las personas siempre han necesitado
cuidados de enfermeria cuando estdn enfermos o heridos.

Se cree que la figura de la enfermera aparecié en durante la Edad Media.
Las enfermeras eran en su mayoria mujeres sin formacion que ayudaban a
fraer ninos al mundo o era nodrizas.

Por ofro lado, el cuidado de los enfermos estaba muy asociado a las monjas,
con mds formacién y un voto religioso que les impedia a cuidar de los mas
débiles. De cuidar a los enfermos se Monijas tenian mdas formacion y cuidados
a los enfermos.

En 1259, los Hermanos de Alexian comenzaron el ministerio de cuidado de los
9nfermos y hambrientos, que todavia existe hoy en muchos paises,
incluyendo Estados Unidos. La Orden Hospitalaria de San Juan de Dios se
formé en Espafa en 1550. Desde 1550 a través de 1614, San Camilo de Lelis
atendia a los enfermos y moribundos en el Hospital de Santiago en Roma. No
fue hasta 1633 cuando San Vicente de Paul fundd la Hija de la Caridad,
donde las mujeres comenzaron a jugar un papel mds importante en la
enfermeria organizada.
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FLORENCE NIGHTINGALE

A lo largo de los afios, las guerras han aumentado la necesidad de enfermeras
y han tenido una gran influencia en la evolucién de la enfermeria. Florence
Nightingale, es ampliamente considerada como |la madre de la enfermeria
moderna, destacando por sus servicios en la guerra de Crimea de 1853 a 1856.
Sus esfuerzos de saneamiento disminuyeron drasticamente la tasa de
mortalidad y a su vuelta fundé la Escuela Florence Nightingale para
Enfermeras en Londres. Fue el primer paso para la auténtica profesionalizacion
de la enfermeria. En 1861 las enfermeras empezaron a usar uniforme.

Hoy dia, la enfermeria es ampliamente reconocida en el mundo.

A trcves'd.e los afios, enfermeria evoluciond y fue cambiando sus conceptos y
las definiciones.

Definiendo el cuidado de enfermeria, Mackenna, citado por Boemer y
Sampaio dice que “cuidar es la esencia de la practica de enfermeria”,
ogr.egondo que el cuidado de enfermeria no debe ser comprendido como la
realizacion de una tarea relacionada al cuidado directo, sino que debe ser
mas amplio, como una dptica multidimensional, abarcando dimensiones de
naturaleza administrativa, educativa, investigativa y de asistencia, requiriendo
una competencia no solo técnica sino también politica.

WL
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El concepto del cuidado de enfermeria fue claramente definido por Florence
Nighﬁngole, quien lo planteé en conceptos de ciencia y arte, en sus aspectos
mas valiosos: el cuidado y entrega. Los relevantes aportes de esta distinguida
enfermera se basaron en una investigacién cuidadosa, o que la convirtié en
una persona significativa dentro de la historia de la enfermeria moderna.

En sus Notas de enfermeria, Florence Nightingale sefialaba que “Enfermeria es
cuidar ayudar al paciente que sufre alguna enfermedad a vivir, lo mismo que
la enfermeria de la salud es mantener o lograr que la salud de cualquier nifio
O persona sana se mantenga y no sea susceptible de enfermedad”.

Estos principios fueron los propulsores del desarrollo en los cuidados de los
seres humanos sostenidos en el campo de la practica. Esta etapa tuvo sus
origenes en Occidente a fines del siglo XVIIl y comienzos del XIX, durante Ia
guerra de Crimea. Entonces se sentaron las bases tedricas, practicas,
educativas y aun investigativas de la enfermeria, sellando la profesion con su
imagen de la insigne enfermera.

Remontdndonos al periodo del Renacimiento, se inicia la aplicaciéon del
meétodo cientifico por medio de la investigacién, el cual influyé en el
desarrollo de la medicina. De hecho, la mayoria de los cientificos eran
meédicos. Sin embargo, la linea de separacion entre la ciencia y la magia
seguia siendo difusa.
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VIRGINIA HENDERSON

En la década de 1960 surge la propuesta de Virginia Henderson que definidé a
la enfermeria como la asistencia o cuidado al individuo sano o enfermo, en la
ejecucion de aquellas actividades que contribuyan a su salud o a la
recuperacion de la misma (o a una muerte tranquila y digna) y que las podria
ejecutar por si mismo, si hubiera capacidad, el deseo y el conocimiento”.

B MARIA DE VILLALOBOS

Mc(lo de Villalobos (1998) en su libro Enfermeria. Desarrollo tedrico e investigativo,
distingue su progreso en cuatro fases que si bien no se pueden separar
puntualmente, sus caracteristicas mds sobresalientes se resumen en cinco puntos
clave:

1.-La enfermeria tiene una composicion eminentemente femenina.

2.-Es una profesién con formacién en instituciones hospitalarias, con conocimientos
tedricos y actividades procedimentales.

3.- La ensefanza estuvo durante mucho tiempo guiada por otros profesionales, en
especial medicos, sin curriculo establecida. Por lo cual predominé este modelo
fanto en el aprendizaje como en la practica.

4.- Es una profesidn que permitié la utilizacién de los estudiantes como fuerza
laboral en los hospitales, dejando una serie de vicios y hdbitos dificiles de
erradicar, los cuales no responden a la filosofia de la enfermeria.

5.- La manipulacién de las enfermeras en beneficio de ofros grupos profesionales,
en especial médicos y administradores hospitalarios, derivé en la sumisién del
comportamiento de las enfermeras.
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La enfermeria ha tenido dificultades para afianzar los cambios curriculares de
acuerdo a sus conceptudlizaciones y estos quizds se deben a que el modelo
medico y la estructura de las instituciones de salud son una réplica en si
misma. Por ofra parte, el proceso educativo sigue enfocado en causas
anormales y desadaptadas del comportamiento en vez de centrarse en las
necesidades bdsicas humanas, dando como producto a un graduado con
orientaciéon a trabaijar la salud y la enfermedad desde el enfoque biolégico
como fendmeno esencial. Este marco de referencia que es utilizado por
enfermeria para planear el cuidado dificulta determinar conceptualizaciones
como la prevencion y promocion de la salud.

NECESIDADES HUMANAS

En oﬁps recientes se ha prestado cada vez mds atencién a la teoria de las
necesidades humanas como marco conceptual (Du Gas, 1979), la cual
plantea cinco tipos de necesidades en el siguiente orden de prioridad:

1.- Necesidades fisioldgicas.

2.- Necesidades de proteccién y seguridad.

3.- Necesidades de amor y sentimiento de pertenencia.
4.- Necesidades de estima.

5.- Necesidades de autorrealizacion.
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Segin el psicélogo Abraham Maslow las necesidades fisioldgicas se
encuentran antes que todas las demds y son esenciales para la
supervivencia, asegurando que el sujeto se encuentra en constante intento
de satisfacer sus necesidades bdsicas, concibiendo a un sujeto en continuo
movimiento y por lo tanto aprendiendo para lograr el equilibrio.

A partir de este profesional se reformaron las categorias segun la adaptacién
de Kalish, las cuales son tomadas en cuenta [en el discurso) por el sistema
formador.
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