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Caracteristicas
de enfermeria

-Surgen nuevas teorias {’reon’o del desarrollo y motivacion

-Evoluciona el pensamiento

Paradigma de integracion — -Reconoce la disciplina

Tendencias de suplencia

y ayuda el paciente no puede

llevar a cabo.

Escuela de Dirigida #/irginio Henderson |

las necesidades

a la disciplina medica

Realizar acciones que 'modelos representativos

Fisioldgicas
Ocupa la teoria | seguridad
de Maslow

en 4 niveles Autoestima

de enfermeria diferenciada Ldirigido {A la integridad personal e

interaccidn constante.

Virginia Henderson

Dorotea Orem

Persona
-Conceptualizai -Salud -cuidado

-Entorno

-Independizacion del paciente

-Primera definicidon

de enfermeria Ayudar al individuo
sano o enfermo

-Campos

Tedricos Psicolégico  Espiritual
Sociocultural Desarrollo




Teoria de

-Ayudante
-Genera niveles -Sustituta
para el cuidador | -Companera

-Describe las 14 -Fisiolégicas -mortales
necesidades -Psicologicos
-ocupacionales
enfermos
~-Funciones de | ayudar a individuos | sanos
enfermera actuar independiente

— actuar como miembro de salud

-Ayudar al paciente a realizar
Dorotea Orem Déficit del autocuidado {obje’rivo el autocuidado y gestionar su
Problema de salud.
I Requisitos Universal -Explicar las cosas que la
autocuidado | del desarrollo provocan

Sistemas de enfermeria
parcialmente compensadores

Escuela de interaccion,

Peplau

Modelo de

desolacién de la salud

Funciéon brindar cuidados enfermera
por medio de acciones del paciente
= Consigue sus metas mediante

dirigida por {Hildegon‘ Peplau | la promocion de las habilidades

Para afrontar los problemas.
- Basa su modelo en la enfermeria
Psicodindmica y teorias psicoanaliticas.

—

{objeﬁvo { Desarrollar una relacion terapéutica



Proceso inferpersonal

Escuela de los
efectos deseables

Teoria de la
adaptacion

Roy

Dirigida por Callista

Instrumento educativo
con la actuacion de la {

Fases que pasan durante
enfermera y paciente

la enfermedad

o adaptacion.

' -Basa su teoria mediante
en dreas pedidtricas.

- Describe los estimulos

residuales
del entorno clasificados

Contextuales

focales
-objetivos de

los enfermeros | promover la adaptacion

en cada uno de los 4
modos

-Categorias en los
mecanismos de

Reguladores
adaptacion

Cognitivo

la adaptacion de experiencias {Genero Vertitvite

rientacidon Resolucion

Identificacion
Aprovechamiento

Neuman | Intentar conceptualizar los efectos de los
representado por |Jonson ‘cuidados en términos de equilibrio, homeostasis,
Hall

postula a la
persona
como ser
Biopsico

' social

Autoimagen
segun los roles

interdependencia
fisioldgico

Aplicaciones de la teoria {enfermero -paciente-familia -enfermro
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Bibliografia
Antologia UDS

Paradigma de
La tfransformacion

Teoria de la diversidad
Y universalidad

-evolucion del
Individuo como un ser

{ dirigida por Madeline Leinniger

- holistico
-evoluciona el modelo
de Roy en Sistema adaptivo
- ambiente
estimulo

primera teorista en
definir los cuidados
transculturales de la
Salud.

Fundadora de la
Enfermeria transcultural

Antecedentes metaparadigmas
. empiricos marco tedrico
supuestos

esquema del sol.









