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S A N T I Z G O M E Z   
M A R Y  C R U Z  

Mi numero- 967-162-23-26 
Correo electrónico  

santizgomezmarycruz@gmail.com 
Calle Ignacio Aldama col. 

Independencia # 49 
 

IDIOMAS 
Español 

 

    ESCOLARIDAD 
Primaria (Adolfo López 
mateos generación 2006-

2012) lugar calzada 
gobernador Velazco Suarez # 2 

barrio de la isla 
 

Secundaria (miguel utrilla 
Trujillo generación 2012-

2015) lugar Prudencio 
Moscoso 29217 

 
Preparatoria (colegió de 

estudios científicos y 
tecnológicos del estado de 

Chiapas 2015-2018) lugar eje 
vial #2 barrio maría 

auxiliadora  técnico en 
hotelería 

 
Universidad (Universidad de 

sureste 2018-2021) 
licenciatura en trabajo social y 

gestión comunitaria 

CONOCIMIENTOS 
 

TENGO CONOCIMIENTO EN 
POWER POINT, EXCEL 

 
 

EXPERIENCIA LABORAL 
 
 
Recamarita y recepcionista  
(trabaje en el  hotel mansión 
de los ángeles) el trabajo 
consistía en limpiar las 
habitaciones de los huéspedes. 
Lugar calle francisco I. Madero 
# 17 col. Centro trabaje 2016-
2017 
Mesera (eventos) 
prácticamente en servir los 
alimentos a los comensales  
2018-2019 
Niñera (cuidar a los niños) el 
trabajo consiste en cuidarlos, 
darles de comer, juegos 
educativos  actualmente 2018-
2021 

 
 

 
 

Habilidades   

• Lealtad 

• Empatía  

• Aptitud positiva  

• Honestidad 

• Atención al 
cliente  

• Adaptabilidad 

• Creatividad 

• Trabajo en 
equipo    



 

currículo vitae 

 

TRABAJADORA SOCIAL CON ESPECIALIZACIÓN DE GESTIÓN COMUNITARIA  

 

 

DATOS PERSONALES  

Santiz Gómez Mary Cruz 

TEL: 967-162-23-26 

CORREO: santizgomezmarycruz@gamil.com 

 

 

OBJETIVO 

Me gustaría poder laboral, en esta institución de salud,  ya que tengo las  habilidades de fomentar e intervenir en 
los problemas que el usuario y poder llevar a cabo mis conocimientos como trabajadora social. 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL  

No he podido desempeñarme como trabajadora social, sin embargo  he tenido la oportunidad, de aplicar el 
liderazgo, con grupos para llevar a cabo un evento, fomentando la participación de los individuos, he estado 
trabajando como recamarista, en un hotel donde tuve la oportunidad  de subir de puesto a recepcionista, donde 
desempeñe habilidades de liderazgo, buena imagen personal, de tener una comunicación verbal y no verbal y ser 
amable en todo momento con los huéspedes y la habilidad de resolver conflictos.  

PREPARACIÓN ACADEMICA   

Primaria (Adolfo López mateos generación 2006-2012) lugar calzada gobernador Velazco Suarez # 2 barrio de la 
isla. Secundaria (miguel utrilla Trujillo generación 2012-2015) lugar Prudencio Moscoso 29217. 

Preparatoria (colegió de estudios científicos y tecnológicos del estado de Chiapas 2015-2018) lugar eje vial #2 
barrio maría auxiliadora  técnico en hotelería. Universidad (Universidad de sureste 2018-2021) licenciatura en 
trabajo social y gestión comunitaria. 

IDIOMAS  

Español 

HABILIDADES 

Soy muy adaptativa, en cualquier área de trabajo, porque he tenido experiencias de ser líder, de tener en claro los 
objetivos que se pretende llegar, de motivar a los individuos a trabajar en equipo.   

 

mailto:santizgomezmarycruz@gamil.com


 

 
Preguntas implementarías en una entrevista  

 

 ¿Porque te interesa este puesto? 
 ¿Cuál es tu meta en la vida? 
 Cuéntame de algún momento de tu vida laboral en el que hayas cometido un error,  ¿Cómo lo solucionaste? 
 ¿Aprendes de tus errores? 
 Dime ¿Por qué debería contratarte? 
 ¿Prefieres el trabajo individual o en equipo? 
 ¿Qué puedes aportar en esta organización? 

Los parámetros que tomaría en una entrevista seria  

La motivación por el cambio, presentación personal, comunicación verbal y no verbal aptitudes profesionales, la 
coherencia, competencias profesionales.  

 

 

 

 


