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DISEÑO Y EVALUACION 
CURRICULAR 

Curriculum 

Instruccion 

Evaluacion de contexto 

Evaluacion de proceso 

Evaluacion de producto 

Evaluacion interna 
de la eficacia 

Evaluacion 

Es el plan de estudio, es una guía sobre que 
entregar a los estudiantes. 

Con el plan de estudio es una medición para 
que vaya a la velocidad a la que debe ir un 
profesor. 

Es un método o una forma de enseñar a los 
estudiantes. 

Que lleva el control el maestro o instructores 
académicos. 

Es la evaluacion inicial. 

Para diagnisticar los problemas. 

Evaluación de entrada o de insumos. 

Son la toma de decisiones en el control 
operacional del proyecto. 

Tener los logros del producto, acumulativa 
de resultados. 

Al evaluar un programa o plan se determina el 
grado de recursos son aprovechados durante 
las actividades. 

los criterios pedagogico es. 

Se debe permitir la adaptación de los 
programas educativos a las características 
del alumno. 

La evaluación es un operación 
sistemática, integrada a la actividad 
educativa. 

Describe y analiza los valores y fines. 

Identifica las necesidades y oportunidades. 

Congruencia del plan. 

Integracion del plan. 

Vigencia del plan. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

DISEÑO Y EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

La evaluación predictiva o 
inicial (diagnostico) 

La evaluación formativa 

Evaluación curricular 

La evaluación Del diseño curricular 

La evaluación del proceso curricular 

La evaluación del proceso 
de evaluación y certificación 
académica 

Evaluación externa 

Esta evaluación se realiza por agentes 
convocados por la propia institución. 

Este tipo de evaluación abarca las fuentes y los 
perfiles curriculares. 

Conlleva el análisis de la calidad 
del producto curricular. 

Es la evaluación del aprendizaje, la 
efectividad y eficacia del proceso de 
enseñanza aprendizaje. 

Se debe cumplir las funciones de 
la evaluación en cada asignatura y 
disciplina académica. 

Permite analizar la planificación y 
organización del proceso docente. 

Tener en cuenta, el plan y los programas 
de estudio. 

Algunos características 

Hay que evaluar la congruencia interna del 
proyecto curricular aprobado. 

Es el seguimiento continuo sistémico, al 
objetivo de evaluación curricular. 

Según Diaz Barriga, 

Es aquella que se realiza al finalizar cada tarea 
de aprendizaje. 

Se realiza un rendimiento para determinar el 
nivel de aptitud al proceso educativo. 

Busca determinar las características del 
alumno previo al desarrollo del programa. 

La evaluación curricular son 

Partes del proceso educativo en 
especial 

En las actividades que conforman 
el plan de estudio. 

Tener recursos humanos 

Tener materiales y financieros 
requeridos. 



 

 

 

 

 

 

 

DISEÑO Y EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

CIPP 

Evaluación del contexto 

Evaluación de entrada 

Evaluación del proceso 

Evaluación del producto 

Modelo de la discrepancia 

Método de contingencia 

Del Fiedler, es conocida como teoría 
de liderazgo. 

Características de Este modelo. 

En este modelo se usa para determinar si un 
niño tenía una dificultad de aprendizaje. 

También se utiliza para recolectar y 
comparar los puntajes obtenidos por el 
estudiante en diferentes tipos de pruebas. 

Es para comparar las evaluaciones de habilidad 
intelectual de un niño. 

Busca los valores y tener los logros de 
los participantes. 

El proceso da lugar la transferencia. 

Presentaran ejercicios, trabajos y prácticas. 

Busca los participantes adquieren la habilidad 
de lo aprendido. 

La entrada se presenta las ideas o teorías 
actualizadas que el alumno conoce y 
comprenda. 

En el contexto trata de cómo va a desarrollar el 
aprendizaje y diferenciar lo que sabemos y lo 
que no. 

Esta evaluación puede ser personal, 
institucional o social. 

Es un modelo de evaluación de Daniel 
Stufflebeam. 

busca en mejorar los programas y orienta a la 
toma de decisiones. 

De la teoría 

Del conocimiento 

Y las ideas y practicas 

Características del líder. 

El control situacional. 

y la efectividad del líder. 


