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Resumen:

La postura estando parados o sentados también se convierte en un cédigo de comunicacion. En una conversacién cara a

cara si lo que desean hacer sentir a su interlocutor es que estan fastidiados con su sola presencia, simplemente
deslicense sobre el asiento hacia delante, llévense una mano a la boca y retirenle el contacto visual y veran el efecto
devastador sobre su conversacion. Jean Paul Sartre trata a fondo en su libro Lo imaginario; y las terceras, objeto de
nuestro estudio que son las que, una vez conformadas mediante el proceso fisico-psicolégico, pueden producir efectos en
la conducta de los individuos.

Palabras claves: Autoestima, proyeccion, imagen, comunicacion y modelos

Introduccion: La unidad | Y |l se hablara como es que un profesional debe proyectarse por medio de distintos factores que
ayudaran a equilibra el trabajo con los principio de imagen personal, donde dara a entender como es que podemos
mejorar esos aspecto y dar una buena impresién hacia los demas.



Componentes de la imagen.

£ Qué es la imagen : El saludo Juntas de trabajo

Fisico Buena imagen

El saludo, junto con el

personal?
contacto ’visual y la
sonrisa, son nuestra
mejor tarjeta de
presentacién”
—_—T
Puntos clave
Existen dos factores:
v" Laforma de caminar

v' La postura

I_I-_I

Imagenes mentales :
: Tipos de Juntas
*




Componentes de la imagen.

— l
1
Buena postura Culto al vestir Autoestima

Hablamos del amor que una persona tiene por si
misma o de la afirmacion de ese ser humano falible,
Unico, valiosisimo, que merece respeto vy

._._‘ consideracion por si  mismo, pero siempre
reconociendo la existencia de los demas.

Desc"'PC"én LAS “AES” DE LA AUTOESTIMA

—_—

*

La clave para lograr una buena
postura es la posicion de la columna

" -
La postura correcta deberia mantener

estas curvas, pero no aumentarlas. La

cabeza debe mantenerse erguida sobre

los hombros y los hombros deben

alinearse con sus caderas.

DIMENSIONES DE LA AUTOESTIMA




Introduccion

La imagen fisica no es
solamente asunto de Ia
vestimenta, esta comprende
también las formas y medidas
de la cara y -cuerpo, los
colores, patrones y texturas
utilizadas en las prendas de
vestir; incluye la postura al
pararse y sentarse y el modo
de caminar, la sonrisa y otros
gestos, los ademanes, el
contacto visual y la conducta
tactil, aspectos que deberan
estudiarse y saberse manejar
correctamente para poder ser
poseedores de una buena
imagen personal.

Acciones est

La comunicacién no verbal

Los coédigos de comunicacion no verbal
que mandamos a través de nuestro
cuerpo no soélo nos sirve para ganar
seguridad en nosotros mismos, sino
para decodificar los mensajes positivos
y negativos que los demas no estan
enviando de manera inconsciente.

La imagen corporal.

El lenguaje corporal humano se inicia con la
formacion del feto dentro del seno materno. Ya en
la infancia, antes de hablar, los nifios desarrollan
un lenguaje corporal. Este se relaciona en forma
importante con las actitudes mentales basicas.

—_——

Para definir el lenguaje
corporal

La clave en la utilizaciéon de estos cddigos l
estara en la naturalidad y soltura con la que

nos desenvolvamos frente a los demas.

Ademanes

Conducta tactil

Contacto visual

Gestos

Condiciones anatémicas previas.

Tipo caracterolégico del individuo o

emociones y conductas.

Género: masculino o femenino.

Entorno correspondiente.

Estrés.

Habitos y dolencias corporales, psiquicas y
mentales, que pueden ser hereditarios o
adquiridos luego del nacimiento

Técnica.

Area geogréfica.

Aspectos a valorar

—

Cabeza y cuello Voz

Contacto visual Cabello

Ropa, adornos y
joyeria

Postura o cinestesia

Ademanes y
movimientos. Los
brazos y las manos

Distancia corporal,
distancia fisica o
proxémica

Las piernas y los
pies Olfatos y aromas

Boca Sentido de tacto y
piel

atégicas para establecer la imagen personal.

Discurso

El discurso es el lugar donde se
construye el hablante y se ejercita la
lengua para significar el mapa enunciativo
de las relaciones humanas. En la palabra
se marca la huella de nuestra
personalidad y se desdobla la actitud del
texto que siempre establece un particular
sentido relacional con los destinatarios.

T

Coémo escribir un discurso

Introduccion: representa la ventana del
mensaje en la cual debe establecer una
relacion positiva con el publico.

Desarrollo: es el cuerpo del discurso, la
parte medular del texto.

Climax:es la parte mas intensa del
mensaje y donde se apela a las emociones
del publico.

Conclusién:define el cierre discursivo.

Claves a considerar

Anclar la atencion del publico meta.

Comunicar seguridad. Lo dificil no es convencer, sino
estar convencido de lo que se dice.

Organizar con tiempo los contenidos y prever los
efectos del mensaje en la audiencia.

Presentar informacién siempre de calidad.
Tener un lenguaje y estilo consistente.
No discurrir en el manejo de la informacién.

No ofender al publico. Desarrollar la capacidad para
leer en la audiencia, mediante el contacto visual, la
recepcion positiva o negativa de los mensajes.

Evitar terminar con brusquedad y omitir los finales
dobles.




Acciones estratégicas para establecer la imagen personal.

Competencias Competencias Oralidad Expresién escrita
personales. profesionales

La oralidad o imagen verbal es una de las
Las competencias profesionales, imagenes subordinadas a la imagen
son todas aquellas habilidades y personal o institucional que mas peso
relaciones virtuales. Por ello, cada vez Clall s ol ’Fienen AP I L
- empresas demandan que !es permiten .desarrollar un percepcion debido a que los estimulos
profesionales con una serie de trabajo de forma exitosa. que la conforman son las palabras en su

competencias personales que puedan forma oral o escrita.
aplicar de forma transversal a su
puesto de trabajo.

Lo que escribimos permanece y dice
mucho de nosotros:  si nos
expresamos mal, sino ponemos
intencion en nuestras palabras, no
solo podemos dar lugar a
malentendidos sino incluso ocasionar
graves consecuencias para nuestras
empresas y también para nuestra
imagen personal y profesional.

El sector laboral esta dominado en la
actualidad por la tecnologia y las

Las competencias segun el modelo El manejo de la ansiedad
ISFOL1
Se caracteriza por Para poder manejar ES

sensaciones desagradables de la

ansiedad, tal vez les sea util saber Por eso. con una buena formacion en
C?-estlon d.e: la que corresponden a un proceso comunicacién escrita se puede conseguir:
informacion fisico-quimico natural del que es

son
practicamente imposible escapar. ®  Que te sientas comodo con la escritura y,

aquellas que permiten el acceso a
. ) por tanto, tardes menos en hacer las cosas.
una formacion o a un trabajo, son

. . los conocimientos basicos que ;l—/ Que comprendas mejor los textos que lees
Inteligencia permiten poder acceder a un y a que ideas y conclusiones.
social trabajo. Dichos antidotos son: La
respiracion y la sonrisa Que seas capaz de convencer y de

hacen I conseguir lo que necesitas con tus
documentos o tus escritos.

Adaptabilidad

Aprendizaje

referencia a las competencias

Colaboracién Lealtad adquiridas  después de haber Requisitos que debe cumplir todo Gre mEuEs G fregen el
realizado una formacién especifica mensaje Para poder cumplir con la profesional, Que incrementes tus
y son especificas de un puesto de transmision eficiente de nuestro resultados.
trabajo en concreto. mensaje debemos de poner cuidado
en que nuestra participacion cubra

son 2 ..
una serie de requisitos:

todas aquellas habilidades vy
aptitudes que hacen que un Sencillez Sigmund  Freud escribi6 “Las palabras,
trabajador desarrolle de forma primitivamente, formaban parte de la magia y
- eficaz su trabajo. Conocimiento conservan todavia en la actualidad algo de su
- Responsabilid antiguo poder. Por medio de palabras puede un
Creatividad : .
ad hombre hacer feliz a un semejante o llevarle a
la desesperacion; por medio de palabras (...)
arrastra tras de si el orador a sus oyentes y
determina sus juicios.Las palabras provocan
afectos emotivos y constituyen el medio general
de la influenciareciproca de los hombres.”

Comunicacion Motivacion

Brevedad

Orden

Conviccion




Conclusiones

En este tema relacionado nos indica estamos en una época en la que quien no sabe comunicarse esta perdido, en donde
también la autoestima de las personas ha sido muy sobre valorada por lo que muchas personas no se sienten bien con
sigo mismo. Par esto es importante valorar los puntos ya mencionados, que ayudan a que la persona tenga objetivos mas

claros y mas valorados.
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