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Introduccion.

Muchas veces nos queda de experiencia por un docente, ya todos son iguales, por
uno que nos trate mal ya todos seran asi, aunque siempre hay excepciones, todos
tenemos el recuerdo de algin maestro que nos hizo sentir de una manera
excepcional, asi como el recuerdo del profesor que por primera vez nos mandé a la

direccion o trato mal.

A experiencia personal no entendia lo importante que es el docente hasta hoy en
dia  que estoy estudiando una carrera universitaria y también por la circunstancia
gue vivimos hoy en dia, la manera de ensefiar y de como el docente se desarrolla
a tenido que acoplarse a la situacion, daria lo que fuera por volver a la normalidad

y estar en el aula, ya que asi se aprende mejor.



Desarrollo.

El tema que imparti o de lo que fue la platica, es lo importante que es la salud
emocional para el bienestar en general. esto me dio mucho entusiasmo y ala vez
nervios de legar a un punto en donde la informacion que conocia o tenia no fuera lo
suficiente y me sorprendi al ver que desarrolle e importe muy bien 3el tema y la
persona siempre estuvo atenta. Lo que se complica muchas veces es mantener la
atencion o el interés de la persona a quien le das a conocer esa nueva informacion.
Como alumno o en mi experiencia como alumno lo mas importante es poner
atencion y asi dejar que el docente se desenvuelva de una mejor manera y también

‘dar a conocer nuestras dudas, asi como dar nuestro punto de vista.



Conclusion.

Como aprendizaje me queda de experiencia descubrir habilidades nuevas que en
mi desconocia, como saber que soy bueno ensefiando, y esto también me sirve de
manera profesional ya que me quiero enfocar a la psicologia educativa, me motiva

a saber que pueda dar clases y lo bien que me desenvuelvo al impartir un tema.



