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Estilos De Aprendizaje.

conjunto de habitos, formas o estilos de
cada persona para actuar o pensar en
cada situacion.

-Divergente: en él dominan la
Xperiencia concreta y la observacio
reflexiva, lo cual es encierto modo

opuesto a las capacidades del

convergente.

Acomodador: se encuentra cémodo
en la experiencia concretay en la
experimentacion activa. Sus puntos
uertes consisten en hacer cosas y e
participar en nuevas experiencias.

-Autoritario: también denominado

stilo clasico. Es el estilo seguido po

el profesor que se concentra en el

bjetivo de suministrar informacion
los alumnos.

Convergente: es un alumno en el qu
dominan las capacidades de
conceptualizacion abstractay la
xperimentacion activa. Es muy efica
en la aplicaciéon practica de ideas.

Asimilador: es un alumno en el que
las capacidades dominantes son la
conceptualizacion abstracta y la
observacion reflexiva lo que le hace
especialmente indicado para crear
modelos tedricos.

ESTILOS DE EDUCACION De acuerdo
con Weberl los estilos de educacion
«son posibilidades relativamente
uniformes, de comportamiento
pedagdgico que cabe describir
mediante complejos tipicos de

practicas instructivas»

Democratico-liberal: los principales
bjetivos perseguidos por el profeso
stan relacionados con la consecucid
y perfeccionamiento, destrezas y
actitudes por parte de los alumnos.




Estrategias.

ESTRATEGIAS AFECTIVO-
EMOTIVAS Y DE
AUTOMANEJO: que
integran proceso
motivacionales, actitudes
decuadas, auto-concept
autoestima, sentimiento
de competencia,
relajacion, control de la
ansiedad, reduccion del
estrés, etc.

ESTRATEGIAS DE
CONTROL DEL
ONTEXTO: se refieren
la creacion de
ondicionesambientale
adecuadas, control del
spacio, del tiempo, del
material, etc.

ESTRATEGIAS DE

BUSQUEDA, RECOGIDA Y

SELECCION DE

INFORMACION.Integran

todo lo referente a la
localizacidn, recogida y
eleccién de informacion
El sujetodebe aprender,
para ser aprendiz
stratégico, cuales son la

fuentes de informacién vy,

Omoacceder a ellas par
disponer de la misma.
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estrategias Ded
Aprendizaje.

son una guia flexible y
consciente para alcanzar
el logro de objetivos,
propuestos en para el
proceso de aprendizaje

Nisbet y Shucksmith (1986) definen Estrategias
de Aprendizaje como “las secuencias integradas
de procedimientos o actividades que se eligen
con el propdsito de facilitar laadquisicion, el
almacenamiento y/o la utilizacion de
informacién o conocimientos”

Diaz Barriga y Hernandez Rojas
(2010:179) Son procedimientos
flexibles que pueden incluir técnicas
u operaciones especificas.

Marques (2001) considera que la
estrategia didactica con la que el
profesor pretende facilitarlos
aprendizajes de los estudiantes,
integrada por una serie de
actividades que contemplan la
interaccion de los alumnos con
determinados contenidos.

Pozo (2000) y Portilho (2009)
presentan estrategias de Aprendizaje
divididas en tres bloquesconforme al

tipo de aprendizaje
solicitado:(aprendizaje memoristico,
aprendizaje significativo y
Organizacion




