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Introduccién

En este ensayo se abordara la unidad dos de la antologia de fundamentos de enfermeria,

especificamente los temas de:

Paradigma de la Integracion. Tendencias de interrelacion. Escuela de interaccién: Hildegard

Peplau.
Asunciones Proposiciones Y Elementos Fundamentales.

El objetivo de este ensayo es comprender las distintas teorias que se aplican en la enfermeria
y de cdmo estos ayudan al profesional a mejorar la calidad de sus servicios, por medio de
métodos, teorias y modelos, que se han ido desarrollando con el paso del tiempo. Como se
sabe cada modelo o teoria son diferentes, los autores dan su propio punto de vista de como
interactuar con el paciente y cuales son los pasos a seguir para aplicar estos trabajos a la hora
de ir a la practica, tambien proponen una seria de caracteristica para identificar un paciente

sano o enfermo.



Paradigma de la Integracion. Tendencias de interrelacion. Escuela de
interaccion: Hildegard Peplau.

El paradigma de la integracion es basicamente un modelo, que se aplica en el area de
enfermeria, este paradigma amplio mas el paradigma de la categorizacion. Estos paradigmas
o0 modelos nos guian en la forma de ejecutar las actividades en enfermeria, asi como tambien
se descubren, se amplian y se mejoran los conocimientos en las ciencias de la enfermeria. En
el paradigma de la integracion, estén incluidas los modelos de: Virginia Henderson, Hildegard

Peplau y Dorotea Orem.

Un meta paradigma es un conjunto de conceptos globales que identifican los fendbmenos
particulares de interés para una disciplina, asi como las proposiciones globales que afirman
las relaciones entre ellos. El meta paradigma de enfermeria es el primer nivel de especificidad

y perspectiva de los cuidados enfermeros.

Hildegard Peplau hizo algunas definiciones desde su punto de vista, estos conceptos se usan

frecuentemente en el area de enfermeria, los cuales son:

= Salud: una persona tendra buena o mala salud segln sea sus condiciones interpersonales
y psicoldgicas, como por ejemplo cuando una persona esta deprimida se sentir4 enferma y
esto tambien afectara al organismo provocandole dolores en el cuerpo.

= Persona. Se podria decir que es el solo el paciente, su tratamiento es especificamente para
él, con el fin de que pueda realizar sus propias actividades, sin involucrar a su entorno como
por ejemplo a sus parientes.

» Entorno: este se refiere a que el profesional de enfermeria solo se debe enfocar en cuidar
y tratar al paciente, sin importar su cultura, creencias, religion, etc., demostrandole respeto
en todo momento y evitar actos discriminatorios.

» Enfermeria: es todo proceso que se lleva a cabo para que un paciente recupere su salud,
empleando diferentes métodos terapéuticos, la enfermera debe saber cémo tratar a cada
paciente ya que cada persona es diferente, e idear y planear métodos para ejecutarlos en

los pacientes.

El deber de la enfermera es siempre cuidar del paciente y evitar que su salud se torne
complicada, es lo consigue apoyando al paciente, animandolo y ayudando a desarrollar las
habilidades para que el enfermo pueda recuperar su estabilidad, tanto fisica como psicologica.
Para que esto pueda darse correctamente y funcione la enfermera debe saber que métodos
emplear al paciente para que este se le trate con mas facilidad, comodidad, y se adecue al
estado del paciente, tambien el paciente debe estar interesado en recuperar su salud,

cooperando en todo momento, como por ejemplo tomando la medicacion correcta en los



horarios dados, ejercitindose, de acuerdo con lo prescrito por el médico, teniendo una actitud

positiva, entre otros.

Hildegard Peplau recopilo varias teorias asi como tambien trabajos hechos por otros
personajes como Sigmund Freud, Erich Fronun, Abraham Maslow, Harry Sullivan y Neal Miller,

y los incluyo en su teoria.

En la teoria de Hildegart, trata de entender y comprender las conductas humanas para poder
solucionar los problemas que estos aquejan, esta teoria se basa en teorias psicoanaliticas y
tambien da mucha importancia a las relaciones humanas para que pueda existir la

comunicacion y de esa forma llegar a una solucién.
El modelo de Peplau tambien podemos encontrar algunas dificultades como:

» Que la enfermera ha de asumir distintos roles, la enfermera debe ser capaz de controlar las
emociones cundo represente nuevos roles, tanto ella como del paciente.

» Habilidades de asesoramiento, ayudar al paciente para que solucione mentalmente los
problemas y saque algunas conclusiones razonables.

= Proporcionar una red de apoyo para el personal, es decir que los profesionales de salud
necesitan tambien atencion psicolégica ya que estar mucho tiempo con pacientes se viven
distintas emociones y esto tambien les ocasiona problemas de salud.

» El empleo de su modelo queda limitado en el trabajo con pacientes seniles, comatosos,
neonatos, asi que la relacion enfermera-paciente es unilateral, esto hace referencia a la
situacion en la que un el acuerdo solo compromete a una parte.

= Le falta precision empirica. La precision empirica se relaciona con la comprobacion y uso
dltimo de una teoria de enfermeria y se remite al punto en que los conceptos estan

emplazados en la realidad observable.
Asunciones Proposiciones Y Elementos Fundamentales.

La asuncion del modelo se enfocé mas en la relacion terapéutica, para poder realizar las
intervenciones enfermeras, poder trabajar con el paciente y ayudarle en su enfermedad, la
buena relacion enfermera-paciente ayudara que la recuperacion del paciente sea mas eficaz
ya que se sentira motivado y comodo con los tratamientos que se le proporcionan. La
enfermera debe contar con los conocimientos necesarios para ayudar a los pacientes, ademas

de tener la capacidad de percibir, responder y apreciar la individualidad del paciente.

Segun peplau la salud depende de las condiciones interpersonales y psicoldgicas del paciente.

El modelo de Hildegard Peplau consta de bases tedricas, estos son un conjunto de conceptos



y proposiciones que constituyen un punto de vista o enfoque determinado, dirigido a explicar

el fendmeno o problema planteado. Estas bases son:

» Teoria psicoanalitica: Esta teoria trata de explicar las fuerzas inconscientes que motivan al
comportamiento humano.

» Modelo de interrelacion: En estos modelos el rol de la enfermera consiste en fomentar la
adaptacion de la persona en un entorno cambiante, fomentando la relacion bien sea
interpersonal (enfermera-paciente) o las relaciones del paciente con su ambiente.

»Teorias de las necesidades humanas: se basa en la existencia de una serie
de necesidades que afecta a todo individuo y que se encuentran organizadas de las mas
urgentes a las que lo son menos.

= Concepto de motivacion.

= Concepto de desarrollo personal.

Los seres humanos tenemos y aprendemos a adaptarnos a los cambios que surgen con el
paso del tiempo, para saber como actuar ante diversas situaciones y saber cémo resolver los
problemas. La enfermera debe saber como ayudar al paciente, para que este pueda adaptarse
por si surgen cambios en su estado de salud y evitar que lo afecte a largo plazo, la relacion de
la enfermera con el paciente es de suma importancia porque el enfermo se sentira en confianza
para poder explicar cbmo se siente y por medio de esto la enfermera sabra que hacer y le

ensefiara como sentirse mejor.

La relacién enfermera-paciente se da en su estancia en el hospital o en medio en que se le

esté tratando al paciente y tiene sus fases, las cuales son:

» Fase de orientacion: en este momento talvez en este momento el paciente se siente algo
frustrado, estresado y se sentira incapaz de hacer actividades asi como la necesidad de
mucha ayuda, en esta parte la enfermera lo escuchara, comprendera y valorara el estado
del paciente.

» Fase de identificacién: el enfermo explicara qué es lo que realmente le impide hacer sus
necesidades basicas, especificara si es algo fisico o psicoldgico, en esta parte la enfermera
diagnostica y elabora el plan de cuidados que se le aplicara al paciente.

» Fase de aprovechamiento: se aplica el plan de cuidados y el paciente se encuentra en
tratamiento.

» Fase de resolucion: esta fase consta de la evaluacion y se determina si se alcanzaron los
objetivos y resultados, tambien en esta parte el paciente se encuentra con su estado de

salud estabilizado.


https://www.monografias.com/trabajos15/medio-ambiente-venezuela/medio-ambiente-venezuela.shtml

Conclusion

En esta unidad llegue a la conclusién de que las teorias y modelos hechas especificamente
para la enfermeria son de gran apoyo, ya que nos ensefian como desenvolvernos a la hora de
ejercer la profesién, nos guian de cdmo debemos realizar las actividades, como dirigirnos a
los pacientes, como apoyarlos tanto fisica como psicolégicamente, asi como tambien saber
identificar si existe algun error en la planificacion de cuidados, esto se vera reflejado en el

paciente en su forma de actuar y su avance en su tratamiento.

Todo este conjunto de teorias y modelos si se aplican correctamente, las enfermeras y
enfermeros, tendran mas conocimientos, mejores planes de cuidados y esto los haré crecer
en el ambito laborar de igual forma en lo personal, por parte de los pacientes se sentiran

satisfechos con los tratamientos y cuidados que se les estan proporcionando.
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