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INTRODUCCION

La Teoria General del Desarrollo y subdesarrollo para comprender el grado de organizacion

de una comunidad. Explica el proceso histérico del Desarrollo y subdesarrollo. Identifica los
componentes que integran a la comunidad. Relaciona conceptos para el entendimiento del
desarrollo de la comunidad. Relaciona el proceso de desarrollo comunitario con el
desarrollo rural. Analiza el proceso historico de la Teoria General del Desarrollo para

comprender la conceptualizacion del Desarrollo Comunitario.

Por tal razon el desarrollo comunitario debe ser entendido como un proceso educacional,
donde el agente no solamente se dedica a identificar, diagnosticar y dar recomendaciones
para la solucion de problemas, sino que conduce a la comunidad a: Organizarse, que
definan las necesidades, formulen planes y ejecute actividades que la conduzcan a elevar
su nivel de vida en forma continuada. El desarrollo comunitario puede definirse como la
agregacion de valor econémico que proviene de pequefios nicleos culturales. Sean estos

la familia, pequefas asociaciones o0 grupos comunes.

Aquellos procesos de transformacion social que buscan mejorar las condiciones de vida de las
personas que habitan un determinado territorio barrio, distrito, municipio. a través del
empoderamiento de las mismas. Es decir, deben ser las personas que habitan ese territorio, su
comunidad, las protagonistas de su propio proceso de desarrollo participando activamente del
mismo y de las decisiones sobre qué camino seguir y qué hacer en cada momento. Supone en
su esencia un modelo de organizacidn social sustentado en la participacion, en el cual deben
trabajar conjuntamente técnicos y poblacidn tanto la poblacién organizada en asociaciones y

colectivos como la poblacién no organizada.




TEORIA GENERAL DEL DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

Desarrollo
En sentido lato, desarrollo significa crecimiento, progreso, incremento con incidencia en lo

personal y comunitario. Se trata de un desarrollo armonico si un nivel complementa al otro,

y es muy importante vincular ambos. La historia ha demostrado que esta posicién no es

facil especialmente en la practica, pues se tiende a enaltecer los derechos individuales o a
negarlos por completo para fortalecer al grupo.

En el primer caso se propicia el individualismo; en el segundo, el colectivismo. Cuando el
desarrollo se refiere a los hechos sociales, hablamos de un movimiento que alude no sélo
al aspecto econdémico, sino a todo lo relacionado con los &mbitos de la cultura, materiales,
afectivos y espirituales. En el plano material significa soporte técnico, civilizacion vy
desenvolvimiento econémico, para elevar el nivel de vida de los distintos sectores que la
componen. En lo espiritual implica movilidad cultural, desenvolvimiento de la organizacion
social y ampliacion de los horizontes cientificos, filos6ficos y artisticos.

El desarrollo es un concepto histérico que ha ido evolucionando, por lo que no tiene una
definicion Unica. Aun asi, se puede decir que desarrollar es el proceso por el cual una
comunidad progresa y crece economica, social, cultural o politicamente. En el plano
material de la cultura Desarrollo significa equipamiento técnico, civilizacion vy
desenvolvimiento econémico y en el espiritual, implica evolucion cultural, desenvolvimiento
de la organizacion social y ampliacién de los horizontes cientifico, filoséfico, artistico, de la

misma, entre otros.

El desarrollo es un concepto histérico que ha ido evolucionando, por lo que no tiene una
definiciébn Unica. Aun asi, se puede decir que desarrollar es el proceso por el cual una
comunidad progresa y crece econdémica, social, cultural o politicamente. EI desarrollo
humano, segln el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, es aquel que sitia
a las personas en el centro del desarrollo. Trata de la promocién del desarrollo potencial de
las personas, del aumento de sus posibilidades, y del disfrute de la libertad para vivir la vida

gue valoran.




Subdesarrollo
El termino subdesarrollo ha sido aplicado a los paises que exhiben un nivel de vida
sumamente bajo y que se refleja en el ingreso per cépita, en la salud, en la alimentacion,
en la cultura, en la cultura, en la vivienda, entre otros.
La definicion del subdesarrollo es problematica, aunque parece poder comprenderse bien
en la practica. El diccionario de la Real Academia Espafiola lo define como un “atraso de
un pais o region, que no habria alcanzado determinados niveles (socioecondémicos,
culturales)”. Lo complicado resulta, claro, en definir cuales son esos niveles determinados.
Las naciones subdesarrolladas son aquellas incapaces de brindar de manera sostenida un
estado de bienestar socioeconémico y cultural a sus habitantes, que les permita interactuar

en condicion soberana e independiente con el resto del mundo.

El subdesarrollo es una calificacion de las naciones que refiere a la carencia de bienes,

servicios y mecanismos productivos para generar de manera sustentable su propia riqueza.

Por lo general se utiliza como mas o menos sinénimo de pobreza si bien implica una serie

de carestias mucho mayores a la rigueza material Unicamente, como calidad de vida,
igualdad social o independencia financiera. No existen acuerdos respecto al baremo
empleado para distinguir los paises desarrollados de los “subdesarrollados” o “en vias de
desarrollo”, pero el término implica una suerte de atraso en la construccién social, politica
y econdmica que se traduce en una serie de debilidades y consecuencias negativas para
el pais. La educacion y el desarrollo econdmico, hoy existe consenso generalizado en que
la educacién en un sentido amplio es uno de los factores fundamentales del desarrollo.
Ningun pais puede lograr un desarrollo econémico sostenible sin una inversion sustancial
en capital humano. La educacién contribuye al crecimiento econémico de las siguientes
maneras: Incrementando la productividad laboral al generar capital humano preparado.
Aumentando la innovacion mediante la creacion de nuevos conocimientos sobre nuevas

tecnologias, procesos y productos.




Desarrollo econémico y social

El desarrollo social es un proceso mediante el cual el sector publico y/o privado, busca
igualar las condiciones econémicas y sociales de la poblacién de un pais. La razén principal
por la que los paises buscan la equidad es, porque permite la prosperidad, al lograr la
igualdad de oportunidades.

El desarrollo econdmico se refiere a la elevacion del nivel material de vida de la poblacién y la
integracion nacional de los distintos sectores que la componen, en un conjunto homogéneo y
solidario. Ambos aspectos se complementan y relacionan mutuamente, porque no puede haber
verdadero desarrollo econdmico si éste se limita a unos sectores de la poblacién, con exclusion

de otros.

Este crecimiento se refiere a los cambios que explican el ascenso o disminucién de las

actividades econ6micas de un pais (que en forma resumida se mide a través de variables

del consumo privado y publico, los gastos de inversion publica y privada y las exportaciones
e importaciones) en un periodo determinado, generalmente un afio respecto al anterior. Por
otra parte, el bienestar econdmico es el acceso que tiene la poblacion total de un pais a los
ingresos generados como resultados del crecimiento econémico y los empleos creados; vy,
ademas, considerando los balances socioeconémicos que determinan el nivel y calidad de
vida, tales como alimentacion, salud, educacién, vivienda, y dotacién de servicios basicos
(agua potable, electricidad, telefonia, excretas.)

Para gque el proceso de desarrollo econémico-social de un pais ocurra es indispensable que
ambos factores estén presentes, pero por el contrario si sélo existe crecimiento econémico
no podremos hablar de “desarrollo” como tal, ya que el crecimiento muestra la eficiencia
productiva del funcionamiento de la estructura econémica de un pais, generalmente en
términos de flujos mercantiles y monetarios, mientras que el Bienestar Econémico muestra
la eficacia social como se distribuyen y redistribuyen los logros del crecimiento hacia todos
los estratos de la poblacién y sus condiciones de vida. De este modo podemos concluir que
no todo estilo o nivel de crecimiento genera bienestar econémico, concentrandose en
dichos estilos de crecimiento los ingresos generados en poca poblacién, dando como
resultado que la mayoria de la poblacion tienda a empobrecerse mas de lo que esté; esto
es lo que se llama “crecimiento sin desarrollo” o “crecimiento excluyente y empobrecedor”,
ya que en el mismo se fragmenta la sociedad en diferentes grupos o clases sociales,

beneficiando a una minoria privilegiada y perjudicando al resto de la poblacion.




El desarrollo social se refiere al aumento de bienestar de la poblacién, constante y paralelo al
desarrollo econdmico que se apoya en este y a su vez lo apoya. El desarrollo social se enfrenta
con la existencia de valores, actitudes, conductas, creencias, formas de vida, costumbres, entre
otros, que son caracteristicas mentales y sociales determinantes para indicar la calidad de vida

de la poblacion.

De acuerdo con James Midgley el desarrollo social es “un proceso de promocion del
bienestar de las personas en conjuncién con un proceso dinamico de desarrollo
economico”. El desarrollo social es un proceso que, en el transcurso del tiempo, conduce
al mejoramiento de las condiciones de vida de toda la poblacion en diferentes ambitos:
salud, educacion, nutricién, vivienda, vulnerabilidad, seguridad social, empleo, salarios,
principalmente. Implica también la reduccién de la pobreza y la desigualdad en el ingreso.

En este proceso, es decisivo el papel del Estado como promotor y coordinador del mismo,

con la activa participacion de actores sociales, publicos y privados.

Para algunos autores, el desarrollo social debe conducir a igualar las condiciones de
bienestar prevalecientes en las sociedades industrializadas. Si bien actualmente se acepta
gue el desarrollo social debe adecuarse a las condiciones econdmicas y sociales
particulares de cada pais, existen estandares internacionales que se consideran “metas
sociales deseables”. La Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) y sus diferentes

organismos asociados son el referente principal en esta materia.

Para Amartya Sen, “el desarrollo puede concebirse como un proceso de expansion de las
libertades reales de que disfrutan los individuos”. Esta interpretacion del desarrollo, ha llevado
a otorgar una importancia fundamental al concepto de desarrollo humano, como un proceso
paralelo y complementario al desarrollo social. El desarrollo humano “se refiere a la creacién
de un entorno en el que las personas pueden desplegar su pleno potencial y tener una vida

productiva y creativa, de acuerdo a sus intereses y necesidades”.




Concepto de comunidad.

Es una agrupaciéon organizada de personas que perciben como unidad social, cuyos

miembros participan de algun rasgo, elemento, interés, objetivo o funcion comun con

conciencia de pertenencia, situados en un area geografica determinada en la cual la
pluralidad de personas interacciona mas intensamente entre si que con otro contexto.

La palabra comunidad denota la cualidad de comun, o bien la posesion compartida de algo
(propésito, espacio territorial, etcétera). Hay variadisimos tipos de comunidades segun se
clasifiquen por tamafio, ubicacion, manera de satisfacer sus requerimientos,
comunicaciones. Pero todas ellas para serlo han de poseer ciertas caracteristicas:

* Disponer de un area geografica definida.

* Que entre sus miembros existan lazos de parentesco.

» Compartir los mismos intereses.

* Tener antecedentes comunes y participar de una misma tradicién histdrica.

* Que cada uno considere los problemas de la comunidad como propios: sentido de
pertenencia al grupo.

* Relaciones cara a cara entre los miembros de la comunidad.

» Ser tributarios de un cuerpo de instituciones y servicios.

La interaccion se da dentro de las comunidades y por las interrelaciones de unas con otras.
Esto origina, en cada caso, una estructura sociocultural y un modo concreto de satisfacer
todo tipo de necesidades. Las unidades sociales se clasifican en grupos primarios o basicos
familia, amigos, compafieros y secundarios barrio, escuela, parroquia, club. Ambos tienen
como telén de fondo la sociedad global. La persona vive dentro de los grupos primarios, y

completa su socializacién participando en los secundarios. La comunidad es un grupo
secundario. Frente a la sociedad fria e impersonal, la comunidad estad formada por instituciones
e individuos con los cuales nos relacionamos directa y afectivamente y compartimos valores
dentro de un espacio vital comun en el que participamos de ciertas vivencias colectivas. Ahi se
aglutinan intereses y emociones que conforman el sentimiento comunitario y favorecen la
cohesion social. La comunidad es para las personas y los grupos una importante unidad de vida
y de relacion, que complementa nuestra identidad personal, nos da identidad social y nos

proporciona servicios.




El desarrollo comunitario

El desarrollo comunitario debe ser entendido como un proceso educacional, donde el

agente no solamente se dedica a identificar, diagnosticar y dar recomendaciones para la

solucion de problemas, sino que conduce a la comunidad a:

» Organizarse

* Que definan las necesidades

* Formulen planes

* Ejecute actividades que la conduzcan a elevar su nivel de vida en forma continuada

Donde los miembros de una comunidad se unen para realizar acciones colectivas y generar
soluciones a problemas comunes buscando crear sociedades sostenibles, cohesionadas e

inclusivas, y regidas por principios de equidad y justicia.

Desarrollo de la Comunidad, nos sefiala que tal desarrollo se relaciona con: “aquellos procesos
en cuya virtud los esfuerzos de una poblacion se suman a los de su gobierno para mejorar las
condiciones econémicas, sociales y culturales de las comunidades, integrar éstas a la vida del
pais y permitirles contribuir plenamente al progreso nacional”. Podemos afirmar que el
desarrollo comunitario es un proceso que suma los esfuerzos de los pobladores de una region,
de los grupos intermedios escuelas, empresas, clubs, entre otros y del gobierno, para mejorar
las condiciones econdmicas, sociales y culturales de las comunidades, mediante el diagndstico,
plan, ejecucién y evaluacion de programas y proyectos para este fin. El desarrollo comunitario
se visualiza hoy como una manera de sensibilizar y motivar a las personas para que participen
en la solucién de sus problemas, y como forma de devolver parcelas de la gestion publica al
ambito de la sociedad civil. Por tal razén el desarrollo comunitario debe ser entendido como un
proceso educacional, donde el agente no solamente se dedica a identificar, diagnosticar y dar
recomendaciones para la solucién de problemas, sino que conduce a la comunidad a:
Organizarse, que definan las necesidades, formulen planes y ejecute actividades que la
conduzcan a elevar su nivel de vida en forma continuada. El desarrollo comunitario puede

definirse como la agregacion de valor econdmico que proviene de pequefios nucleos culturales.

Sean estos la familia, pequefias asociaciones o grupos comunes.




Aquellos procesos de transformacién social que buscan mejorar las condiciones de vida de las
personas que habitan un determinado territorio (barrio, distrito, municipio.) a través del
empoderamiento de las mismas. Es decir, deben ser las personas que habitan ese territorio, su
comunidad, las protagonistas de su propio proceso de desarrollo participando activamente del
mismo y de las decisiones sobre qué camino seguir y qué hacer en cada momento. Supone en
su esencia un modelo de organizacidn social sustentado en la participacién, en el cual deben
trabajar conjuntamente técnicos y poblacion (tanto la poblacién organizada en asociaciones y

colectivos como la poblacién no organizada).

Para que un proceso de desarrollo comunitario sea posible, se debe tratar no sélo de
mejorar materialmente las condiciones de vida de las personas que componen esa
comunidad, sino de ampliar las capacidades de eleccién de cada una de esas personas: su
autonomia. Considerando las dimensiones sociales y humanas que abordar en un proceso
de desarrollo comunitario que tenga por finalidad Gltima el bienestar, la autonomia y la

independencia de las personas, a saber; subsistencia (trabajo), abrigo y refugio (vivienda),

conocimiento (educacion), salud (sanidad, medioambiente), bienestar (servicios sociales),

participacién (asociaciones, 6rganos de decision), ocio (deportes, cultura), entre otros.
Como se puede comprobar, todas estas dimensiones pueden encontrar su correlacién con
servicios y recursos ya existentes en una comunidad, bien publicos o bien privados:
servicios de empleo, de salud, educativos, sociales, asociaciones, clubes deportivos, por
mencionar algunos. Unos recursos que deben dotarse de una visién global e integral en sus
acciones y que deben ser receptivos a las demandas y propuestas de la poblacion si
pretenden contribuir a un proceso de desarrollo comunitario. Si no existen, habra que entre
todos los actores que componen esa comunidad. Se trata, en definitiva, de un proceso de
desarrollo integral.

Debiendo ser un proceso de desarrollo integral porque no se debe perder nunca de vista
gue una problematica social detectada en una comunidad suele ser fruto de una
concatenacion de causas. Un buen ejemplo lo constituyen fenédmenos asociados al
consumo de alcohol y drogas entre los jovenes, que pueden ser el efecto de diversas
causas interrelacionadas entre si: fracaso escolar, desempleo, falta de lugares de
encuentro y de ocio alternativos, familias desestructuradas y/o con escasos recursos, falta
de expectativas entre la juventud, entre otras. Solucionar una problematica como la descrita
obliga a trabajar desde las raices del problema, en su prevencion, y en sus consecuencias,

obligando a movilizar numerosos recursos que deben coordinarse entre si.




Desarrollo comunitario como proceso, método, programay movimiento
Cada grupo dentro de la comunidad ha de ser una unidad de trabajo con tareas concretas,
pero abierto a la accion comunitaria. Para ello hace falta un plan apoyado en un marco
tedrico referencial y en la investigacion diagnéstica que coordine y programe las distintas
actividades con el fin de lograr las metas propuestas. Asi sera posible vertebrar a todos los
grupos, con la ayuda de los lideres sociales, y producir un movimiento coordinado y total.
Para elaborar el plan y los programas correspondientes el punto de partida es conocer lo
mejor posible a la comunidad en la que se pretende intervenir. Se trata de un conocimiento

gue lleva a la accion y se retroalimenta de ella. Por eso es necesario vincular el marco

tedrico, la metodologia y la actividad practica. Vale la pena insistir en algunos puntos

basicos para que este proceso deje huella. Aunque se propusieron a mediados del siglo
XX, se cree que no han perdido actualidad:

» Las comunidades pueden desarrollar la capacidad para resolver sus problemas.

* Las personas quieren y pueden cambiar.

* La gente debe participar en los cambios que se realizan en sus comunidades. El marco
tedrico delimita conceptos y sefiala los ambitos de la praxis metodolégica. Es muy
recomendable que los primeros proyectos busquen satisfacer los deseos expresados de la

poblacion. Hay que distinguir también entre las llamadas necesidades sentidas y las reales.

El autodesarrollo de una comunidad tiene un significado diferente al de los cambios
impuestos.
 Para un buen trabajo comunitario hay que hacer un abordaje holistico de los problemas;

los abordajes fragmentarios son poco eficaces.

* La democracia requiere participacién y acciones de cooperacion en los asuntos de la
comunidad; las personas deben prepararse para hacer esto posible.

* Las comunidades y los individuos necesitan ayuda externa para afrontar la solucién de
sus problemas y necesidades. Lo importante es que la responsabilidad personal se
convierta en responsabilidad social, sin perder aquélla, y se exprese tangiblemente en la
calidad de vida. Asi, la promocion del desarrollo se llevara a cabo en un clima de respeto a
los valores y a las tradiciones del contexto cultural de cada nacidn, y sin violentar su legitima
soberania

Entonces se dice que el desarrollo comunitario como proceso, constituyente una progresion
de cambios: de situacién donde pocos deciden hacia donde muchos deciden; el cambio de

la cooperacion minima a la maxima; el uso maximo de recursos propios de la comunidad.




Significado y alcance del desarrollo de la comunidad

Desarrollo Comunitario debe percibir al sujeto como un recurso social estratégico de
desarrollo y la comunidad como el escenario donde ello ocurre. Visto asi, el Desarrollo
Comunitario debe concebirse bajo un enfoque de innovacion y creatividad donde se facilite
la consolidacion de nuevos modelos de desarrollo comunitario. Esta idea mas actual del
proceso supone visualizar al sujeto como un sujeto social, activo y congruente con
capacidades y recursos personales suficientes para superar las condiciones adversas en
las que se encuentra. “De aqui se desprende pensar en la posibilidad de concebir al
desarrollo comunitario como una estrategia de cambio, lo que obliga a reflexionar y precisar
sobre el tipo de cambio que se espera. El desarrollo comunitario actual aspira a generar
procesos que resuelvan necesidades dentro de un marco de desarrollo humanista que
favorezca en los sujetos crecimiento equilibrado, integral y arménico”. El desarrollo
comunitario emerge como resultado de un duelo de fuerzas y de pensamientos: la
imposicion de modelos ajenos y la resistencia con modelos propios de pensamiento y
organizacion. La adecuacion resultante en cada etapa histérica es un desarrollo comunitario
gue genera sus propias instancias de reproduccion (Martinez Luna, 2003):

a) la apropiacion social de la naturaleza como base de la sustentabilidad;

b) la comunalicracia como modelo politico

¢) la comunalidad como comportamiento; y

d) el intercambio y la complementariedad como razonamiento econémico.

Agrega que el desarrollo comunitario no es un modelo que impongan fuerzas externas o
ajenas a la regién, en la respuesta que ésta desdobla desde sus adentros, desde sus
capacidades y sus materialidades de las que se ha apropiado socialmente. El desarrollo
comunitario sustenta su pensamiento en la relacién arménica del hombre y la naturaleza.
Para Juan José Rend6n Monzén (2004), la comunidad enfrenta el reto de adoptar nuevas
formas de pensar y actuar para encontrar vias diferentes de desarrollo, tomando en cuenta
gue las culturas modelan las formas en que las sociedades conciben sus propios futuros, y
escogen los medios para construirlos.

En muchos paises del mundo, entre ellos el nuestro, el concepto de desarrollo casi siempre
significa “crecimiento econémico”, y algunas veces habla de la importancia de saber
distribuir los beneficios del crecimiento. Desde este enfoque, la cultura es sélo instrumento

para promover y sostener un supuesto progreso econémico.




Principios de la organizacion de la comunidad para el desarrollo
El desarrollo comunitario eminentemente es una accion educativa porque con esta se
procura modificar las actitudes y practicas que se oponen al mejoramiento social y
economico, fomentando actitudes que favorecen dicho mejoramiento los objetivos

inmediatos del desarrollo comunitario consisten en aumentar el nimero de personas

analfabetos, con primaria y secundaria terminada, mejorar la produccién agricola, la salud

publica, la nutricién, entre otros. La comunidad es un grupo primario y hay que darle toda
la iniciativa de accion para que pueda actuar en su propio interés, para ello hay que tener
en cuenta los principios orientadores que brinda la investigacion participativa y es centrarse
en:

* Las necesidades humanas

* La participacion

* La organizacién

* El conocimiento y la concientizacion

 La intencionalidad.

La Educacién y la Comunidad

No puede distinguirse una escuela de una iglesia describiendo la clase de ladrillos o de
mezcla usados en su construccion, porque el significado de estos edificios no reside en su
composicion material; existe, en cambio, en la mente de las personas que los usan. Lo
mismo sucede con el punto de vista sobre desarrollo comunitario. De una manera general,
el personal no mide el éxito de los programas en términos del nimero de objetos materiales
agregados a una comunidad, sino en funcién del cambio de actitudes, habilidades y
conocimientos en los habitantes.

Que se otorga siempre a la prioridad del desarrollo humano, no se considera que vaya en
detrimento del crecimiento econémico de los paises ayudados. Los economistas de
desarrollo han reconocido desde hace mucho tiempo la correlacién entre la calidad de los
habitantes y el desarrollo econdmico. “las caracteristicas y habitos personales asociados
con el uso del capital entre ellos, la iniciativa, la prudencia, el ingenio, y la previsién
proporcionan una base mas profunda y segura que los impresos de una comision
planificadora”. El cambio, econémico o de otro tipo, se produce por medio de individuos

vivos vy las fuerzas de cambio deben ser dirigidas hacia estos seres humanos. Las escuelas,
los caminos y el aumento de las cosechas, se consideran todavia importantes, pero solo hasta

donde proporcionan evidencia tangible del desarrollo de las personas.




Carécter educativo del desarrollo comunitario
Caracter Educativo del Desarrollo Comunitario. ElI Desarrollo Comunitario es
eminentemente una accion educativa porque con ésta se procura modificar las actitudes y
practicas que se oponen al mejoramiento social y econémico, fomentando actitudes que
favorecen dicho mejoramiento los objetivos inmediatos del desarrollo comunitario consisten

en aumentar el nUmero de personas alfabetos, con primaria y secundaria terminadas,

mejorar la produccion agricola, la salud publica, la nutricioén, entre otros.

Como ya se ha mencionado, todo proceso comunitario es un proceso educativo. Implica un
cambio en las actitudes y valores predominantes en la sociedad por otros valores en los

gue la importancia de lo comun supere al pensamiento individual.

La educacién y el desarrollo econémico

La educacién y el desarrollo econémico Las cualidades, inclinaciones y aptitudes pueden
ser despertadas y desarrolladas por medio de la educacion sistematica.
Independientemente del elevado valor cultural que tiene la educacion, ésta representa
también una inversion, un capital humano, porque perfecciona las actitudes del hombre,
(ser humano, ciudadano) permitiéndole aumentar su potencial econémico. Conviene aclarar
gue no hay que medir el desarrollo en términos puramente econdmicos, ni pensar que el
valor del hombre debe determinarse Unicamente por su capacidad para producir o
consumir. El desarrollo econémico ha de ser el resultado de un avance tecnoldgico paralelo
con el progreso social y moral, con la estabilidad politica y social y sin ignorar las
necesidades espirituales.

Existe una relaciébn muy fuerte entre la educacion y el desarrollo econémico, hoy existe
consenso generalizado en que la educacion en un sentido amplio es uno de los factores
fundamentales del desarrollo. Ningun pais puede lograr un desarrollo econémico sostenible

sin una inversion sustancial en capital humano.




La educacion como inversion y como una gran empresa

La Educacién como Inversidon y como una Gran Empresa de acuerdo con los economistas, lainversion
es una obligacién que pesa sobre el ingreso actual en un afan de elevar el ingreso futuro. Entonces,
cuando se invierte en el mejoramiento de las aptitudes humanas, hay que reconocer que se hace

con la esperanza de aumentar sus condiciones actuales.

Muchas empresas consideran que invertir en educacién para sus equipos no lo vale, ni es prioridad.

He escuchado a multiples gerentes y directores decirme de frente:

"Es su obligacidén, no nuestra."

"Estd muy caro y no hay dinero."

"Imagina si se vuelven muy buenos y se van a otra empresa. ¢ Dénde queda mi inversion?"

Lo sé, lo sé. Suena dificil de creer. No es cuestidon de debatir el cdmo dirigir sus compaifiias, pero si
algo he aprendido de estos ecosistemas, es que todo cambia. Los procesos, metodologias,
tecnologias, comunidades. Estar al tanto de lo que ocurre en nuestros sectores es la diferencia entre
vivir y morir, profesionalmente. Si la gente que colabora contigo no trae ese “switch" de estar
persiguiendo lo nuevo, la garra de ser los mejores, de entender qué necesitan entrenar y mejorar,
estamos fallando y muy mal. No estoy diciendo que tus colaboradores no deban hacerse
responsables de su educacidn. Claro que si. Eso estd muy bien. Pero, es un interés mutuo que debe
fomentarse, tanto desde las areas directivas como operativas. Las empresas deben invertir en

educacioén. Obligatoriamente.




Conclusién

La comunidad, es un espacio de socializacion donde tiene especial importancia la
participacion de los sujetos que la conforman.
La sociedad es aquel tipo de comunidad formado y condicionado por la voluntad racional.
La comunidad se debe convertir en transformadora de sus contradicciones, donde la
participacion, la cooperacion y la implicacion se conjugan en procesos de superacion,

emancipacion y crecimiento personal y colectivo.

Comunidad y sociedad conforman un espacio sociocultural por excelencia, que va mas alla

de sus componentes estructurales, porque se afianzan dia a dia con la participacion social,
convirtiéndose movimientos culturales de alta calidad y estética. la comunidad se define
como una unidad social compuesta por una autonomia y una estabilidad relativa, ubicada
en cierto espacio geografico delimitado. Dicha unidad social es establecida por las
relaciones directas, asi como por los patrones de conducta y las ideologias sociales y
culturales de sus miembros. Por este motivo, el estudiar a la comunidad como tal significa
contemplar un amplio panorama de elementos que forman parte de las caracteristicas
propias de la comunidad. Estos elementos hablan de un sentido de pertenencia, de un
proceso organizativo y de las funciones y roles que se brindan para el trabajo colectivo y

gue, en consecuencia, crean un proceso de producciéon y desarrollo comunitario.

Donde los miembros de una comunidad se unen para realizar acciones colectivas y generar
soluciones a problemas comunes buscando crear sociedades sostenibles, cohesionadas e

inclusivas, y regidas por principios de equidad y justicia.

Desarrollo de la Comunidad, nos sefiala que tal desarrollo se relaciona con: “aquellos procesos
en cuya virtud los esfuerzos de una poblacion se suman a los de su gobierno para mejorar las
condiciones econdémicas, sociales y culturales de las comunidades, integrar éstas a la vida del

pais y permitirles contribuir plenamente al progreso nacional”.
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Estudio de la Comunidad

La importancia del estudio de la comunidad proviene de la
necesidad de conocer, en cierta medida, la complejidad
socioecondmica y cultural que rige la conducta de sus
miembros, es necesario realizar un estudio sistematico si se
quiere asegurar los resultados del programa de desarrollo
comunitario.

La investigacion social en el desarrollo comunitario

Entendida como construccién de conocimiento sobre los procesos investigativos esta tensionados por la
las realidades sociales, tienen que considerar el exigencia que deben responder a intereses politicos,
contexto en el que se desarrollan y las condiciones econdmicos, ambientales o culturales definidos, ante esto
que llevan a las personas a responder a los desafios no puede existir ingenuidad en el investigador, ni en la
que éste les presenta. comunidad,

Los procesos de investigacién comunitaria son Estas tecnologias y sus efectos en las distintas
condicionados por un contexto, pero es en este, localidades y culturas pueden leerse como claves
donde encuentran su justificacion, su significado| para el progreso, la liberacién, la ampliacién de
miras y fronteras,

hay que tener en cuanta se trata de la inestabilidad del
modelo econdmico, la incertidumbre politica, la
Hablar de contexto, es situarse en una heterogénea y legitimidad social, dentro de los elementos que| enlaces y pérdida de la marginalidad, o por el inexistencia de estrategias que permitan actuar sobre las
cantidad de hechos y situaciones que configuran la se pueden observar y que se deben tomar en contrario, como nuevas formas de dominacién, necesidades, reclamosy potencialidades de los sectores
realidad; cuenta al momento de disefiar proyectos alineacion cultural, exclusion, excluidos y pobres,
investigativos para comprender

lleva a suplantar los deseos de cambio por
desconfianza, frustracion, desesperanza y fatalismo, y
lo que es peor, a remplazar disposiciones y acciones de
>0 Nica gl encubrimiento de la cultura y la situacion local, didlogos y consensuacion, por hechos violentos que
concentracion y centralizacion del poder por otro lado, debilitan y fragmentan més las identidades culturales y

financiero, tecnoldgico, P°||t|C°'Y'm||'t3" en unas los tejidos sociales fundados en la confianzay en la
pocas manos y la competitividad como solidaridad.

paradigma que se impone en la vida social,

y actuar sobre la realidad, se pueden mencionar
la apertura econdmica, “globalizacion” como

. . tendencia socioeconémica que lleva a la
por ello es algo mas que un listado de problemas a

enumerar, describir y medir.

con graves consecuencias para el el conocimiento, la educacién, los desarrollos necesario tomar en cuenta estos cambios contextuales

El contexto comprend_e el campo dela reaIlcjad que se _iunclo_n'amlento de la democracia, asimismo, la cientificos y la construccién de conocimientos
debe reconocer en Ia_ |nvest|g_ac|onf y es en él donde se irrupcion de los nuevos de_sgrrollo tecnolpglcgs cobran mayor importancia.

dan una serie de articulaciones entre en el campo de la informacién y la comunicacion
tales como internet,

en el disefio de proyectos de investigacion comunitarial

telemética, television, satélite, cadenas radiales, buscando aclarar los sistemas de ideas desde los
experiencias, conocimientos, visiones, informacion e redes todas que parecieran querer supliry _ cuales'sg pue_dan e;t_ablecer los parametros
intereses, que llevan a mostrar con mayor claridad anular los sistemas de informacién y epistemolcgicos, ideolGgicos, culturales y éticos que
unos aspectos, dejando en la oscuridad a otros. icacio i entre los di orienten los procesos.
grupos y comunidades.




Objetivos de la investigacion social para el desarrollo
comunitario.

Conocer las caracteristicasy la magnitud de
los problemas econémicos, sociales y
culturales que bloquean el desarrollo

comunitario,

con el propésito de proponer
soluciones factiblesy deseables a los
mismos.

Los objetivos de investigacion son

una investigacion adquiera el caracter
de cientificidad requiere de una

finalidad, un propésito o una meta que

se expresa a través de unos objetivos,

son considerados por la mayoria de
los investigadores como un aspecto
naturalmente sencillo,

son considerados por la mayoria de
los investigadores como un aspecto
naturalmente sencillo,

en uno de los problemas

mas complejos que afecta
significativamente el
proceso investigativo.

investigacion adquiera el
caracter de cientificidad
requiere de una finalidad, un
propdsito o una meta que se
expresa a través de unos
objetivos,

los cuales son considerados por

la mayoria de los investigadores

como un aspecto naturalmente
sencillo,

sin embargo, en la practica para
los participantes de los estudios
de postgrado

esta fase se traduce en uno
de los problemas mas
complejos que afecta
significativamente el
proceso investigativo.

Para realizar dicha evaluacion,
se necesita examinar desde el
inicio el proyecto investigativo,
la claridad como estan
redactados los objetivos,

la investigacion no puede ser
descuidado pues probablemente
fallaria su orientacion hacia el
nucleo de interés.

Los proyectos de investigacion
pueden fracasar principalmente
por falta de objetivos
claramente definidos.

Tales acciones validan el
estudio en razon de dichos
objetivos.

las metas, propdsitos o fines
trazados por el investigadoren
concordancia con los aspectos que
desea verificary descubrir.

En tanto los objetivos instruccionales
expresan lo que el educando debe
lograr como producto del aprendizaje
adquirido en términos de conducta
observable.

Los objetivos de investigacion la
caracterizamos como los datos de
comprobacién o descubrimiento por
parte del investigador.

Logros sucesivos en un proceso|
sistematico de la investigacion.




Estructura para realizar el estudio de comunidad

Localizacion

Marco histérico

Estructuras fisicas
fundamentales

Infraestructura y equipamiento

Poblacién

Niveles de vida

Perfil territorial

consiste en localizar
cartograficamente a una
comunidad y analisis de la
estructura fisica

todos los aspectos habria que
considerar el estudio sistémico y
global de una comunidad/des.

es una estructura general de los
diferentes aspectos en la
realizacion de un estudio de
comunidad.

Diferentes aspectos comprenden
que cada circunstancia habra
que escoger los problemas a

estudiar

con las caracteristicas del
programa o investigar aquellos
que son mas relativos en funcid
de lo que se quiere realizar

Las estructuras fisicas
fundamentales

Hacemos referencia a datos
estructurales que caracterizan
exteriormente a la comunidad

quienes viven en ella por la gama
de recursos disponibles o los
factores que los inciden en
algunas actividades productivas
(flora, fauna).

La estructura fundamental
considera tres elementos:

Morfologia.

Hidrologia, Hidrografia

es un conjunto de fendmenos
meteoroldgicos que caracterizan
el estado de la atmosfera y tiene
tres razones por las cuales ser
estudiada

Condiciona positiva o
negativamente actividades
econémicas

Influye en el modo de vida de la
gente

Importante para el desarrollo del

turismo

cuatro tipos de piramides

1. En forma de volcan base ancha
con disminucién hacia la cumbre

2. En forma de campana con
menos proporcion de nifios y
jovenes

3. En forma de hoja base
estrecha con un centro ancho en
forma convexa

4. En formas irregulares base
ancha y disminucidn rapida hacia
el centro continuando hacia la
cumbre con trazos convexos.

previsiones de poblacién futura
es importante estimar la
poblacién cuando el volumen
demografico es muy grande

método matematico consiste en
mmmd  aplicar a la poblacién una tasa
hipotética en funcidn al tiempo

método econémico
practicamente es imposible que
el crecimiento de la poblacion se
efectle independiente de las
circunstancias econdmicas
cambiantes

método de componentes este
mmmd Método consiste en proyectar
por separado

el total de hombres y mujeres de|
s cada grupo de edad si se trata de
una poblacidn heterogénea.




Metodologia y Practica del Desarrollo de la Comunidadzz

Procedimiento metodoldgico para|__|
el desarrollo comunitario

Etapas de un proceso de

El conocimiento Planeaciénz .
desarrollo de la comunidad

Etapa inicial Etapa de realizacion Etapa final

La Intervencién Comunitaria es el

La intervencion Investigacion conjunto de acciones destinadas a
descriptiva promover el desarrollo de una

comunidad

Motivacion y promocion Organizacion Evaluacion

a través de la participacion activa
de esta en la transformacion de su Estudio de la comunidad Coordinacién de recursos Integracion Institucional
propia realidad.

Analisis, Organizacion,
Investigacion documental

El promotor a de orientar a la
comunidad en la satisfaccién de
las necesidades, debe considerar

los siguientes aspectos.

Elaboracion de diagndstico, Por tanto, pretende la
Realizacion de proyectos, capacitacion y el fortalecimiento La planeacién y la programacion Orientacién y direccién
Elaboracién del marco teérico de la comunidad,

El proceso de intervencion L
Programacion Supervision, comunitaria debe ser integral (ya Control y supervisién Las necesidades sentidas de la

Elaboracién del marco operacional que enfrenta causas y efectos) y comunidad

dinamico;

El proceso de intervencion
Elaboracion de proyectos, comunitaria que proponemos,
Elaboracion Recoleccién de la pretende disefiar, desarrollary
informacion sistematizacion evaluar las acciones desde la
propia comunidad




