
 

 

 

 

Nombre de alumnos: Jazmin de Jesús Mendoza 
Quiroli  

 

Nombre del profesor: Lic. Julio Cesar Medina    

 

Nombre del trabajo: Cuadro Sinóptico     

 

Materia: proyección profesional   

 

Grado: 8vo 

 

Grupo: único  

 

 

Pichucalco, Chiapas a 13 de febrero de 2021. 
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Trabajo practico  

resolución de distintas 

situaciones prácticas-

en muchos casos 

relacionados a la 

realidad actual- sino 

también al desarrollo 

de conocimiento que 

intentan acercar los 

trabajos prácticos a 

una tarea de 

investigación seria 
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• Los relacionados a hechos, 

conceptos y teorías 

• Los relacionados a los 

procedimientos donde se favorece el 

desarrollo de habilidades prácticas 

• Los relacionados a fortalecer las 

actitudes de objetividad, 

perseverancia, colaboración, interés y 

confianza en resolver problemas de 

cualquier área 

Trabajo 

administrativo  

Su tarea consiste en 

ordenar, organizar y 

disponer distintos asuntos 

que se encuentran bajo su 

responsabilidad., los 

trabajos administrativos 

los realizan los 

profesionales con 

educación superior y que 

cuentan con una 

especialización, como lo 

es la medicina, el derecho, 

la educación o las ventas. 

Asesoría  

Consultoría  

Coaching  

Los asesores deberán ser 

sujetos calificados y que 

tengan un conocimiento 

completo en el área en que 

ayudan a otros individuos. 

La consultoría 

es un servicio 

profesional 

prestado por 

empresas, o por 

profesionales 

en forma 

individual 

Iniciación  

Diagnostico  

Planificación de 

medidas  

Aplicación  

Terminación  

El coach permite identificar los puntos 

ciegos que todos tenemos y que, en 

ocasiones, limitan nuestra capacidad de 

acción. 

Protocolos profesionales  

Este sentido de lo primero 

constituye el radio de regulación 

del comportamiento institucional. 

Por tanto, la investigación y el 

diagnóstico, el diseño estratégico, 

la producción y evaluación de los 

estímulos verbales y no verbales 

correspondientes al protocolo y al 

manejo eficaz 

El equilibrio emocional  

 

La imagen física 

 

El manejo del estrés  

 

El trato interpersonal en el ambiente 

profesional 

El saludo profesional  

Cuando ponerse de pie  

Saludo de mano  

El tuteo  

El beso en los negocios  

 


