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¢ Qué es imagen personal?

Cuando partimos desde cualquiera de los criterios de imagen personal, nos
daremos

cuenta de que en todos va involucrado un proceso fisico-psicolégico de percepcion,
que abarca primeramente una sensacion que se canaliza al sistema nervioso central
para de ahi pasar al proceso cerebral de la aprehension, desciframiento y
comprension de la causa que la produjo traduciéndola en un efecto semejante a una
experiencia o vivencia que a su vez se convierte en una imagen mental de lo
percibido.

Imagen publica

Hagamos un alto en la disertacidén para sacar algunas conclusiones basicas que nos

permitan definir el término de la imagen publica:

e Laimagen es un resultado y por lo tanto esta provocada por algo; dicho de otra
manera, es el efecto de una o varias causas. Estas causas siempre seran
externas, ajenas al individuo y el
efecto sera interno, ya que se produce dentro del mismo individuo, en su mente.
El efecto producido dependera de la coherencia de las causas. En este sentido
siempre nos referiremos a la imagen en su caracter mental.

e El juicio de valor es el resorte que impulsa la accién individual consecuente:
aceptar o
rechazar lo percibido. La conducta estara entonces condicionada por la imagen
individual y sera producto de la coherencia con el mensaje transmitido.

e Cuando laimagen mental individual es compartida por un publico o conjunto de
publicos se
transformar en una imagen mental colectiva dando paso a la imagen publica.

Buena imagen
El mundo contemporaneo exige a los ejecutivos ser mas competitivos. Por ello,
proyectar una imagen de credibilidad y seguridad, se ha convertido en una
herramienta fundamental a la hora de promover la confianza y generar autoridad,
liderazgo y poder.
Segun los expertos, todo profesional que ejerza puestos de direccion y desee
obtener un mejor desempeno, tanto de sus labores, como de su equipo de trabajo,
debe aprender a desarrollar una imagen integral, que abarque factores desde la
vestimenta, hasta
la identidad y el compromiso.
El saludo
El saludo, junto con el contacto visual y la sonrisa, son nuestra mejor tarjeta de
presentacion. En la antigiedad el saludo era una senal de paz. Originalmente el
contacto se
hacia llevando la mano hasta el antebrazo para demostrar que no se guardaba
ninguna arma bajo la manga. A través del tiempo el saludo ha evolucionado hasta
su forma moderna que incluye:



a) Conservar la mano limpia y libre de sudor. Si el sudor es un problema, lleve
siempre consigo un panuelo y limpie sus manos antes de saludar. Existen
diferentes remedios para evitar el molesto problema del sudor en las manos. Si
es su problema, pruébelos todos pero por favor

no ofrezca su mano fria y mojada, producira una desagradable sensacion que le
restara puntos de entrada.

b) Extender ampliamente su mano derecha con el pulgar hacia arriba y el resto
de los dedos juntos.

c) Deslizar la mano dentro de la del otro hasta que se produzca el contacto
completo, es decir hasta el limite en el que se toquen ambos las uniones del
pulgar con el indice.

d) Apretar firmemente, pero sin lastimar, sacudiendo la mano del otro no mas de
un par de
veces.

1. Por favor evite saludar como:
2. Pescado muerto. De manera débil y aguada que transmite falta de entusiasmo
y energia.
o Truena-huesos. Que se puede traducir como un intento de intimidaciéon, como
compensacion a algun complejo de inferioridad. Si llegar a toparse con uno de
estos, protéjanse apretando
también lo mas que puedan
Princesa. Ofreciendo solamente la punta de los dedos.
Sandwich. Tomar y sostener durante un tiempo con las dos manos la mano del

otro puede
6. tomarse como compasivo, condescendiente o sobreprotector, por lo que no es

aconsejable

7. en el mundo de los negocios.

8. Bomba de agua. No suelta la mano del otro vy la sacude muchas veces. Puede
malinterpretarse

9. como falso.
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Buena postura
Una buena postura es mas que pararse derecho para verse mejor. Es una parte
importante de su salud a largo plazo. EI mantener su cuerpo en la posicidon
correcta, ya sea que esté en movimiento o quieto, puede ayudarle a evitar dolores,
lesiones y otros problemas de salud.

¢ Qué es la postura?
La postura es cdmo mantiene o sostiene su cuerpo. Hay dos tipos:
o La postura dinamica se refiere a como se sostiene al moverse, como cuando
esta caminando, corriendo o al agacharse para recoger algo.
o La postura estatica se refiere a como se mantiene cuando no esta en
movimiento, como
o cuando esta sentado, de pie o durmiendo



Es importante mantener una buena postura dinamica y estatica.

La clave para lograr una buena postura es la posicién de su columna vertebral.
Su columna vertebral tiene tres curvas naturales: En el cuello, en la parte media
de la espalda y en la parte baja de la espalda. La postura correcta deberia
mantener estas curvas, pero no

aumentarlas. Su cabeza debe mantenerse erguida sobre sus hombros y sus
hombros deben alinearse con sus caderas.

Culto al vestir
El estilo elegante es mal entendido, pues muchos creen que significa vestir ropa
y
accesorios caros. Lo cual es un error. Una cosa es tener solvencia econémica y
otra muy diferente es pertenecer al estilo elegante.



