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EL DISENO Y EL DESARROLLO DEL CURRICULUM.

DEFINICION DEL PERFIL
PROFESIONAL.

DECISON SOBRE
CONTENIDOS DEBE
FUNDAMETACION DEL NIVEL OBTENER DISCIPLINA.

DETERMINACION DE DISCIPLINAS TIENEN CIERTAS

CONOCIMIENTOS Y FUNCIONES.

HABILIDADES. DISTINGUIR CONOCIMIENTOS Y

OPINION.

ELABORACION DE LA
SECUENCIA
CURRICULAR.

PROFUNDIZAR E INTERIOZAR
CONOCIMIENTO.

ECONIMIZAR EL TIEMPO DE
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LA PRACTICA PRPOFESIONAL
ACTIVIDADES PROPIAS DE DISENO PLAN DE ESTUDIO.

ENSENANZA TEORICA. . ’
DISENO DE PRACTICA.

SELECCION Y JERARQUIZACION DE
I 0OS CONTENIDOS




MODELOS DE EVALUACION PARA EL DISENO CURRICULAR

EVALUACION CURRICULAR ES UN PROCESO DINAMICO, SISTEMATICO Y
CONTINUO QUE PERMITE VALORAR LA PERTINENCIA DE PLA DE ESTUDIOS CON
EL CONTEXTO SUS NECESIDADES PROBLEMAS Y TENDECIAS.

RAZONES PARA REALIZAR LA
EVALUACION DEL CURRICULO,
DETERMINAR LA PERTINENCIA DE
CONSERVAR, ACTUALIZAR,

LA EVALUACION
CURRICULAR ES REALIZADA
POR VARIOS ACTORES.

MODELOS DE EVALUACION.

ANALITICOS, CIPP
REFERENTE
ESPECIFICOS.INTERNA'Y
EXTERNA, FOCALIZADO,
ILUMINATIVO.

MEDIDA BASAD CURRICULAR.

MODELO DE DENO SE BASA EN 3
ASUNCIONES.

VALORACION BASAD EN
EL CURRICULO (VBC)

HABILIDADES BASICAS

LA RAZONES DE EVALUACION
EN EL CURRICLO PUEDE SER
PARA TOMAR DECISIONES.




