
 

 

 

Nombre del alumno: Deisy Domínguez 

Bautista 

 

Nombre del profesor: Beatriz Adriana 

Méndez  

 

Nombre del trabajo: Mapa conceptual 

 

Materia: proyección profesional 

 

Grado: 8vo.cuatrimestre 

 

Grupo: “A” 
 

 

 

 

 



 

 

 

ESTEREOTIPOS PROFESIONALES 

Trabajo práctico, 

administrativo, asesoría, 

consultoría, coaching 

Protocolos profesionales Diseño de tarjeta 

de presentación. 
Diseño de Currículum vitae. 

Entrevista de trabajo 

Personal 

En línea 

Por outsorcing 

Trabajo practico 

 Instrumento de 

evaluación que permite 

aunar teoría y práctica 

Administrativo 

Persona empleada en la 

administración de una 

empresa. 

Asesoría y consultoría  

La asesoría circunstancias en la que una 

persona busca apoyo en otra para aclarar 

cómo realizar cierta actividad y la 

consultora es un servicio profesional 

prestado por empresas, o por 

profesionales en forma individual. 

Es  

El conjunto de reglas 

ceremoniales  

Que  

Rigen una actividad 

establecida por un 

decreto o costumbre  

Cualquier protocolo 

necesitará como base una 

buena imagen física y una 

buena actitud. 

Es  

uno de los planos de 

identidad gráfica 

más personalizados 

 informa no sólo el 

nombre de la persona 

que lo ofrece. 

define la 

organización a la 

que pertenece. 

 

También  

“Carrera de la vida” 

Su  

Objetivo  

Es  

describir la experiencia laboral, 

preparación académica y 

habilidades que califican a una 

persona para realizar 

determinado trabajo 

Elementos de un CV 

-Título 

-Datos personales 

-Objetivo 

-. Experiencia profesional 

-. Preparación académica 

-idiomas y habilidades 

 
la técnica más utilizada en los 

procesos de selección de personal. 

Es  

Tipos de entrevista 

-individual 

-colectiva 


