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Disefio de estrategias de ensefianza-aprendizaje

En este Ultimo parcial se estara viendo que son las estrategias de ensefianza aprendizajes,
cabe destacar que las estrategias didacticas son todos aquellos métodos o procedimientos
que los docentes y los estudiantes realizan para lograr sus objetivos a corto, mediano y largo
plazo. Dentro de las estrategias de aprendizajes podemos encontrar varias clasificaciones, por
ejemplo existen las estrategias de ensefianza, estrategias instruccionales, estrategias de

aprendizaje y estrategias de evaluacion.

Las estrategias didacticas en nuestra vida diaria ayudan a adquirir un mejor aprendizaje, ya
gue cada sujeto implementa distintas maneras de aprender y adopta los conocimientos que
tengan mas relevancia para su vida personal. Sin embargo no debemos dejar desapercibido
como nosotros podremos lograr un mejor aprendizaje. Por eso es momento de analizar los
componentes basico que una estrategia didactica debe de contener: nombre de la estrategias
(cada docente debe de seleccionar un nombre correcto para su plan trabajo, ya que esto ayuda
a que la audiencia lo reconozca y que sus procedimientos que el expondra sean de manera
coherente, haciendo sentir seguridad al personal de sus planteamientos), contexto (es
necesario que cada maestro conozca el aula en el cual va desempefiar este cargo para asi
aplicar sus diferentes, métodos y técnicas planteadas) y duracién del tiempo (el docente se
encarga de ver las horas que le esta llevando en realizar la estrategia y es necesario que él

esté disponible para darlo a conocer a sus alumnos).

En estas estrategias el profesor tiene el derecho de dar a conocer las metas que quieren lograr
en el aprendizaje con sus alumnos, ya que las metas de aprendizajes se caracterizan por
orientar los pasos antes, durante y después del proceso de ensefianza instruccional. Las
metas de aprendizaje tienen como objetivo el ver por sus alumnos, entender sus necesidades,
sus dificultades, sus aspiraciones y toda la atencion debe estar centrada en ellos no en el
profesor. También deben de ser claros y precisos para evitar una confusién en la manera de

como dan a conocer sus conocimientos.

Por lo mismo el autor se encarga de asumir los siguientes pasos para lograr la redaccion de
los objetivos: identificar el resultado final (esto se aplica cuando el maestro ha terminado de
explicar sus conocimientos e instrucciones frente al alumno), un objetivo de aprendizaje debe
indicar las situaciones bajo las cuales se promovera la actuacion final (esto dependera delos

materiales que el docente va implementar en ese momento) y el objetivo de aprendizaje debe



poseer un nivel minimo de ejecucion (es la evidencia de lo que lograron en esos momentos,

en cuanto al tiempo, calidad y porcentaje).

Tantos los objetivos como competencias se orientan hacia la secuencia didactica para que los
métodos, técnicas y actividades logren obtener sus resultados, ya que esto permitira al
estudiante aprender mas cada dia. Los contenidos declarativos se encargan de describir los
conocimientos especificos para lograr la meta de aprendizaje que se esperan. Los contenidos
actitudinales se encargan de analizar las ganas que los alumnos tienen para estar en las

escuelas y ponerle todo el empefio por aprender.

La secuencia didactica en el ambito educativo son procedimientos de instrucciones que
realizan los maestros para que los alumnos puedan desarrollar habilidades sociales, aunque
estas secuencias son muy importantes que los maestros los implemente en el aula para que
todo alumno tenga el interés por aprender y que es una de las herramientas mas utiles para
ellos.

Segun afirmaciones de Diaz y Hernandez (2002), las principales estrategias para la

ensefianza que se evidencian en una secuencia didactica pueden ser:

1. Pre-instruccionales, preparan y alertan al estudiante en relacion con qué y como se
va a aprender. Algunas estrategias tipicas son los objetivos, ordenadores previos,

agendas de trabajo.

2. Co-instruccionales, apoyan los contenidos curriculares durante el proceso mismo de
ensefianza, cubren funciones como las siguientes: deteccién de la informacién
principal; conceptualizaciobn de contenidos y mantenimiento de la atencién y
motivacion. Aqui pueden incluirse estrategias como: ilustraciones, redes semanticas,

mapas conceptuales y analogias, entre otras.

3. Post-instruccionales, se presentan después del contenido que se ha de aprender,
permiten al estudiante formar una vision sintética, integradora e incluso critica del
material. En otros casos le permiten valorar su propio aprendizaje. Algunas de este tipo
de estrategias son: resumenes finales, redes semanticas, cuadros sinopticos y cuadros

comparativos, mesa redonda, foro, debate, entre otras.

Estas tres estrategias dentro del aula educativa tienen ventajas porque el alumno ya
va con un conocimiento previo de como van a trabajar los maestros y cuales son los

requisitos que ellos necesitan implementar para un mejor desarrollo en el aprendizaje.



Aunque los métodos que ellos exponen son los que més se trabajan hoy en dia 'y si ha

funcionado bien en las aulas escolares. (pag. 88).

Por otra parte, Smith y Ragan (1999) afirma que otra forma de realizar la secuencia didactica,
puede ser desarrollada a partir de cuatro etapas de actividad educativa, inicio, desarrollo, cierre
y evaluacién. Debemos de tener un plan de trabajo muy bien planteado para que al momento
de realizarlos no tengamos controversia con los alumnos y ellos demuestren desinterés por
aprender, por eso todo debe de ir bien estructurado y planeado con anticipacion ya que es la
herramienta mas util de un docente profesional. Todo esto se hace con un propoésito, para que
los alumnos se involucren mas y participen dentro de los salones, pero no esta de mas aclarar

gue el maestro debe de estar actualizando siempre sus estrategias con informacion nueva.

Todas las estrategias deben de tener la facilidad de captar la atencién de los estudiantes,
informar sobre las cosas que estan dentro del plan y cuales no cumplen con los requisitos,
promover de forma constante el aprendizaje en las escuelas por el personal del trabajo. Por
ultimo al momento de aplicar una evaluacién se esta supervisando la instruccion, ya que se

busca una retroalimentacion de lo que el alumno ha aprendido durante el periodo de clase.

En este contexto, se entiende el monitoreo como el proceso de chequeo permanente
de la actividad del estudiante para obtener evidencias de su progreso en el aprendizaje
y la retroalimentacion como la informacion oportuna para el estudiante sobre su
desempefio, con miras a que mejore su ejecucion futura. Por otra parte, el diagnostico
es una actividad esencial para la planificacion eficaz de la instruccion, asi como para
evidenciar los cambios producto del aprendizaje adquirido por los estudiantes. Por eso
es necesario que dentro de las escuelas los maestros apliquen un examen para ver los
progresos de sus alumnos y los conocimientos que ellos lograron adquirir en la etapa

de preparacion de su vida. (pag. 90)

Los recursos y medios que los maestros utilizan motivan al alumno a prestar atencién a las
clases, ademas de que es una de las bases que los guia hacia el aprendizaje correcto,
permitiendo que los alumnos logren transformarse en personas exitosas dentro de cualquier
area. En el hecho educativo se entiende por medio instruccional, cualquier persona, organismo
u objeto que proporcione la informacién pertinente para facilitar un determinado aprendizaje
en el estudiante, y de esta manera potenciar habilidades y promover la transferencia de lo
aprendido. Y sabemos que tiene que ser personas capacitadas capaz de asumir cualquier

puesto de forma responsable, ya que cada uno tiene su manera de ensefiar y sus métodos.



Para que los alumnos puedan aprender se usan diferentes herramientas, dentro de ellas estan
las visuales (tienen que ver con los carteles, las diapositivas, los proyectores, etc., ya que
existen alumnos que les es facil aprender a través de este método, observando las cosas
detalladamente para asi adquirir un aprendizaje), auditivos (muchas de las personas adquieren
un conocimiento a través de lo que escuchan en una radio, television, reproductores, etc.),
audiovisuales (son los medios que mas nos han facilitado muchas experiencias hoy en dia 'y
un aumento en el aprendizaje, ya que somos jévenes que nos gusta estar conectados a la
tecnologias, esto lo aprendemos por medio de videos o una televisidn), impresos (tienen que
ver con la informacion que adquirimos de los libros, revistas, periédicos y tripticos, aunque hoy
en dia se han dejado en el olvido, eran una de las herramientas mas eficaces en el aprendizaje
escolar), multisensoriales (son los medios de aprendizaje que tenemos en nuestra vida diaria,
ya que tiene que ver con las personas, animales y modelos) y los tecnolégicos ( entra lo que

es el celular, las computadoras, entre otros, medios que se utilizan mas hoy en dia).

Al final de todo el maestro es quien se encargara de ver cuales de estas estrategias quiere
implementar con sus alumnos, aunque es preferible que él tome en cuenta las caracteristicas
de la audiencia y el estilo de aprendizaje, ya que el Unico que debe de buscar sus herramientas

es el mismo maestro para asi lograr que su comunicaciéon sea mas efectiva.

La estrategia de evaluacién son todos los procedimientos acordados y generados de
la reflexiéon en funcién a la valoracion y descripcion de los logros alcanzados por parte
de los estudiantes y docentes de la meta de aprendizaje y ensefianza. El proceso de
evaluacién es importante dentro de la estrategia didactica, ya que permite que los
procesos de ensefianza y aprendizaje se mantengan acordes a las metas de
aprendizaje acordadas por los agentes de ensefianza y aprendizaje, también permiten
recabar la informacién necesaria para valorar dichos procesos de manera formativa y
sumativa (final). Esta estrategia da informacion necesaria en cuanto al aprendizaje del
alumno, ya que se ve el aprovechamiento que los alumnos recibieron durante su

periodo de clase.

Todas estas estrategias que se mencionaban antes nos ayudan a nosotros para ponerlos en
practica y lograr un mejor aprendizaje que muchos alumnos le cuesta recabar. Ya que son

métodos que deberiamos de poner en practica.
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