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ASERTIVIDAD, CONCISIÓN, Y COHERENCIA ENTRE IMAGEN 

PERSONAL Y PROFESIONAL 

ASERTIVIDAD 

SE DEFINE ASERTIVIDAD COMO 

LA HABILIDAD PERSONAL QUE 

PERMITE EXPRESAR 

SENTIMIENTOS, OPINIONES Y 

PENSAMIENTOS, EN EL 

MOMENTO OPORTUNO Y DE LA 

FORMA ADECUADA  

 DEFINE SUS PROPIOS INTERESES 

ATENDIENDO A LOS INTERESES DEL 

OTRO. 

 EXPRESA SUS OPINIONES 

LIBREMENTE. 

 ESTÁ SATISFECHO CON LOS 

RESULTADOS.  

 NO GENERALIZA.  

 GANE O PIERDA CONSERVA SU 

PROPIO RESPETO. 

CARACTERISTICAS 

CONCISIÓN 

ESTÁ VINCULADO A LA ECONOMÍA 

DE MEDIOS Y A LA BREVEDAD 

PARA EXPRESAR UN CONCEPTO 

CON PRECISIÓN Y EXACTITUD. 

 “EL JUEZ LE PIDIÓ AL 

ACUSADO QUE FUERA 

CONCISO Y QUE SE 

LIMITASE A RESPONDER 

AQUELLO QUE SE LE 

ESTABA PREGUNTANDO” 

 “EL ESCRITOR FUE 

APLAUDIDO TRAS UN 

DISCURSO CONCISO EN 

EL QUE NO DEJÓ 

NINGÚN CABO SUELTO” 

EJEMPLO 

COHERENCIA (ESENCIA 

PERSONAL) 

LAS PERSONAS PUEDEN 

MOSTRAR QUE SON COHERENTES 

EN SUS ACTITUDES O TODO LO 

CONTRARIO. 

 LAS PERSONAS 

COHERENTES SON FIRMES 

EN SUS PRINCIPIOS Y 

VALORES. 

 UNA PERSONA COHERENTE 

TRANSMITE SINCERIDAD 

 LAS PERSONAS QUE SON 

COHERENTES CONSIGO 

MISMAS TIENEN 

TRANQUILIDAD INTERIOR 

PORQUE SON HONESTAS 

CONSIGO MISMAS. 

EJEMPLO DE UNA PERSONA COHERENTE 


