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ENSAYO. 

ETICA PROFESIONAL. 

 

En este nuevo tema abarcaremos acerca de la ética y cómo influye de manera positiva en 

la profesión en este caso hablaremos de la ética en la profesión de enfermería, como primer 

paso definiremos la ética, la ética como disciplina de la filosofía es la aplicación de la razón 

a la conducta, exige reflexionar y juzgar individualmente sobre el deber de cada momento 

y circunstancia concreta. Es la reflexión de lo que se debe hacer porque está bien, por tanto 

es la valoración para tomar una decisión libre y actuar en sentido del bien universal. Esta 

reflexión es intransferible, pues en la ética cada hombre se obliga por su condición humana 

al bien propio y al de sus semejantes, la ética como ciencia aplicada se sustenta en los 

principios universales del bien, válidos en cualquier circunstancia de tiempo y de lugar.     

El objeto material de la ética es el acto humano, es decir el acto realizado consciente y 

libremente. Su objeto formal es la rectitud moral; de esta manera la ética persigue con el 

acto el fin bueno, para que un acto sea considerado como bueno o moral debe de realizarse 

conforme a la naturaleza humana, por lo tanto la ética estudia la moralidad de los actos 

humanos, el acto humano se concibe con el ejercicio de las facultades del razonamiento, 

la libertad y la voluntad, lo que implica la realización de un acto responsablemente. De esta 

manera los actos humanos que sancionan la ética y la moral están determinados por el 

conocimiento, la voluntad, la aceptación y la responsabilidad, los seres humanos durante 

todos los tiempos se han regido por las exigencias, principios y valores que sustentan el 

comportamiento humano en forma individual o colectiva. La ética hace referencia a estas 

exigencias a través del ejercicio de la libertad y de la responsabilidad de los actos 

realizados, por ello se le llama acto humano, porque fue razonado; éste compromete 

porque involucra la voluntad y libertad para decidir, esta característica es en sí misma 

exclusiva del ser humano. El objeto material de la ética se basa en lo bueno que uno como 

ser humano tiene la obligación de realizar ya que todo se debe basar en lo positivo de la 

naturaleza. 

La ética profesional cuenta con 6 principios muy importantes las cuales son las siguientes; 

la beneficencia es el principio ético de hacer el bien y evitar el daño o lo malo para el sujeto 

o para la sociedad, actuar con benevolencia significa ayudar a otros a obtener lo que es 

benéfico para ellos, o que promueva su bienestar, reduciendo los riesgos maléficos, que 

les puedan causar daños físicos o psicológicos.   

 



Autonomía: es el principio ético que propugna la libertad individual que cada uno tiene para 

determinar sus propias acciones, de acuerdo con su elección. Respetar a las personas 

como individuos autónomos significa reconocer sus decisiones, tomadas de acuerdo con 

sus valores y convicciones personales. Uno de los problemas en la aplicación del principio 

de autonomía en los cuidados de enfermería, es que el paciente puede presentar diferentes 

niveles de capacidad de tomar una decisión autónoma, dependiendo de sus limitaciones 

internas (aptitud mental, nivel de conciencia, edad o condición de salud) o externas 

(ambiente hospitalario, disponibilidad de recursos existentes, cantidad de información 

prestada para la toma de una decisión fundamentada, entre otras),  

Justicia: una vez determinados los modos de practicar la beneficencia, el enfermero 

necesita preocuparse por la manera de distribuir estos beneficios o recursos entre sus 

pacientes como la disposición de su tiempo y atención entre los diversos pacientes de 

acuerdo a las necesidades que se presentan. Justicia es el principio de ser equitativo o 

justo, o sea, igualdad de trato entre los iguales y trato diferenciado entre los desiguales, de 

acuerdo con la necesidad individual. Esto significa que las personas que tienen 

necesidades de salud iguales deben recibir igual cantidad y calidad de servicios y recursos. 

Fidelidad: principio de crear confianza entre el profesional y el paciente, se trata, de hecho, 

de una obligación o compromiso de ser fiel en la relación con el paciente, en que el 

enfermero debe cumplir promesas y mantener la confiabilidad, la expectativa del paciente 

es que los profesionales cumplan las palabras dadas, Veracidad: es un principio ético de 

decir siempre la verdad, no mentir y ni engañar a los pacientes, en muchas culturas la 

veracidad ha sido considerada como base para el establecimiento y manutención de la 

confianza entre los individuos. 

 Confidencialidad: principio ético de salvaguardar la información de carácter personal 

obtenida durante el ejercicio de su función como enfermero y mantener el carácter de 

secreto profesional de esta información, no comunicando a nadie las confidencias 

personales hechas por los pacientes. 

Todos estos principios se deben realizar al pie de la letra ya que son para realizar todo 

correctamente al momento de brindar la información del paciente ya que esos datos son 

de suma importancia por lo cual no debe ocultarse por ningún motivo. Yo como profesional 

de enfermería realizaría lo mejor posible para brindar una información y cuidados 

adecuados a cada paciente ya que es importante saber que no todos requieren los mismos 

cuidados. 

   



La existencia de las normas morales siempre ha afectado a la persona humana, ya que 

desde pequeños captamos por diversos medios la existencia de dichas normas, y de 

hecho, siempre somos afectados por ellas en forma de consejo, de orden o en otros casos 

como una obligación o prohibición, pero siempre con el fin de tratar de orientar e incluso 

determinar la conducta humana. Ya que las normas morales existen en la conciencia de 

cada uno, esto provoca que existan diferentes puntos de vista y por ende problemas en el 

momento de considerar las diferentes respuestas existenciales que ejercen las personas 

frente a ellas. 

A lo largo de la historia se ha pensado siempre que el enfermo está incapacitado desde el 

punto de vista biológico porque la enfermedad le pone en una situación de sufrimiento e 

invalidez, de dependencia y, en definitiva, de infantilización. Lo mismo ocurre con las 

pasiones negativas: la angustia, el miedo, el sufrimiento o la desesperación resultantes de 

una enfermedad grave son malas consejeras a la hora de realizar juicios de realidad y 

llegan a incapacitar al sujeto para actuar con lucidez y prudencia, es difícil, por tanto, que 

un enfermo pueda tomar decisiones complejas, como es difícil que pueda hacerlo un niño, 

por ello cuando se les brinda el estado de salud se les informa a los familiares para que 

ellos busquen la mejor manera de decírselos. 

En el área de salud como lo es la profesión de enfermería las cosas deben realizarse sin 

ningún error ya que son  vidas las que se están tratando por ello existen los principios y la 

ética, ya que nos mencionan la importancia de realizar los pasos correctamente, la ética 

nos explica que hacer las cosas de manera negativa trae consecuencias ya sean legales, 

económicos etc. 

Nunca se debe olvidar lo bueno y lo malo antes de realizar las cosas y si las cosas se 

realizan deben hacerse de buena manera no que muchas personas realizan su trabajo solo 

por obligación cuando debe realizarse por calidad ya que dar un servicio de salud se hacer 

por humanidad. 

  

 

 

 

 


