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La planeación y su conceptualización 
 
	
Para entender qué es la planeación recurriremos a dos definiciones que nos 

guíen, las ejemplificaremos para lograr profundizar, así como descubriremos  

porque la planeación se relaciona con el concepto de administración, lo cual nos 

dará una  sentido más profundo para comprender la planeación educativa. 

Finalmente haremos una conclusión que nos lleve a darle mayor significado a  

nuestra practica docente. 

 

La vida de esta llena de decisiones y acciones que nos llevan a un resultado,  y de 

uno depende que se hace con esos resultados. Este proceso se asemeja a   que 

siempre tenemos una receta la cual nos lleva a tener un efecto que deseamos.  

Por ejemplo cuando decidimos qué preparar para comer. Primero decidimos cuál 

será el objetivo: comer algo nutritivo y que los comensales queden satisfechos, 

segundo elegimos una receta, consideramos los ingredientes que tenemos, la 

cantidad de personas y los gustos que conocemos de las personas, etc., tercero, 

ejecutamos la receta, le damos nuestro toque, cuarto obtenemos un resultado: 

analizamos las reacciones de los comensales, sus gestos, lo que comentan, etc., y 

finalmente concluimos con base a  los resultados , si tuvimos éxito o no, si el 

objetivo que se planeo fue alcanzado y cómo lograremos mejorar si en algo 

fallamos. 

 

Para Ernest Dale ” la planeación es el primer paso del proceso administrativo por 

medio del cual se define un problema, se analizan las experiencias pasadas y se 

embozan planes y programas” es decir la planeación es parte de la administración 

de un problema que nos lleva a analizar  situaciones pasadas. 

 

Para entender mejor la definición de Ernerst Dale recurriremos a la definición de 

administración que el francés Henry Fayol nos da,  para él consiste en planificar, 

organizar, mandar, coordinar y controlar. Así pues el área educativa considerada 

como una organización social, los docentes nos volvemos administradores de la 



educción, ya que planificamos, organizamos, coordinamos y controlamos el 

manejo del proceso de enseñanza- aprendizaje. 

 

El docente tiene la capacidad de analizar las situaciones que se están 

presentando nuestra su practica docente, hoy en días estamos en procesos de 

cambios constantes, encontrando retos nuevos los cuales conllevan a organizar 

nuestra planeación de tal manera que nos ayuden a  controlar esos cambios, y a 

adaptarnos a ellos. Para Khandwalla la turbulencia surge por los cambios rápidos 

e imprevisibles en diferentes aspectos. 

 

Analizar esos cambios rápidos nos permiten redirigir  nuestra planeación para  

darle mayor sentido. Por ejemplo en la actualidad la pandemia fue un cambio 

inesperado para la docencia, pues muchos no estábamos preparados para la 

educación a distancia sin embargo se redirigió la practica docente  y la planeación 

es la herramienta que ayuda a darle una dirección enfocada a los objetivos, los 

cuales también esta siendo modificados. 

Con la pandemia  la educación esta siendo monitoreada, se están diseñando 

escenarios diferente, ya sea por la diversidad de contextos y se están 

seleccionando estrategias  que se ajuste  a la situación actual. 

 

La planeación  nos permite tomar decisiones considerando diversos aspectos que 

como docente debemos tener en cuenta,  para lograr la meta que se define y 

obtener resultados que puedan ser analizados ya sea para mejorar o adaptar.   

Así pues la planeación es indispensable  en una sociedad que quiere mejorar, 

comenzando con las reformas educativas que han sido planeadas para lograr 

objetivos que beneficien a la sociedad hasta llegar al docente que es quien 

finalmente recibe toda esta información , la analiza y toma las timas decisiones 

para imprentar dichas acciones que permita generar resultados para la sociedad. 

Y aunque dichas reformas han sido guiadas por deferentes intereses, cada una ha 

aportado algo a la sociedad, para bien o para mal, y  así los nuevas reformas se 



van modificando  con base a los resultados de reformas anteriores y con los 

intereses de cada sociedad.  

Podemos concluir que la planeación es la ejecución de muchos factores que 

interviene para lograr un objetivo  que la sociedad necesita. Y los docentes son los 

administradores  que organizan, coordinan, controlan la educación a través de 

ella. Siendo estos últimos lo principales actores que deciden por  acciones que 

llevaran a lograr las metas.  
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