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PLANEACION 

ESTRATEGICA 

FACTORES 

INTERNOS 

FACTORES 

EXTERNOS 

CONOCER LOS 

RECURSOS Y 

CAPACIADES QUE 

TIENE LA EMPRESA 

ECONOMICAS, SOCIALES, 

CULTURALES, DEMOGRAFICAS, 

AMBIENTALES, POLITICAS, 

GUBERNAMENTALES, LEGALES, 

TECNOLOGICAS Y 

COMPETITIVAS. 

TIPOS DE 

IMPLEMENTACIO

N ESTRATEGICA 

DIRECTIVA 

OPERATIVA 

COMPETITIVA 

MANEJO DEL CONJUNTO DE 

NEGOCIOS, EN LOS QUE LA 

ORGANIZACIÓN INTERVIENE 

PLANTEA QUE LA BASE DEL 

DOMINIO COMPETITIVO SE 

UBICA AL INTERIOR DE LAS 

FIRMAS 

DEFINE QUE ACCIONES 

SE DEBEN SEGUIR PARA 

OBTENER MEJORES 

RESULTADOS 

PLANEACION 

OPERATIVA 

PROCESO ORDENADO QUE 

PERMITE SELECCIONAR, 

ORGANIZAR Y PRESENTAR 

EN FORMA INTEGRADA 

LOS OBJETIVOS  

POA 

INSTRUMENTO UTILIZADO EN LA 

PLANIFICACION PARA PRESENTAR 

LA INFORMACION 

NIVELES 

1.-METODOS DE INTERVENCION 
2.-MECANISMOS PARA OTROS ACTORES EN 
LA EJECUCION DEL PROYECTO 
3.- MECANISMOS PARA FORTALCER LA 

CAPACIDAD GERENCIAL Y ADMINISTRATIVA. 
 

PRODUCTOS POA 

OBJETIVOS, METAS, ESTRATEGIAS Y 

ACTIVIDADES EN UN PLAZO 

DETERMINADO 

ETAPAS 

1.- ORGANIZACIÓN DEL PROCESO 

2.- PREPARACION DEL POA 

3.- APROVACION DEL POA 

4.- EJECUCION Y SEGUIMIENTO DEL POA 

5.- EVALUACION DEL POA 

 


