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INTRODUCCION

Dentro de este trabajo explicaremos muy detalladamente lo que es la planificacion
o planeacién educativa dentro del proceso educativo. Ya que estos conceptos son
de gran importancia, y muy utiles para el proceso de ensefianza- aprendizaje. Por
lo cual este sistema de organizacidon nos ayudara a sobrellevar una planeacion
exitosa dentro del plan educativo de cada ciclo escolar significativamente y eficaz.

La planeacion educativa es ademas una herramienta util, necesaria e indispensable
que apoya al docente en todas sus tarea y labor educativa. Lo cual permite
anticipar, organizar y ejecutar una serie de acciones para alcanzar un fin especifico.

Dentro del plan educativo la planeacion es uno de los procesos mas complejos, no
consiste solamente en otorgar la calificacion de los alumnos, sino en la apreciacion
permanente del aprendizaje, requiere que los maestros pongan en practica sus
diversas habilidades su capacidad hacia una buena educacion.

Existen muchos factores que contribuyen a la planeacion educativa y cada una de
ellas nos permiten y aportan conocimientos y contenidos para tener un mejor
funcionamiento, cada aportacion tiene un fin, el contenido de este trabajo se va ir
analizando cada tema y subtemas del sistema de esta asignatura que es la
planeacién educativa nos daremos cuenta que cada fundamento de esa asignatura
abonara lo necesario para fortalecer el conocimiento de cada maestro y los cuales
van a fortalecer y a retroalimentar en sus actividades y practicas frecuentemente en
el proceso de ensefianza y aprendizaje.



La planeacion y su conceptualizacion, la encontramos en diferentes modalidades,
una de ella puede ser la planeacion administrativa, la planeacion por objetivos y la
estratégica y la didactica por mencionar algunas.

Es asi que la planeacidn es un proceso que nos permite organizar el trabajo docente
y facilita su evaluacién. La planeacion didactica prevé el camino que se va a seguir
para llegar al fin que se propone, recurriendo a todos aquellos elementos que le
puedan ayudar, evitando las posibles dificultades que se planteen.

La planificacion es un hecho natural se realiza las actividades cotidianas de los
individuos. Todos de una manera muy planificada, ordenada y en la cual
procuramos tener algin orden en el conjunto de actividades que esperamos realizar
y gestionamos desplazarnos de un punto inicial a otro posterior. Como bien
sabemos en una institucion educativa se necesitan muchos puntos para llevar a
cabo esta misma, ya sea por la organizacion del plantel, del mismo personal que se
necesita para llevar a cabo un ensefianza, los instrumentos, objetos que se necesita
para tal educacion ya sea para cualquier nivel educativo como pude ser para
prescolar, primaria y secundaria, preparatoria e universidades, sin distincion alguna
y principalmente tener un buen equipo de profesores que puedan llevar a cabo el
objetivo de la formacion educativa de los alumnos.

La turbulencia del ambiente, se centra en lo que se tiene que asegurar y sostener
un buen desarrollo de las organizaciones en la institucion y mas alla de pensar en
el crecimiento sustentable a pesar de la turbulencia que se esté pasando en ese
momento.

Ademas la turbulencia es aquella que pone a prueba la habilidad y el conocimiento
para tomar decisiones y buenas estrategias para solucionar el problema que se esta
viviendo sin afectar a los demas, es decir que es el la solucion de la incertidumbre
y crisis. Se puede llegar a pensar que en un ambiente incierto como hoy en dia se
hacen estrategias que resultan poco factible considerando que las variables del
entorno cambian constantemente y de manera muy rapida. Ante esta realidad debe
considerarse, que si bien es cierto la planificacion es resultado de un minucioso
analisis para la construccion de estrategias luego de la reflexion acerca del rumbo
gque se desea seguir en determinada situacion, también lo es el hecho de que los
cambios en la planificacibn pueden darse como una respuesta ordenada a
acontecimientos inesperados del entorno, de acuerdo a las experiencias que se
hayan vivido planificar es aquello que piensa antes de actuar y planificar
estratégicamente supone que es un proceso controlable que asegurara la toma de
las mejores decisiones en cada uno de los momentos en que asi se requiera,



ademas esta nos permite monitorear el entorno, permite disefiar escenarios y
seleccionar e implementacion del nuevo modelo negocio.

El concepto de turbulencia del entorno, es un estado momentaneo del entorno que
se presenta por la unién en un mismo momento de dinamismo, incertidumbre y
complejidad que de acuerdo al momento se generan cambios en el comportamiento
estratégico de las instituciones o empresas.

Lo cual se entiende como factores que influyen en una institucién o empresas de
una forma compleja, dindmica incierta etc., aqui se exige una capacidad de
adaptacion a los cambios externos permanente y las empresas o instituciones
necesitan disponer lo los grandes mecanismos del control de vigilancia del entorno
y en el cual se podra identificar con mayor rapidez sobre los posibles cambios
externos que se presenten y tomar las decisiones y cambios radicales

Grandes tendencias con el contexto internacional, en esta encontramos cuatro tipos
de relacion ya que se derivan del comportamiento estratégico La cuales son: a)
Unidireccional, b) Bidireccional simple, c) Bidireccional circular y d) Bidireccional
evolutiva.

Con estos cuatros tipos de relacion antes mencionado se busca estas grandes
tendencia se busca utilizar las ideas que se orienten a una sola direccién especifica
todo relacionado a la concepcion educativa como elementos mediadores para
resolver o solucionar los problemas que se presente en la turbulencia de la
institucién o empresas.

En la formacion de bloques, se enfoca en organizar y fortalecer con especial énfasis
cierto tipo de competencias en nuestros alumnos, cada docente integra de la mejor
manera la propuesta educativa que va impartir en la formacion de los alumnos y con
un primordial interés que es aprovechar el potencial de cada uno de ellos.

Los bloques comerciales, regionalizacion o integracion. Aqui analizaremos algunas
de las formas mas interesantes de lo que es la integracion o cooperacién econémica
regional y los acuerdos comerciales y negociaciones comerciales, ademas los
paises tienen que analizar y visualizar que la decision a pertenecer a cualquier
bloque regional representa tener capacidad.

El grupo econdémico regionales aqui se podria reducir los aranceles para aquellos
paises que son partes y mantener a otros paises que no forma parte de ellos el
nivel mas bajo de aportaciones implica, el comercio es normalmente el centro
principal de cualquier integracion.

Es decir que los blogues comerciales es toda unién econdmica que tiene el fin de
liberar de aranceles y realzar el crecimiento econdmico de todos los paises



relacionados, con la posibilidad de que adhieran otros para mejorar la economia en
todo el mundo.

La reforma educativa, el objetivo de esta reforma fue con la intencidén de garantizar
que los estados otorguen una educacién publica, gratuita y de calidad,
profesionalizando la preparacion y formacion de los docentes través de creaciones
de los servicios profesionales en la materia educativa.

Dar una certeza juridica a la evaluaciones de los docentes, en las cuales se
especifiquen las normas y procesos a seguir y supervisando a las institucion u
autoridades escolares a establecer criterios propios y cientifico en la rama educativa
y fortalecer al sistema de educacion publica, reforzar la rectoria del estado respecto
de la calidad educativa, a través de la evaluaciones a los profesores del sector
publico y privado.

La planeacién en ambientes turbulentos, se puede enfocar, cuando la educacién
estuvo pasando un momento de crisis y aqui los expertos realizaron y aplicaron las
reformas educativas con una ideologia done estas reformas serian totalmente llena
de éxito, con el paso de los afios han tenidos cosas positivas y negativas y han
estado en constantes cambios las reformas educativas, de todo se han creados
nuevas ideas y estrategias para aplicar una educacion mas libre e independiente,
han conseguidos nuevas estrategias y planes educativos tanto para el docente
como para los alumnos, buscan tener un buen método de ensefianza y un proceso
de aprendizaje.

Definicion de planeacion y conceptos complementarios, es método muy esencial
para un educando, la planeacion es una buena herramienta y practica ya que nos
permite tener atin mejor control y organizacion lo cual nos permite fijarnos metas y
proyectos en el area de las aulas educativas, se fija uno un objetivo que se requiere
obtener de los estudiantes y nos permite analizar y captar a los alumnos cuéles son
sus capacidades y en qué tiempo podemos lograr ese objetivo que se planea el cual
puede ser a corto o largo plazo.

La planeacion puede clasificar en Planeacion estratégicas, son aquellas que se
realizan con un propdsito para mejorar y sus resultados pueden darse a largo plazo.

Planeacién tactica, los expertos son los que toman la decisién a cortos plazos
cuando se presenta una crisis inesperada, aqui entra en funcion aplicar el plan
estratégico.

La Planeacion operativa, se traza un plan de accion y se realiza a bases de proyecto
y en grupo, es decir que a cada uno se le designa una funcion a realizar se trabaja
en equipo.



Otra es la Planeacion normativa, es la que trabaja con las normas y reglas internas
y externas del personal y sobre todo con el cuidado de la personalidad de cada uno
de sus empleados.

Planeacion interactiva, son aquellas en la que la ejecucion de los planes, sean
participe del proceso de planeacion, es una necesidad de las consulta directa para
la accién, uno se preocupa por problemas en el futuro, en la toma de decisiones.

El pensamiento sistematico y la solucién de problemas, es un una disciplina
innovadora llena de conocimientos y son las resoluciones de problemas.

Este enfoque, reconoce y define un problema o una oportunidad utilizando el
pensamiento sistematico, desarrolla y evalla soluciones muy alternativamente de
los sistemas de igual forma nos permite seleccionar las posibles soluciones del
sistema que mas se apropie a mejorar.

Contiene tres principios basicos el pensamiento sistematico entorno al
modelamiento de los sistemas, los cuales son: La articulaciones del problema, el
analisis de sistemas y los usos de modelos. Cada una de estas herramientas ayuda
a realizar aproximaciones importantes a los elementos de los sistemas los cuales
contribuyen a cada uno de ellos.



CONCLUSION

En toda organizacion, la planeacion es muy significativa en el acontecer y desarrollo
de la misma, no importa su indole ni naturaleza, sin planeacién una organizacion es
muy dificil que subsista sobre todo en un contexto donde la competencia es muy
fuerte.

La evaluacion aplicada a la ensefianza y el aprendizaje consiste en un proceso
sistematico y riguroso de recogida de datos, incorporando al proceso educativo
desde su comienzo de manera que sea posible disponer de informacién continua y
significativa para conocer la situacién y formar juicios de valor con respecto a ella 'y
tomar las decisiones adecuadas para proseguir la actividad educativa, mejorandola.
En la evaluacion es necesario considerar que en los &mbitos educativos hay dos
términos: un sujeto evaluador y un sujeto evaluado. El sujeto evaluador es el agente
que provoca y estimula el proceso de evaluacién. El sujeto evaluado es el
protagonista que actia y produce respuestas acordes con lo solicitado.

Lo deseable es que todo proceso de evaluacion educativa conduzca a la
autoevaluacion. Este es el proceso evaluativo por medio del cual el individuo juzga
sus propios conocimientos, actitudes, habilidades, destrezas, capacidades y
aptitudes.

La planeacion educativa, es aquel que se ocupa de especificar los fines, metas, y
los grandes objetivos de la educacion, es un gran elemento importante de la
practicas docente ya que contribuyen a una mejor facilitacion del aprendizaje de
nuestros alumnos.

De igual forma las reformas educativas contribuyen mucho a este proceso educativo
ya que nos permiten tener mas campos y diferentes areas que experimentar con la
educacioén tanto para los docentes y alumnos.
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