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MEDIANTE 

 EN  ES UN 

 

 

RECOPILACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

 Libros, periódicos, revistas, actas 
notariales, tratados, conferencias 

escritas, etc. 

 

Herramienta fundamental para 

todos los profesionales 

 búsqueda bibliográfica 

 elaboración de fichas 

bibliográficas y de 

trabajo 
 Las entrevistas 

exploratorias 

FUENTES DE INFORMACIÓN 

Instrumentos que satisfacen la 

necesidad informativa y consta de. 

 Elaboración de una bibliografía 

 Citas existen 2 tipos: a) se cita un 

texto que después se interpreta 

y b) se cita un texto en apoyo de 

la interpretación personal. 
 Notas de pie de página. son 

cortas y sirven para ampliar el 

panorama del lector. 

EL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN 

 Asunto específico de un tema.  

 Genera incomprensión.  
 Requiere una explicación científica.  

 Se expresa en forma de interrogante. 

La situación 

problemática enlaza 

 EL CON EL 

MEDIANTE 

“Problema de 
carácter 

científico” 

“Problema de 
carácter 

práctico” 

El proceso 

investigativo 

OBJETIVOS DE LA INVESTIGACIÓN INVESTIGACIÓN DOCUMENTAL 

EN 

 Son los propósitos del estudio. 

 Expresan el fin que pretende 

alcanzarse. 

 El desarrollo del trabajo de 

investigación se orientará a lograr 

estos objetivos. 

Utilizar verbos 

alcanzables 

Determinar, Verificar, Definir, Identificar, 

Diseñar, Conocer, Evaluar, Elaborar, 

Estudiar, Describir, Proponer, Plantear, 

Formular Analizar Corroborar 

El objetivo general Debe 

reflejar la esencia del 

planteamiento del problema y 
la idea expresada en el título 

del proyecto de investigación. 

Los objetivos específicos 

Deben formularse de 

forma que estén 

orientados al logro del 
objetivo general, 


