
PROGRAMA 

CONTENIDO 

CENTRAL 

CONTENIDO 

ESPECIFICO 

APRENDIZAJES 

ESPERADOS 

PRODUCTO 

ESPERADO 
UNIDAD I 

Antecedentes conceptuales 

1.1 Trabajo social y metodología.  

1.2 Antecedentes históricos.  

1.3 ¿Metodología de las ciencias 

sociales o metodología del trabajo 

social?  

1.4 Relación, teoría y metodología 

del trabajo social.  

1.5 Relación intervención social y 

metodología en trabajo social. 

 Identificar la tradición 

histórica de la formación del 

Trabajo Social. 

 Convergencia a la acción  

profesional transformadora. 

 

 

 

 Ensayos, informes escritos, 

análisis del material de apoyo 

enviado y foros de discusión. 

 

UNIDAD II 

La intervención social 

2.1 Concepto.  

2.2 Características.  

2.3 Tipos.  

2.4 Niveles.  

2.5 Objetivo.  

2.6 Fundamentos. 

 Conocer las intervenciones 

profesionales con casos, 

grupos y comunidades. 

 Promover el cambio social, la 

solución de problemas en las  

relaciones humanas y el 

fortalecimiento y la liberación 

de las personas para 

incrementar el  

bienestar. 

 

 Súper nota, notas 

informativas y foros de 

discusión. 

UNIDAD III 

Metodología de la intervención 

social 

3.1 Teoría- método: definición y 

relaciones.  

3.2 Peculiaridades metodológicas de 

las ciencias sociales y su reflejo en el 

trabajo social.  

3.3 Las distintas dimensiones 

metodológicas y propuestas de 

integración en trabajo social.  

3.4 Conceptos, funciones y 

construcción de modelos.  

3.5 Supervisión e investigación en 
trabajo social. 

 Sistematizar conocimientos. 

 Incrementar el conocimiento. 

 Orientar la investigación. 

 Representar la realidad. 

 Cuadro sinóptico y foros de 
discusión. 



UNIDAD IV 

Técnicas y soportes 

documentales    

4.1 Conceptos, utilidades y 

cualidades de la documentación.  

4.2 El informe social y la ficha.   

4.3 Sistemas de información.  

4.4 Limites en la obtención, registro 

y uso de la información confidencial. 

 Conocer los diversos 

soportes de información. 

 Identificar las diversas 

herramientas de utilidad en 

diferentes ámbitos y 

procesos. 

 

 Mapa conceptual y foros de 

discusión. 

 


