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PLANEACIÓN  
 
 
 

1. Metodología 
 

La asignatura tiene 6 créditos que corresponden aproximadamente a un total de 21h de 
dedicación total por parte del estudiante, con la finalidad que asuma el conjunto de 
competencias generales y específicas de la asignatura. Estas 21h se desglosan en 
sesiones presenciales (3h semanales) y trabajo y estudio personal por parte del alumno 
(resolución de casos prácticos, lecturas, autoevaluación con casos resueltos, etc…).  
 

 

 
2. Programación de actividades 

 
1) Distribución de horas entre teoría y prácticas (1.5 horas teoría y 1.5 horas 

practica). 
 
 

Sobre les 21 horas de dedicación aproximada del estudiante en la asignatura se prevé la 
siguiente distribución: 

 
1. Clase teórica  (1.5h x 7 sem.) 10.5 horas 

 
2. Casos prácticos (1.5 x 7 sem.) 10.5 horas 

 
 

 
Total horas de dedicación a la asignatura 21 horas 

 
 

 

 

PLANEACION LICENCIATURA SEMIESCOLARIZADO 

 

DAC-PLAN-02 

 

 Licenciatura: CONTADURIA PÚBLICA Y FINANZAS Materia: CONTABILIDAD FINANCIERA Clave: LCF103 

Modalidad: Ejecutiva  Cuatrimestre: 1°. Horas: 2 

 

 

 
OBJETIVO: 

El presente grado tiene como objetivo general la formación de personas capaces de desarrollar tareas diversas relacionadas con la gestión 

de una empresa. Esta formación debe permitir a los futuros titulados asumir cargos de responsabilidad en diferentes departamentos de la 

empresa como contabilidad y administración financiera, gestión comercial o el departamento de organización y recursos humanos. En este 

marco, esta asignatura introduce a los participantes en el mundo de la contabilidad y en la utilidad de los estados financieros: habilidad 

imprescindible para cualquier buen gestor. 
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ENCUADRE 

UNIDAD I 

INTRODUCCIÓN: CONTABILIDAD Y SISTEMAS DE INFORMACIÓN. 

1.1. El entorno económico y la necesidad de información. 

1.2. Concepto de contabilidad. 

1.3. Objetivos de la información contable. 

1.4. Requisitos de la información contable. 

1.5. El balance 
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1.5.1. El patrimonio de la empresa: variaciones. 

1.5.2. La identidad contable: activo y pasivo. 

1.5.3. Elementos del activo y del pasivo. 

1.5.4. El balance de situación como expresión del equilibrio patrimonial. 

UNIDAD II 

EL MÉTODO CONTABLE. 

2.1. El método contable: estructura y fines. 

2.2. La dinámica empresarial: hechos económicos y hechos contables 

2.3. El principio de dualidad. 
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2.4. Tipos de hechos contables. 

2.5. El registro de los hechos contables. 

2.6. La agregación contable: los estados contables. 

2.7. Cambios en el neto patrimonial: resultado contable. 

2.8. Expresión analítica de la dinámica empresarial. 

2.9. Instrumentos de representación: cuentas y libros de contabilidad. 

 

 
4 

UNIDAD III 

EXISTENCIAS 

3.1. Clases de existencias. 

3.2. Procedimiento de inventario permanente. 

3.3. Las operaciones comerciales. 

3.4. Contabilización de las entradas y las salidas de almacén. 

3.5. Procedimiento de inventario periódico: registros básicos. 
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3.6. Contabilización de las operaciones de compra y venta. 

3.7. Análisis comparativo de los procedimientos de inventario 

permanente y de inventario periódico. 

UNIDAD IV 

EL RESULTADO PERIÓDICO: INGRESOS Y GASTOS. 

4.1. Ingresos: concepto y clases. 

4.2. Gastos: concepto y clases. 

4.3. La periodificación. 
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4.4. El resultado periódico: su determinación y contabilización. 

4.5. La distribución de los resultados. La amortización del inmovilizado. 

4.6. Contabilización de transacciones básicas de la empresa. 

 
RETROALIMENTACION DE CONTENIDO 

7 EXAMEN 
FINAL 

 
 
 

Semana SESIONES PRESENCIALES FECHAS  

Semana 1  
Teoría: sistemas de información y 
balance 

 
 No se tiene que entregar nada. 
Trabajar en casa la parte 
introductoria. 

 
1 DE NOVIEMBRE 

Semana 2  

Teoría: Método contable I 
 
 Se trabajaran diferentes casos en 
clase. No se tiene que entregar 
nada. 

 
8 DE NOVIEMBRE 

Semana 3  
Teoría: Método contable II (cuentas 
y asientos) 

 
 Entregar ejercicio práctico 

 
15 DE NOVIEMBRE 



Semana 4  
Teoría: Existencias 

 
 Entregar caso practico 

 
22 DE NOVIEMBRE  

Semana 5  
 Ajustes y ciclo contable 

 
Entregar caso práctico de ciclo 
contable periódico 

 
29 NOVIEMBRE  

Semana 6  
Teoría: Inmovilizado material 

 
 Entregar caso práctico 

 
6 DE DICIEMBRE 

Semana 7  
Teoría: Inmovilizado intangible 

Entregar caso práctico 

 
13 DE DICIEMBRE 

   

 
 
PORCENTAJES 
 

 Actividad plataforma  20% 
 Actividades áulicas    20% 
 Trabajos                      10% 
 Examen                        50% 


