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¢, COMO DESARROLLAR LAS AREAS DEL CONOCIMIENTO EN LOS ALUMNOS?

En el presente ensayo tiene como finalidad dar a conocer las areas del conocimiento para
que nuestros alumnos obtengan un mejor aprendizaje, desarrollando asi mismo sus
habilidades, destrezas y conocimientos, para ello como docentes debemos de definir

nuestros objetivos hacia lo que queremos lograr en nuestros alumnos.

Como podemos ver hoy en dia la educacion ha tenido un gran cambio, en la cual como
docentes debemos de enfocarnos en dar una educacion de calidad, asi mismo podemos
basarnos en herramientas, estrategias necesarias y poder ensefiar a huestros alumnos de la
mejor manera, basandonos de acuerdo a sus necesidades, asi mismo considero que los
alumnos ven en nosotros un modelo a seguir, para ello como docentes debemos de dar todo
nuestros esfuerzos, ayudando a nuestros alumnos en su proceso de formacion, para que un

futuro logren ser profesionistas de calidad.

Asi mismo debemos de tener en cuenta que para lograr dicho objetivo se necesita
compromiso alumno-docente, ya que uno de los beneficios que obtendra es que pueda
desenvolverse en cualquier ambito que se encuentre, ya que hoy en dia la sociedad requiere

profesionistas de calidad, que sepan ser competentes.

Por lo tanto también se hablara acerca de los componentes basicos de las estrategias
didacticas, elementos basicos de competencias, secuencia didactica, asi como también las
técnicas y sus instrumentos evaluativos; como nos podemos dar cuenta que el hecho de
ensefar a nuestros alumnos a que aprendan a desarrollar sus conocimientos y habilidades

requieren de un proceso en el cual se debe realizar con base a sus necesidades.



ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Cuando hablamos de estrategias didacticas, nos referimos a todas aquellas acciones
planificadas por parte del docente y en la cual es utilizada para facilitar y promover el
aprendizaje en los alumnos, como docentes se debe de tener definido los objetivos que se
pretenden lograr.

Para Feo (2009) se puede llegar a una clasificacion de estos procedimientos, segun el
agente que lo lleva a cabo, de la manera siguiente: (a) estrategias de ensefanza; (b)
estrategias instruccional; (c) estrategias de aprendizaje; y (d) estrategias de evaluacion.

Aunado a lo que nos menciona el autor, para que todo docente pueda dar una mejor
ensefianza a sus alumnos, se debe de basar en planeaciones y mas que nada tener el
compromiso de dar una ensefianza de calidad, ya que son procesos necesarios que todo
docente debe de aplicar. Asi mismo se mencionan los siguientes tipos de estrategias

didacticas:

o Estrategias de ensefianza: relacion entre docente-estudiante

e Estrategias instruccionales: la interrelaciéon presencial entre el docente y estudiante
no es indispensable para que el estudiante tome conciencia de los procedimientos
escolares para aprender.

o Estrategias de aprendizaje: procedimientos que realiza el estudiante de manera
consciente y deliberada para aprender

e Estrategias de evaluacion: son todos los procedimientos acordados y generados de la

reflexion en funcién a la valoracién
COMPONENTES BASICOS DE LAS ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Como bien sabemos las estrategias didacticas deben de estar presentes en el ambito
escolar, para tener una mejor ensefianza y aprendizaje en los estudiantes, ya que ayuda a
facilitar su proceso de formacion académica, para ello se mencionan los elementos que

forman parte:

¢ Nombre de la estrategia
e Contexto
e Duracion total

e Obijetivos y/o competencias



e Redaccién de objetivos
ELEMENTOS DEL OBJETIVO
Se mencionan algunos ejemplos de los objetivos:

e Se debe de dar las herramientas necesarias al estudiante.
¢ El estudiante traducira el 90% del texto al castellano.
o El estudiante enunciara el largo de cada objeto en unidades métricas.

e El estudiante resolvera problemas en poco tiempo

La construccion de competencias hace referencia a los conocimientos, las habilidades y los
valores, ya que como bien sabemos, que para lograr una meta, primero debe de estar

planificado y asi lograr el desempefio de una competencia.

De acuerdo a Fernandez y Salinero (2006) las competencias son un conjunto integrado de
valores, aptitudes, caracteristicas adquiridas de la personalidad y conocimientos puestos en
practica para satisfacer la misibn demandada por las organizaciones, acordes con el espiritu

de sus estrategias y de su cultura.

Basandome al comentario anterior del autor, considero que las competencias son
fundamentales para todo profesional, porque ser competente implica tener un conjunto de
caracteristicas, tales como son: las habilidades, valores, responsabilidad, ser estratégico,
entre otros; por lo tanto también puedo mencionar que hoy en dia la sociedad requiere de
profesionistas competentes, que sepan desempefiar un buen trabajo, para ello como
docentes debemos de impulsar a los alumnos a prepararse profesionalmente, para que en

un futuro ellos puedan favorecerse tanto en el &mbito profesional, como en lo personal.
ELEMENTOS BASICOS DE UNA COMPETENCIA
Los elementos pueden ser los siguientes:

e Verbo evaluable: (ejemplo realiza, escribe, ejecuta, elabora, corre)
e Obijeto de estudio, (contenidos disciplinarios y el conocimiento demostrable)

e Condicién de Calidad o Contexto (recursos, herramientas, tiempo)



COMPONENTES DE LA COMPETENCIA

La sustentacion tedrica nos dice que se refiere a la orientacion del aprendizaje que el
profesor asume dentro de los procesos de ensefianza y aprendizaje esta postura tiene como
base los enfoques del aprendizaje (conductistas, cognitivista y constructivista), o bien, otra
sustentacion tedrica pertinente a los procesos que el profesor desee promover.

Asi mismo puedo mencionar que el disefio de las estrategias didacticas es de gran
importancia y que todo docente debe de promover en sus clases de ensefianza, para que los
alumnos puedan tener una mejor comprension dentro de las clases y aprender a expresarlo
de una manera coherente, tanto en su vida personal, como en lo profesional. Asi mismo
considero que el docente debe de disefar las estrategias didacticas de la manera que pueda
comprender las acciones de los estudiantes, fortalecer los procedimientos de clase y de una

manera logica y significativa promover el aprendizaje.

Considero que el principal objetivo dentro del ambito educativo es velar el bienestar del
alumno, tanto en lo personal, como lo académico, ayudandoles a superarse cada dia,
formando en ellos profesionistas competentes y puedan ser mejores cada dia y tener mucho
éxito, tanto en lo laboral y personal. Asi mismo nos podemos dar cuenta que para lograr un
buen aprendizaje con nuestros alumnos, es muy importante que nos basemos mediante
planeaciones, estrategias, herramientas, es decir todo que sea de gran utilidad para que

nuestros alumnos puedan alcanzar sus metas.
MODELO DE SECUENCIA DIDACTICA
MOMENTO DE INICIO

e Activar la atencion
e Establecer el propésito

e Vision preliminar de la leccién
MOMENTO DE DESARROLLO

e Procesar la nueva informacion y sus ejemplos
e Focalizar la atencion

e Practicar



MOMENTO DE CIERRE

¢ Revisar y asumir la leccion
e Transferir el aprendizaje

e Proponer enlaces
RECURSOS Y MEDIOS

Nos menciona que los recursos y medios son de suma importancia ya que se basan en
alcanzar metas y objetivos, para que todo alumno pueda tener un mejor aprendizaje,
utilizando los recursos necesarios, que le permitan ir avanzando, ya que al contar con las

herramientas necesarias para trabajar, facilita dicho proceso.
Se pueden clasificar en los siguientes:

e Visuales (cartelera, video beam, retroproyectores)

¢ Auditivos (la radio, reproductores)

e Audiovisuales (La television, videos)

e Impresos (Libros, revistas, periddico, tripticos, dipticos)
e Multisensoriales (Personas, animales, modelos)

e Tecnoldgicos (e — learning, b — learning)

Como nos podemos dar cuenta, los medios mencionados anteriormente, facilitan el
aprendizaje en los alumnos, hace que el aprendizaje sea significativo, ya que el no contar
con las herramientas necesarias no nos permite avanzar en dicho aprendizaje. Otro punto a
favor que tenemos hoy en dia es la tecnologia, ya que ultimamente las plataformas son otro

medio de aprendizaje, ya que nos es de gran utilidad trabajar.
ESTRATEGIAS DE EVALUACION

Las estrategias de evaluacion son todos los procedimientos acordados y generados de
reflexion, en funcion a la valoracion y descripcion de los logros alcanzados por parte de los
estudiantes y docentes de la metas de aprendizaje y ensefianza. Asi mismo considero que
para que haya una buena evaluacion, es muy importante que dentro de la ensefianza el
docente haya realizado su planeacién correctamente, dentro de ellos su contenido, ya que la

evaluacion sera con base a lo ensefado.



TECNICAS Y SUS INSTRUMENTOS EVALUATIVOS

Se deben de tomar en cuenta unas series de técnicas e instrumentos que permitird al
docente evaluar a sus alumnos, como ya antes mencionado esto le permitird al docente
conocer los avances de aprendizajes que el alumno va aprendiendo. Para ello se mencionan

los siguientes:

e Observacion: lista de cotejo, registro anecdético guia de observacion.
e Portafolio: guias para evaluar

e Mapas conceptuales: lista de cotejo, escala valorativa

e Entrevista: cuestionario, diario

e Encuesta: encuesta

e Pruebas: ensayo, practicas, objetivas

o Estudio de casos: registro de notas, diario

¢ Informes: hoja de analisis de tareas, descripciones

e Tareas: lista de cotejo

e Observacién documental: cuadros o matrices de registro



CONCLUSION

Llegué a la conclusion que las estrategias de ensefianza favorecen el aprendizaje de los
alumnos, y como docentes debemos de buscar las herramientas y recursos necesarios para
poder desempefar un buen trabajo y como objetivo lograr que nuestros alumnos se

esfuercen a seguir preparandose profesionalmente para que logren un éxito académico.

Como nos podemos dar cuenta hoy en dia nos encontramos en una sociedad que requiere
profesionistas con mas preparacion, es por eso que todo alumno debe de pasar por varios
procesos para lograr su objetivo, asi mismo es nuestra responsabilidad como docentes en
mejorar la calidad de vida de nuestros alumnos, ya que les sera de gran ayuda prepararse
profesionalmente porque en un futuro ellos tendrian mas oportunidades de trabajo, les
ayudaria a dar un cambio de mejoria en sus vidas y lograr ser personas de mucho éxito,

tanto en sus vida personal como en el trabajo que desemperien.

Asi mismo comprendi que se deben de tomar en cuenta unas series de técnicas e
instrumentos que permitird al docente evaluar a sus alumnos, ya que esto permitira ver el

aprendizaje que el alumno va aprendiendo.

Por lo tanto debemos de tener en cuenta que es importante que como docentes, seamos
competentes ya que un buen profesor implica contar con las siguientes caracteristicas: debe
poseer habilidades, conocimientos, aprender a trabajar en equipo, ser motivador entre otros,
con la finalidad de dar una ensefianza de calidad, ya que esto beneficiaria a nuestros
alumnos a involucrarse con las personas que se encuentren a su alrededor, favoreciendo

con mas facilidad campo de trabajo.
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