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Gestion del

conocimiento

Es la transformacion de una
escuela

Constituye de un factor
determinante para reproducir

Tiende a reemplazar la relacién de
explotacién propia de la sociedad

Diferencias de escuelas en
distintos niveles

Factores que desterminan la
gestidén de conocimiento

Agudizar las diferencias e
inequidades

Es un fendmeno del que esta
tomando conciencia

Incorporar procesos y
tecnologias de gestion del
conocimiento

No se puede hablar como un
campo de conocimiento

Dinamicas de incorporacion de
sociedad del conocimiento

Condiciones de acceso
diferencial

Incorpora dindmicas

Es importante examinar como, en
gue contexto u en que propdsito se
origina

Tener como propdsito
disminuir los afectos de la
exclusion de la sociedad

Elementos presentes en el proceso
de constitucion de campo

Se caracteriza por el acceso
generalizado a las tecnologias

Informacidén

comunicacion

Incorpora al ambito educativoy a
las organizaciones escolares
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Es una dinamica llamada Transformaciones indole de Conocimientos en sus procesos
sociedad del conocimiento una escuela que se organizo formativos y de capacitacién

Dindmicas completarias Competencias de otros
ambitos

Adquiere un papel
determinante en los sistemas
sociales y culturales

Otras fuentes y otras

Se convierte en una de las Plantean demandas de modalidades
piezas angulares del desarrollo transformacidn radicales
La gestion del condmico _
conocimiento,
—

una condicion
necesaria de la
transformacion
de la escuela

Productoras del
conocimiento y formacion

Cuestiona su funcidn histérica
de ser fuente principal

Transformaciones de la
sociedad del conocimiento

Cuestiona la identidad de la
escuela como institucion

Produccidn e intermediacion

Economia del conocimiento




Gestion del
conocimiento

Estan envueltas en dinamicas de
cambio

Cambios sociales en la generacién
de vienes

Capacidades de generar, distribuir
y usar conocimientos

Generacion de bienes y
satisfactores humanos depende
cada vez mas de las capacidades

Aprende de manera flexible,
continua y colaborativa

Forma a las nuevas generaciones
en un contexto de transformacion

Valores de colaboracion

Genera transformaciones
necesarias en los sistemas
educativas

Aprende la gestidn del
conocimiento con tecnologia de
informacién

Transformar su indole, sus
funciones, su estructura

Origen y elemento de la gestién
del conocimiento

Toma de conciencia de valor del
conocimiento

Producto de la economia del
conocimiento de la educacion

Se convierte a través de los
individuos

Es un activo de conocimiento



