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Un administrador tiene la responsabilidad mas importante que es la toma de
decisiones, la cual la adecuada seleccién depende el gran éxito de cualquier
organizacion.

Inicialmente la toma de decisiones era algo aleatorio o fortuito pero, su importancia es
tal que para tomar decisiones en los altos niveles se han desarrollado, numerosas
técnicas fundamentalmente a base de herramientas matematicas y de investigacion
de operaciones
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CLAVE EN EL PROCESO DE DIRECCION, QUE
ESO A TRAVES DEL CUAL SE TRANSMITE Y
O EJECUTIVO PARA PONER EN MARCHA

SUS PLANES Y SEA ALGO EFICAZ.

CUALQUIER INFORMACION DESVIRTUADA ORIGINA CONFUSIONES Y ERRORES
QUE DISMINUYEN EL RENDIMIENTO DEL GRUPO, LO CUAL DISMINUYE EL
LOGRO DE LOS OBIJETIVOS
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DEFINICION DEL
PROBLEMA

P

TOMA
DE
DECISIONES

< PARA TOMAR UNA DECISION ES BASICO DEFINIR PERFECTXMENTE
CUAL ES EL PROBLEMA QUE HAY QUE RESOLVER Y NO
CONFUNDIRLO CON LOS COLATERALES.

% EN ESTA ETAPA ES POSIBLE AUXILIARSE DE DIVERSAS FUENTES DE
INFORMACION ASI COMO DE LA OBSERVACION
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CONSISTE EN DETERMINAR EL MAYOR NUMERO POSIBLE DE
ALTERNATIVAS DE SOLUCION, ESTUDIAR LAS VENTAJAS Y
DESVENTAJAS QUE IMPLICAN, ASI COMO LA FACTIBILIDAD
DE SU IMPLEMENTACION, Y LOS RECURSOS NECESARIOS
PARA LLEVARLAS A CABO DE ACUERDO CON EL MARCO
ESPECIFICO DE LA ORGANIZACION.

LA EVALUACION SE LLEVA A CABO A TRAVES DE:

> ANALISIS DE FACTORES TANGIBLES O INTANGIBLES

> ANALISIS MARGINAL

> ANALISIS COSTO EFECTIVIDAD

EVALUAR LAS ALTERNATIVAS

PASION POR EDUCAR




sUDS

[ PASION POR EDUCAR |







(C

UDS

BIBLIOGRAFIA

http://ual.dyndns.org/biblioteca/Admon_Educativa/Pdf/Unidad_07.pdf

PASION POR EDUCAR




