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CALIDAD EDUCATIVA

LA UNIVERSIDAD A LA
VANGUARDIA
TECNOLOGICA

PLATAFORMA
TECNOLOGICA

ELEMENTOS Y
CARACTERISTICAS

TIPOS

—

-COMERCIALES. —=

-DESOFTWARE ).

DE DESARROLLO

-HERRAMIENTAS DE
DISTRIBUCION.

-HERRAMIENTAS DE
COMUNICACION Y
COLABORACION.

HERRAMIENTAS DE
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION.

-HERRAMIENTAS DE
ADMINISTRACION Y
ASIGNACION DE
PERMISOS.

-HERRAMIENTAS

COMPLEMENTARIAS.

-FACILES DE INSTALAR
-SERVICIO DE ASISTENCIA AGIL Y RAPIDO.

-TESTADOS POR DEPARTAMENTOS DE
CONTROL DE CALIDAD.

-DERECHO A ACTUALIZACIONES.
-ALTA FIABILIDAD.

-EMPRESAS QUE DISENAN Y DESARROLLAN
MODULOS PARA SU MEJORAMIENTO.

—

J—

LIBRE

PROPIO

- Acceso al cédigo fuente .
- -Reduccion de costes.
- Posibilidad de reutilizacién de cédigo.
Decisidn de evolucién de funcionalidades.
-Banco de pruebas.
-Instalar y ejecutar aquello que se necesita.

—
J—

Responder a situaciones educativas concretas.

- COHERENCIA ENTRE LA APLICACION Y EL
MODELO EDUCATIVO.
- INVESTIGAR SOBRE EL TEMA
- TENER INDEPENDENCIA TOTAL.
- MINIMIZAR LOS COSTOS.



CALIDAD EDUCATIVA
—

LA UNIVERSIDAD A LA
VANGUARDIA
TECNOLOGICA

PROGRAMAS DE
EDUCACION CONTINUA
PARA LOS PROFESORES

ESTRATEGIAS INTERNA'Y
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL.

EQUIPAMIENTO
DE AULAS

ESCOLARIDAD
MASUNO _J

—_—

DIPLOMADOS

DESFAVORECIDAS.

PLANEACION DE
PROGRAMAS Y
PRODUCTOS
VIRTUALES

~——

- AGUA POTABLE Y SERVICIOS SANITARIOS.
- MATERIALES COMO: PIZZARON O
PINTARRON.

— - PANTALLA PLANA.

- LA DISPOSICION DEL SERVICIO DE
CONECTIVIDAD.
SILLAS Y VARIANTES DE ASIENTOS.
- MESASY ESCRITORIOS.
- INTERACCION USUARIO-MUEBLE.
- ESTABILIDAD Y RESISTENCIA.

—_

PROGRAMA DE UDS PARA

CAPACITAR A SUS BECADO
COLABORADORES,
ACTUALIZARLOS Y — ESCOLARIDAD +1

BRINDARLES LAS

HERRAMIENTAS NECESARIAS
PARA PODER DESEMPERNARSE
DENTRO DE LA INSTITUCION.

- DE ACTUALIZACION.
- DE EXTENSION.
- ALAMEDIDA.

1.- CONTRATAR A LOS MEJORES DOCENTES DE DISTINTOS MEDIOS.

[-SISTEMA DE ADMINISTRACION ACADEMICA.
-CURRICULUM RIGIDO.

CURRICULUM SEMIFLEXIBLE.

-CURRICULUM FLEXIBLE.

"-CURRICULUM MODULAR

- CONTAR CON ILUMINACION Y VENTILACION.

-SOLO PAGARA PRIMERA INSCRIPCION Y
RESINSCRIPCIONES DE TODOS LOS CUATRIMESTRES.

-EN EL CASO DE REPROBAR ALGUNA MATERIA DEBERA
PAGAR EL VALOR TOTAL DE LA MATERIA'Y RECURSARLA.

-NO PODRA REPROBAR MAS DE DOS MATERIAS.

-PERDERA LA BECA CUANDO DEJE DE LABORAR EN LA
INSTITUCION.

-RECIBIRA UN DESCUENTA PARA TRAMITES DE EGRESO.

-SE COMPROMETE A LABORAR COMO MINIMO UN ANO
DESPUES DE TERMINAR EL GRADO .

~——

2.-FORMAR BIEN A TODOS LOS DOCENTES, TANTO ANTES DE EMPEZAR A IMPARTIR CLASE COMO DURANTE SU TRAYECTORIA PROFESIONAL.

3.-DISTRIBUIR EFICAZMENTE A LOS DOCENTES MEDIANTE EL OFRECIMIENTO DE INCENTIVOS A AQUELLOS QUE ENSENEN EN ZONAS

4.- CONSERVAR A LOS DOCENTES MEDIANTE LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO E INTINERARIOS DE ADELANTO PROFESIONAL.



CALIDAD EDUCATIVA -

ESTRATEGIAS INTERNA'Y
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL.

—

MATERIAS SELLO
ubs

—

INGLES 1Y II.
COMPUTACION 1Y 11,

REDACCION EN ESPANOL.

COMUNICACION ORAL.

DIRECCION Y LIDERAZGO.

PROYECCION PROFESIONAL.

TALLER DEL EMPRENDIMIENTO.

SEMINARIO DE TESIS Y TALLER DE ELABORACION DE
TESIS.



